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,Slubuje uroczyscie w swej pracy aplikanta
adwokackiego przyczyniac sie ze wszystkich
sit do ochrony praw i wolnosci obywatelskich
oraz umachiania porzadku prawnego
Rzeczypospolitej Polskiej, obowigzki swe
wypetniac gorliwie, sumiennie i zgodnie

Z przepisami prawa, zachowac tajemnice
zawodowa, a W postepowaniu swoim kierowac
sie zasadami godnosci, uczciwosci, stusznosci
i sprawiedliwosci spotecznegj”.

Prawo o adwokaturze, art. 5

Aplikacja adwokacka przygotowuje aplikantow
adwokackich do wszechstronnego i halezytego
wykonywania zadan okreslonych w art. 1 Prawa
0 adwokaturze, ksztattuje poczucie godnosci
zawodowej i uczy postepowania zgodnie

Z zasadami uczciwosci, stusznosci

i sprawiedliwosci. Celem aplikacji jest

W szczegolnosci opanowanie zasad etyki

i godnosci zawodu oraz wdrazanie do
przestrzegania tych zasad i praktyczne
przygotowanie do wykonywania zawodu
adwokata zgodnie z Prawem o adwokaturze.

Regulamin odbywania aplikacji adwokackiej, § 2 ust. 1 i 2
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CZESC 1: CEL | NAJWAZNIEJSZE ASPEKTY APLIKACJI ADWOKACKIEJ

l. CEL APLIKACJI ADWOKACKIEJ

Aplikacja adwokacka przygotowuje do nalezytego i samodzielnego wykonywania zawodu
adwokata. W szczegdlnosci pozwala zdoby¢ umiejetnosci z zakresu zastepstwa procesowego,
sporzadzania pism, umoéw i opinii, przyswoic¢ zasady i etyke wykonywania zawodu, a takze
przygotowac do zdania egzaminu adwokackiego.

Aplikacja adwokacka trwa trzy lata kalendarzowe i - po spetnieniu przez aplikanta/aplikantke
wszystkich wymogéw - konczy sie z dniem 31 grudnia ostatniego roku szkoleniowego
wydaniem zaswiadczenia o odbyciu aplikacji adwokackiej, ktére umozliwia podejscie do
egzaminu adwokackiego.

Zajecia na aplikacji adwokackiej sg podzielone na bloki tematyczne, z ktérych zajecia odbywaja
sie zgodnie z ponizszym harmonogramem.

historia adwokatury, etyka adwokacka i zasady wykonywania zawodu
prawo i postepowanie karne

ksztattowanie wizerunku i tworzenie kancelarii

wystgpienia publiczne i sgdowe

+ praktyki w jednostkach sadu i prokuratury

prawo i postepowanie cywilne, w tym m.in.:
- prawo rzeczowe
spadki
prawo rodzinne i opiekuncze
prawo pracy i ubezpieczen
prawo konstytucyjne
ochrona prawna dziecka

+ Konkurs Krasomowczy

prawo i postepowanie administracyjne
prawo handlowo-gospodarcze

prawo europejskie

egzamin probny

+ Repetytoria przed egzaminem adwokackim (odbywaja sie w kolejnym
roku kalendarzowym - po zakonczeniu aplikacji, a przed egzmaminem)

Szkolenie z kazdego gtdwnego przedmiotu konczy sie sprawdzianem lub kolokwium.

Podczas pierwszego roku szkolenia aplikanci odbywajg obligatoryjne praktyki w jednostkach
sadu i prokuratury. Podczas drugiego roku szkolenia aplikanci biorg udziat w Konkursie
Krasomoéwczym - izbowym i Srodowiskowym oraz ewentualnie ogélnopolskim finale.
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Po szesciu miesigcach odbywania aplikacji adwokackiej aplikant/aplikantka moze zastepowac
adwokata (bgdZ radce prawnego, jesli ten jest wspélnikiem w spétce adwokacko-radcowskiej,

z wyjgtkiem spraw, w ktérych adwokat wystepuje w charakterze obroncy w postepowaniu karnym

i w postepowaniu w sprawach o przestepstwa skarbowe) przed sadami, organami $cigania,
organami panstwowymi, samorzagdowymi i innymi instytucjami, z wyjatkiem Sadu Najwyzszego,
Naczelnego Sadu Administracyjnego, Trybunatu Konstytucyjnego i Trybunatu Stanu.

Aplikant/aplikantka moze sporzadzac i podpisywac pisma procesowe zwigzane

z wystepowaniem adwokata przed sgdami, organami $cigania i organami panstwowymi,
samorzadowymi i innymi instytucjami - z wyraznego upowaznienia adwokata (tj. w udzielonym
upowaznieniu wyraznie musi by¢ wskazane podpisywanie pism procesowych), z wytaczeniem
apelacji, skargi kasacyjnej i skargi konstytucyjne;j.

Il. PATRONAT

_'_l"#uczeh

Aplikacja adwokacka
czas rozwoju
pod okiem

zenmistrz ftworczypatronat

Szkolenie przez patrona lub innego adwokata
stanowi podstawowg forme przygotowania do
wykonywania zawodu.

Patronem moze zosta¢ adwokat wpisany na
liste adwokatéw wykonujgcych zawéd w Izbie
Adwokackiej w Warszawie, ktéry ma minimum 5-letni staz zawodowy. W wyjatkowych,
uzasadnionych przypadkach Dziekan moze zgodzi¢ sie na petnienie tej funkcji przez adwokatéw
z krétszym stazem.

Kazdy aplikant i aplikantka winni mie¢ patrona od poczatku odbywania aplikacji adwokackiej.
Patron moze by¢ wybrany przez aplikanta/aplikantke albo przydzielony im przez Dziekana

w trybie administracyjnym (jesli aplikant/aplikantka nie ztozy w wyznaczonym terminie wniosku
o patrona z wyboru). Zaréwno po stronie patrona, jak i aplikanta/aplikantki lezy obowigzek
sumiennego realizowania wzajemnych zobowigzan patronackich.

Co roku aplikant/aplikantka musi ztozy¢ w Dziale Szkolenia Aplikantéw wypetniona i podpisang
przez patrona opinie o przebiegu aplikacji realizowanej pod jego okiem w danym roku
szkoleniowym.

Ill. PROGRAM TUTOR

Wraz z rozpoczeciem szkolenia na aplikacji adwokackiej, aplikanci/aplikantki moga zgtosic sie
dodatkowo do Programu TUTOR im. adw. Jakuba Jacyny.

Program obejmuje spotkania w matych grupach aplikantéw z adwokatami/adwokatkami -
tutorami specjalizujgcymi sie w prawie cywilnym, karnym, administracyjnym, gospodarczym albo
z obszaru konstrukcji skarg przed ETPCz i TSUE. Podczas spotkan aplikanci i aplikantki zaréwno
rozwigzuja kazusy, jak i rozmawiajg o deontologicznych aspektach wykonywania zawodu w
danej specjalizacji. Prosimy o przemyslane decyzje i aktywny udziat w programie.

Szczegbty zgtoszen na rok 2026 beda opublikowane na stronie internetowej ORA. Decyduje
kolejnos¢ zgtoszen.
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IV. ORGANIZACJA SAMORZADU ADWOKACKIEGO

Zgodnie z przepisami ustawy Prawo o adwokaturze kazda Izba Adwokacka dziata poprzez swoje
organy, w tym m.in. Okregowg Rade Adwokacka (ORA).

ORA kieruje biezaca dziatalnoscia Izby. Na czele ORA stoi Dziekan - obecnie adw. dr Katarzyna
Gajowniczek-Pruszynska - kierujgca pracami ORA i Prezydium ORA, sktadajacego sie z dwdch
wicedziekanow, skarbnika, sekretarza i zastepcy sekretarza.

W ramach wewnetrznego podziatu zadan jeden z wicedziekanéw jest odpowiedzialny za
aplikacje adwokacka i jest jednoczes$nie Przewodniczagcym Komisji Szkolenia Aplikantow
Adwokackich. Obecnie Przewodniczaca tej komisji jest adw. Anna Czepkowska-Rutkowska.

V. DzIAL SZKOLENIA APLIKANTOW

W ramach Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie wyodrebniono Dziat Szkolenia
Aplikantow (DSA).

Siedziba DSA miesci sie w Warszawie, w budynku przy ul. Miniskiej 29A, bud. 44, 1 pietro.
Zajecia stacjonarne w ramach aplikacji odbywaja sie w budynku Uniwersytetu SWPS w
Warszawie, przy ul. ul. Chodakowskiej 19/31. DSA jest czynne w godzinach 9:00 - 17:00, a
Biuro Podawcze w godzinach 8:00 - 20:00.

Nadzér nad przebiegiem szkolenia na aplikacji adwokackiej sprawuje Kierownik Szkolenia
Aplikantéw. Obecnie funkcje Kierownika Szkolenia Aplikantow Adwokackich Okregowa Rada
Adwokacka w Warszawie powierzyta adw. Ewie Bojanowskiej.

Kazdy rocznik szkolenia ma przydzielonego opiekuna roku. Od 1 stycznia 2026 r. funkcje
opiekundéw poszczegdlnych rocznikéw petnia odpowiednio adw. Maria Koztowska, adw.
Dominika Tomaszewska oraz adw. Joanna Tkaczyk-Lipnicka.

Do zadan opiekuna roku nalezy:

e utrzymywanie statej relacji z aplikantami i aplikantkami danego rocznika,

o weryfikacja wnioskéw o usprawiedliwienie nieobecnoéci na zajeciach szkoleniowych,
e przekazywanie uwag i sugestii aplikantow i aplikantek do odpowiednich adresatow,
e przyjmowanie innych wnioskéw i uwag aplikantéw/aplikantek.

Osoby odpowiedzialne za przebieg szkolenia:

“

maria.kozlowska@ora-warszawa.

Opiekunka 1roku  adw. Maria Koztowska compl 791 735 184
Opiekunka 2 roku adw. Dominika dominika.tomaszewska@ora-war- 508 319 841
Tomaszewska szawa.com.pl
Opiekunka 3 roku adw. Joanna joannatkaczyk@ora-warszawa. 04 019 506
P Tkaczyk-Lipnicka com.pl 5 95
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“

Kierownik ewa.bojanowska@ora-warszawa.

adw. Ewa Bojanowska 6901 382 711

Szkolenia com.pl

Wicedziekan,

Przewodniczaca adw. Anna anna.czepkowska-rutkowska@ 608 690 670
Komisji Szkolenia  Czepkowska-Rutkowska ora-warszawa.com.pl 9

Aplikantow

Pracownicy DSA maja dostep do akt osobowych aplikanta. W biezacych sprawach i problemach
o charakterze administracyjnym, w tym dotyczgcym zawartosci/kompletnosci akt osobowych
oraz formalnosci nalezy kontaktowac sie z pracownikami DSA.

Kazdy z rocznikéw ma przydzielonych pracownikéw DSA odpowiedzialnych za biezace sprawy
organizacyjne i administracyjne szkolenia.

I T I

1 rok
Grupy A-J Anna Kleiber akleiber@ora-warszawa.com.pl 502 924 663
Grupy K-T Monika Pietraszko m.pietraszko@ora-warszawa.com.pl 572 944 154
2rok
Grupy A-T Anna Gryczka anna.gryczka@ora-warszawa.com.pl 509 669 897
Grupy G-t Julia Konopczyriska julia.konopczynska@ora-warszawa.com.pl 572 944 062
Grupy M-T Marta Swietochowska m.swietochowska@ora-warszawa.com.pl 513176 870
3 rok
Grupy A-G Dorota Kazanowska d kazanowska@ora-warszawa.com.pl 572 944 065
Grupy H-M Paulina Olszewska paulina.olszewska@ora-warszawacompl 517 653 704
Grupy N-T Anna Stawska anna.stawska@ora-warszawa.com.pl 572 944 172

»4" rok: tutoring i szkolenia fakultatywne

Marta marta.pietrzak-szafranska@ora-

Pietrzak-Szafranska warszawa.com.pl 786 865673
Pomoc techniczna

tukasz Pik lukasz.pik@ora-warszawa.com.pl 507 348 925

Kamil Sobczyk kamil.sobczyk@ora-warszawa.com.pl 515 336 733
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VI. SPOSOBY SKLADANIA DOKUMENTOW

Pisma i wnioski w sprawach szkolenia na aplikacji - kierowane np. do Kierownika Szkolenia,
Dziekana ORA czy ORA w Warszawie - nalezy sktada¢ w DSA.

Uwaga! Pisma w sprawach finansowych (np. wniosek o odroczenie ptatnosci raty za aplikacje)
nalezy kierowa¢ do Skarbnika ORA w Warszawie, sktadajac je na biurze podawczym

w siedzibie ORA Warszawa w Warszawie (Al. Ujazdowskie 49, 00-536 Warszawa) lub
przesytajac tradycyjnie pocztg na ww. adres oraz - jesli dopuszczono takg mozliwos$¢ -
przesytajagc e-mailem na adres ora.warszawa@adwokatura.pl

Dziat Szkolenia Aplikantow

Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie
ul. Minska 29A bud. 44 (1 pigtro)

03-808 Warszawa

Adres do korespondenciji

1. Dziat Szkolenia Aplikantow ul. Minska 29A bud. 44 (1
Biuro Podawcze pietro), 03-808 Warszawa
2. skrzynka DSA na listy przy wejsciu do budynku

adres e-mail Biura Podawczego
(wysytanie podpisanych skanow)

dsa@ora-warszawa.com.pl

Wymogi formalne

Pisma aplikantéw i aplikantek powinny:

e by¢ oznaczone: imionami i nazwiskiem/nazwiskami, numerem wpisu oraz rokiem i grupa
szkoleniows (apl. adw. Anna Ewa Kowalska-Nowak, nr wpisu Waw/Apl/6108, grupa 1G)

e zawiera¢ dokumenty wymienione w ewentualnych zatgcznikach

e byc¢ wtasnorecznie podpisane i opatrzone data.

VII. OBOWIAZKOWE FORMALNOSCI - DOKUMENTY DO ZLOZENIA

Do 31 stycznia 2026 r. aplikant/aplikantka pierwszego roku ma obowiagzek ztozy¢:

e whniosek o wyznaczenie patrona z wyboru albo o wyznaczenie patrona w trybie
administracyjnym (tj. bez wskazania przez aplikanta/aplikantke nazwiska preferowanego
patrona),

e wniosek o wyrazenie zgody na zatrudnienie lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej.

W trakcie aplikacji nalezy aktualizowac¢ wszelkie zmiany dotyczace informacji zawartych w obu
ww. whioskach (poprzez ztozenie nowego wniosku z nowymi danymi).

Aplikant/aplikantka musi tez na biezaco aktualizowad swoje dane adresowe, gdyz pisma
wysytane na adres wynikajacy z akt osobowych aplikanta/aplikantki uwazane sa za doreczone.

Whniosek o wyznaczenie patrona z wyboru albo w trybie administracyjnym

Do 31 stycznia 2026 r. aplikant/aplikantka musi ztozy¢ wniosek o wyznaczenie patrona
z wyboru albo o wyznaczenie przez Dziekana patrona w trybie administracyjnym.
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Do wniosku o wyznaczenie patrona z wyboru dotgcza sie o$wiadczenie sporzadzone przez
kandydata na patrona, zawierajace zgode na petnienie tej roli. Dziekan ORA wyraza zgode (badz
odmowe) na wyznaczenie wskazanego adwokata na patrona aplikanta/aplikantki.

Po otrzymaniu zgody Dziekana aplikant/aplikantka ma obowiagzek niezwtocznie (najpdzniej

w terminie 14 dni) skontaktowac sie z patronem w celu podjecia czynnosci zawodowych oraz
podpisania niezbednych dokumentéw, tj. umowy o patronat oraz ,Informacji

o podjeciu czynnosci w kancelarii patrona”. Egzemplarz podpisanej umowy oraz Informacje
nalezy ztozy¢ w DSA w ciggu 30 dni od dnia otrzymania zgody Dziekana. Umowe i Informacje
nalezy podpisac i ztozy¢ dopiero po uzyskaniu zgody Dziekana - data na obu dokumentach musi
by¢ pbzniejsza niz data zgody Dziekana.

Zmiana patrona

W przypadku koniecznosci zmiany patrona w trakcie trwania aplikacji nalezy ztozy¢:

1. Wniosek o zmiane patrona na wybranego albo o wyznaczenie patrona w trybie
administracyjnym,

2. Oswiadczenie adwokata - przysztego patrona o znajomosci praw i obowigzkéw patrona
i gotowosci do ich podjecia sie w stosunku do konkretnego aplikanta/aplikantki;
os$wiadczenie takie nalezy ztozy¢ tylko w przypadku patrona z wyboru. Jesli wniosek dotyczy
zmiany patrona na adwokata wskazywanego w trybie administracyjnym, oswiadczenia sie
nie zatacza.

3. Opinie o przebiegu aplikacji - za czas od zakonczenia poprzedniego roku szkoleniowego
do konhca okresu pozostawania pod patronatem dotychczasowego patrona.

Zgoda na zatrudnienie

Do 31 stycznia 2026 r. aplikant/aplikantka musi ztozy¢ do DSA wniosek o wyrazenie zgody na
zatrudnienie badZ wniosek o wyrazenie zgody na prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej. Zgoda
na zatrudnienie jest réwniez wymagana, jesli praca Swiadczona jest na podstawie statych uméw
cywilnoprawnych przez osobe nieprowadzaca dziatalnosci gospodarczej.

Zgode wydaje (lub odmawia jej wydania) Dziekan po zasiegnieciu opinii Kierownika Szkolenia.

Do wniosku aplikant/aplikantka zatacza dokumenty potwierdzajace zatrudnienie (kserokopia
umowy lub zaswiadczenie o wpisie do CEIDG). Po wyznaczeniu patrona przez Dziekana
aplikant/aplikantka musi dotaczy¢ takze osSwiadczenie patrona z jego zgodg na zatrudnienie
aplikanta/aplikantki lub prowadzenie dziatalnosci przez aplikanta/aplikantke.

Zatrudnienie u patrona nie wymaga zgody Dziekana ORA. Aplikant/aplikantka zobowigzani

sg jedynie przekazad informacje o tym zatrudnieniu do DSA wraz z kopig umowy. Zgody nie
wymaga sie takze od pracownikéw naukowych i naukowo-dydaktycznych w zakresie zaje¢
wykonywanych przez nich w tym charakterze - konieczne jest jednak pisemne poinformowanie
o tym Dziekana (poprzez ztozenie takiej informacji w DSA).

Podjecie innego zajecia bez zgody Dziekana ORA lub brak powiadomienia o zmianach
dotyczacych wykonywania tego zajecia jest podstawa wszczecia przeciwko aplikantowi/
aplikantce postepowania dyscyplinarnego lub postepowania o stwierdzenie nieprzydatnosci
aplikanta/aplikantki do wykonywania zawodu.
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Dziekan ORA nie wyraza zgody na zatrudnienie aplikantow i aplikantek:

w sgdach na stanowisku asystenta sedziego, referendarza czy innego pracownika

sadowego (np. koordynatora prawnego),
w organach scigania,
w kancelariach komorniczych,

w instytucjach, w ktorych aplikant/aplikantka moze podlegac rozkazom/poleceniom
wydawanym przez przetozonych i mie¢ dostep do informagji objetych tajemnica

panstwowa inng niz tajemnica zawodowa.

Opinia patrona o aplikancie/aplikantce i sprawozdanie z przebiegu aplikacji po

zakonczeniu roku szkoleniowego

Przed koncem kazdego roku szkoleniowego, w wyznaczonym terminie, aplikant/aplikantka
dostarcza do DSA oryginat podpisanej przez patrona opinii o przebiegu szkolenia na aplikacji.

Przedstawienie pozytywnej opinii jest jednym z wymogéw zaliczenia kazdego roku
szkoleniowego. Komplet pozytywnych opinii jest rowniez niezbedny do otrzymania

zaswiadczenia o odbyciu aplikacji.

VIIl. LEGITYMACJA APLIKANTA ADWOKACKIEGO

Aplikanci i aplikantki obowiazani sg posiada¢ legitymacje aplikanta adwokackiego oraz chroni¢

ja przed zniszczeniem, kradzieza lub zgubieniem.

Wyrobienie kolejnej legitymacji (np. z powodu zmiany nazwiska, kradziezy, zgubienia) jest
odptatne. Przy wniosku o wyrobienie nowej legitymacji z powodu zmiany nazwiska nalezy
dodatkowo ztozy¢ dokumenty potwierdzajace zmiane nazwiska, np. odpis skrécony aktu

matzenstwa. Prosimy nie przesyta¢ do DSA kopii dowoddw osobistych.

Legitymacja stanowi potwierdzenie statusu aplikanta i uprawnia do podejmowania czynnosci
w tym charakterze (w szczegdolnosci umozliwia wejscie do sagdow bez kontroli wnoszonych

rzeczy).
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CZESC 2: ORGANIZACJA SZKOLENIA APLIKANTOW ADWOKACKICH

IX. PLAN SZKOLENIA, E-DZIENNIK, PANEL ADWOKATA, ZOOM

Plan szkolenia

Przed kazdym kolejnym rokiem szkoleniowym DSA publikuje plan szkolenia na caty rok
kalendarzowy, dostepny na stronie internetowej ORA w Warszawie.

E-Dziennik

E-Dziennik jest podstawowym zrédtem wiedzy o przebiegu szkolenia zaréwno dla aplikantow/
aplikantek, jak i DSA.

W E-Dzienniku dostepne s3g informacje o poszczegdlnych zajeciach, uzyskanych ocenach (np.
z prac domowych) oraz aktualnej liczbie nieobecnosci. Poprzez E-Dziennik aplikanci wgrywaja
réwniez usprawiedliwienia nieobecnosci.

Aktywacja konta wymaga wgrania zdjecia profilowego - przedstawiajacego twarz aplikanta/
aplikantki na jednolitym tle (zdjecie jak do CV).

Panel Adwokata / Elektroniczny System Obstugi Adwokatury (E-SOA)

Do aktualizacji podstawowych danych osobowych, a takze danych zwigzanych m.in.
z wyksztatceniem, zatrudnieniem, patronatem i praktykami stuzy Elektroniczny System
Obstugi Adwokatury (E-SOA).

Aplikacja ZOOM

Czes¢ zajec szkoleniowych na aplikacji odbywa sie zdalnie, za posrednictwem platformy Zoom.
Linki do zaje¢ sg zamieszczane przez prowadzacych zajecia w E-Dzienniku.

X. ORGANIZACJA GRUP SZKOLENIOWYCH

Zajecia szkoleniowe w ramach aplikacji adwokackiej odbywajg sie w grupach szkoleniowych.
Podziat na grupy jest alfabetyczny, a ich sktad zasadniczo nie ulega zmianie w ciggu kolejnych

lat aplikacji (takze w przypadku zmiany nazwiska przez aplikanta/aplikantke) - grupy na aplikacji
sg jak klasy w szkole. W szczegdlnie uzasadnionych wypadkach Kierownik Szkolenia moze na
whniosek aplikanta/aplikantki wyrazi¢ zgode na zmiane grupy, jednak tylko z waznych powodow.
Aplikant uczestniczy w zajeciach szkoleniowych wytacznie z grupa, do ktérej zostat przydzielony.

XI. STAROSCI GRUP | SAMORZAD APLIKANTOW

Na poczatku kazdego roku szkoleniowego kazda grupa wybiera sposréd swojego grona staroste
i zastepce starosty grupy. Rolg starosty i wicestarosty jest reprezentowanie grupy we wspélnych
sprawach przed DSA, Kierownik Szkolenia i opiekunka roku, w szczegdlnosci zgtaszanie
probleméw lub zastrzezen.

Starosci i zastepcy starostéw grup wybieraja sposrdd siebie staroste i zastepce starosty roku,
ktérzy dbajg o sprawy catego rocznika.
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ttps://www.ora-warszawa.com.pl/aplikacja-adwokacka-plany-szkolenia/
ttps://www.ora-warszawa.com.pl/aplikacja-adwokacka-plany-szkolenia/
https://edziennik.e-soa.pl/uzytkownik.php/logowanie
https://panel.e-soa.pl/

Trzech starostow i trzech wicestarostow poszczegolnych lat aplikacji tworzy Prezydium
Samorzadu Aplikantéw Adwokackich Izby Adwokackiej w Warszawie. Samorzad Aplikantéw
Adwokackich Izby Adwokackiej w Warszawie tworzg za$ wszyscy starosci i zastepcy starostéw
grup wszystkich lat szkolenia.

XII.OBECNOSC NA ZAJECIACH | PRACE DOMOWE

Obecnos¢ na zajeciach obowigzkowych

Szkolenie na aplikacji adwokackiej ma charakter obowigzkowy. Obecno$¢ na zajeciach jest
jedna z podstaw ukonczenia aplikacji adwokackiej i wydania zaswiadczenia o odbyciu aplikacji
adwokackiej.

Czas trwania zajec jest liczony w 45-minutowych jednostkach godzinowych. Wiekszos¢ zajec
trwa trzy lub cztery jednostki godzinowe i obejmuje dodatkowo 15-minutowa przerwe. Zajecia
odbywaja sie zazwyczaj od 17:00 lub 17:30 i trwajg do 18:30, 19:00, 19:15 lub 19:45.

Aplikanci i aplikantki s3 zobowigzani przychodzi¢ (badz logowad sie) na zajecia punktualnie
i by¢ przygotowanym w zakresie materiatéw dydaktycznych, w szczegélnosci aktéw prawnych,
zwigzanych z tematem zajec.

O wczedniejszym wyijsciu z zaje¢ nalezy poinformowac wyktadowce, np. w przerwie miedzy
zajeciami. Opuszczenie zaje¢ w trakcie ich trwania, bez uzgodnienia z prowadzacym, traktowane
bedzie jako nieobecnos$¢ na catych zajeciach.

Wyktadowca sprawdza liste obecnosci podczas zaje¢ w dowolnym wybranym przez siebie
momencie. Wyktadowca moze sprawdzac liste wiecej niz raz i cofna¢ obecnosc¢ aplikantowi,
ktéry byt obecny jedynie na czesci zajeé.

Prace domowe

Niektére zajecia przewidujg samodzielne sporzadzanie prac domowych. Stanowig one forme
pracy wtasnej i pozwalajg uzyska¢ dodatkowe dos$wiadczenie w sporzadzeniu pism procesowych.

Prace domowe wgrywane sg do E-Dziennika w wyznaczonym terminie i oceniane przez
wyktadowce.

Xlll. NIEOBECNOSCI | PRZERWY W ODBYWANIU APLIKACJI

Usprawiedliwianie nieobechosci

W wyjatkowych przypadkach aplikant/aplikantka moze usprawiedliwi¢ swoja nieobecnos¢
na zajeciach w ciagu 7 dni od ustania przyczyny nieobecnosci. Wgranie usprawiedliwienia po
tym terminie wymaga ztozenia uzasadnionego wniosku o przywrdcenie terminu do ztozenia
usprawiedliwienia.

Pisemny wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci wraz z zatacznikiem potwierdzajgcym
przyczyne nieobecnosci wgrywa sie wytacznie przez E-Dziennik (nie mozna przesytac ich
inng droga, np. e-mailem badz poczts). Opiekun roku weryfikuje wniosek i zatwierdza go albo
odrzuca, jesli nie spetnia on wymogow.
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Na poczatku kazdego roku szkoleniowego opiekunowie roku informuja aplikantow i aplikantki
o szczegdtowych zasadach usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach szkoleniowych.
Komunikat w tym przedmiocie wysyta DSA na adresy e-mailowe aplikantéw i aplikantek.

W kazdym roku szkoleniowym mozna mie¢ nie wiecej niz 16 nieusprawiedliwionych jednostek
godzinowych. Mozliwosc¢ ta dotyczy wyjatkowych przypadkéw, w ktérych niemozliwe jest
usprawiedliwienie nieobecnosci.

Urlopy wypoczynkowe

Zgodnie z Regulaminem przerwa w zajeciach na aplikacji przewidziana jest w lipcu i sierpniu.
Nieobecno$¢ na obowigzkowych zajeciach w ciggu roku szkoleniowego z powodu korzystania
z urlopu moze by¢ usprawiedliwiona w wyjatkowych sytuacjach i tylko po dotaczeniu do
whniosku potwierdzenia pracodawcy, ze zorganizowanie urlopu nie byto mozliwe w okresie
przerwy w zajeciach (np. z uwagi na charakter spraw lub terminy procesowe w sprawach
powierzonych aplikantowi/aplikantce).

Nieobecnhos¢ dtuzsza niz miesiac

Okres usprawiedliwionego niewykonywania obowiagzku szkoleniowego (przez co rozumie sie
takze okres usprawiedliwionych nieobecnosci) przekraczajacy jednorazowo jeden miesiac nie
podlega zaliczeniu do ustawowego okresu aplikacji.

Okres niewykonywania obowigzku szkoleniowego liczony jest od daty pierwszej nieobecnosci na
zajeciach do daty najblizszej faktycznej obecnosci na zajeciach (np. zajecia w planie odbywajg sie
4 i 7 marca. Aplikant(ka) jest obecny/a na zajeciach 4 marca, ale nie jest obecny/a na zajeciach

7 marca. Okres nieobecnoséci zaczyna biec od 7 marca i trwa az do dnia, w ktérym aplikant(ka)
wezmie udziatu w zajeciach).

Ferie zimowe oraz letnie wakacje przerywaja bieg miesiecznej nieobecnosci. Pojedyncze dni
wolne i $wieta nie przerywaja biegu nieobecnosci. Udziat w sprawdzianach, kolokwiach itp. oraz
w terminach poprawkowych réwniez nie przerywa biegu nieobecnosci.

W szczegdlnie uzasadnionych wypadkach, na wniosek aplikanta/aplikantki, ORA moze zaliczy¢
do ustawowego okresu aplikacji okres nieobecnosci dtuzszy niz miesigc, lecz nieprzekraczajacy
trzech miesiecy. W tym celu aplikant/aplikantka musi ztozy¢ wniosek do ORA o zaliczenie
wskazanego okresu usprawiedliwionej nieobecnosci na obowigzkowych zajeciach szkoleniowych
do ustawowego okresu odbywania aplikacji adwokackiej po uzyskaniu pozytywnej opinii
Kierownika Szkolenia Aplikantéw.

Ztozy¢ taki wniosek mozna jedynie wtedy, gdy wszystkie nieobecnosci we wskazanym przez
aplikanta/aplikantke okresie zostaty dotychczas prawidtowo usprawiedliwione. Brak takich
usprawiedliwien jest powazng przestanka do niezaliczenia ustawowego okresu odbywania
aplikacji adwokackiej, a tym samym moze stanowi¢ postawe do niezaliczenia danego roku
szkolenia lub do niewydania zaswiadczenia o odbyciu aplikacji adwokackiej. Rekomenduje sie
terminowe usprawiedliwianie nieobecnosci na obligatoryjnych zajeciach szkoleniowych.
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Przerwa w odbywaniu aplikacji - ,,Urlop dziekanski”

Z uzasadnionych powodoéw, na wniosek aplikanta/aplikantki, Dziekan ORA moze udzieli¢ zgody
na przerwe w odbywaniu aplikacji na okres nieprzekraczajacy tacznie dwéch lat szkoleniowych
(urlop dziekanski). Warunkiem uwzglednienia wniosku jest wczesniejsze uzyskanie pozytywnej
opinii Kierownika Szkolenia po zakornczeniu danego roku szkoleniowego.

Okres urlopu dziekanskiego nie zalicza sie do ustawowego czasu trwania aplikacji. Poczatek
urlopu dziekanskiego musi przypadac na poczatek roku szkoleniowego i konczyc sie z koncem
danego roku szkoleniowego.

W czasie urlopu dziekanskiego aplikant/aplikantka nie moze wykonywac czynnosci
wynikajacych z § 2 ust. 3 Regulaminu odbywania aplikacji adwokackiej ani w jakiejkolwiek
formie uczestniczy¢ w szkoleniu, w tym przystepowac do kolokwidéw i sprawdzianéw.

W trakcie trwania urlopu dziekanskiego aplikant/aplikantka uiszcza tylko sktadke (nie odbywa
szkolenia, a zatem nie uiszcza optaty za szkolenie).

Staz zagraniczny

Odbycie stazu zagranicznego w trakcie aplikacji wymaga zgody ORA w Warszawie. Staz
zagraniczny nie moze trwac dtuzej niz 12 miesiecy.

Staz mozna odby¢ po zakonczeniu 1 roku aplikacji. W uzasadnionych wypadkach ORA moze
udzieli¢ zezwolenia aplikantowi/aplikantce na odbycie stazu zagranicznego w ciggu pierwszego
roku aplikacji.

Aplikant/aplikantka zamierzajacy odby¢ staz zagraniczny zobowigzani sg ztozy¢ stosowny
whniosek przed rozpoczeciem stazu. Do wniosku nalezy dotaczy¢ dokumenty uwierzytelniajace
mozliwo$¢ odbywania stazu (organ/instytucja kierujaca na staz, zakres czynnosci na stazu),

a takze wskazac miejsce i okres odbywania stazu. Dokumenty sporzadzone w jezyku innym

niz polski powinny by¢ przettumaczone.

Zaliczenie stazu zagranicznego do ustawowego okresu odbywania aplikacji adwokackiej odbywa
sie tylko na uzasadniony wniosek aplikanta/aplikantki ztozony po odbyciu stazu.

Dziekan moze zaliczy¢ do ustawowego okresu odbywania aplikacji adwokackiej staz zagraniczny
krotszy niz 3 miesigce. Staz dtuzszy niz 3 miesigce, jednak nie dtuzszy niz 12 miesiecy moze

by¢ zaliczony przez ORA. Jednak zaréwno w pierwszym, jak i w drugim przypadku koniecznym
warunkiem jest przedtozenie przez aplikanta/aplikantke pisemnego sprawozdania z przebiegu
stazu i czynnosci wykonywanych w ramach jego trwania (dokumenty potwierdzajgce odbycie
stazu wraz z ewentualnym ttumaczeniem).

Odbywanie stazu zagranicznego nie zwalnia z udziatu w obowiazkowych sprawdzianach
i kolokwiach w terminach wyznaczonych dla danego rocznika.

Aplikant/aplikantka w trakcie trwania stazu zagranicznego uiszcza optate roczng za szkolenie
oraz sktadke samorzadowa.
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XIV. ZAJECIA FAKULTATYWNE. REPETYTORIA PRZED EGZAMINEM
ADWOKACKIM

Zajecia fakultatywne

Dziat Szkolenia Aplikantéw organizuje liczne zajecia fakultatywne. Informacja o zajeciach
fakultatywnych jest przesytana na biezaco do aplikantéw. Udziat w wiekszosci zaje¢
fakultatywnych wymaga wczeéniejszego zapisania sie.

Repetytoria przed egzaminem adwokackim

ORA organizuje dodatkowe zajecia repetytoryjne w kolejnym roku po zakonczeniu aplikacji,
bezposrednio przed egzaminem adwokackim. Zajecia s realizowane w ramach optaty za
szkolenie. W ramach zaje¢ repetytoryjnych przeprowadzana jest réwniez symulacja egzaminu
adwokackiego z przedmiotéw objetych zadaniami egzaminacyjnymi. Aby braé udziat w zajeciach
repetytoryjnych konieczne jest posiadanie statusu aplikanta (tzn. nie mozna sie skresli¢ z listy
aplikantéw na swoj wniosek).

XV. SPRAWDZIANY | KOLOKWIA

Sprawdziany i kolokwia roczne

1. obligatoryjny sprawdzian z przedmiotow:
historia adwokatury
ustawa prawo o ustroju sgdow powszechnych
ustawa prawo o prokuraturze
ustawa prawo o adwokaturze
warunki wykonywania zawodu adwokata i etyka zawodu adwokata

2. kolokwium z bloku przedmiotow prawa karnego

1. weryfikacja wiedzy z prawa cywilnego
kolokwium z bloku przedmiotéw prawa cywilnego

weryfikacja wiedzy z zakresu prawa gospodarczo-handlowego

Udziat w sprawdzianach i kolokwiach jest obowigzkowy. Do kolokwiéw dopuszczani sg aplikanci,
ktérzy maja nie wiecej niz 16 nieusprawiedliwionych jednostek godzinowych i uregulowali
wszystkie naleznosci finansowe (optate i sktadki). Dodatkowo dopuszczenie do kolokwiow
wymaga zaliczenia wszystkich sprawdzianéw objetych w danym roku planem szkolenia.

Uzyskanie pozytywnego wyniku kolokwium jest jednym z warunkéw zaliczenia roku aplikacji
adwokackiej. Do ukonczenia odbywania catej aplikacji konieczne jest zaliczenie wszystkich
sprawdzianéw i kolokwidéw objetych planem szkolenia.
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Od negatywnego wyniku sprawdzianu badz kolokwium nie przystuguje odwotanie.

Nieprzystapienie do sprawdzianu lub kolokwium musi by¢ usprawiedliwione pisemnym
whioskiem aplikanta/aplikantki adresowanym do Kierownika Szkolenia, zawierajacym
zaswiadczenie lekarskie, ktére nalezy ztozy¢é do DSA w terminie nie pozniejszym niz 7 dni

od dnia ustania przyczyny nieobecnosci. Niedotrzymanie powyzszego terminu skutkuje
nieusprawiedliwieniem nieobecnosci. O przewidywanej nieobecnosci na kolokwium aplikant/
aplikantka obowigzani sg poinformowac¢ Kierownika Szkolenia przed terminem sprawdzianu lub
kolokwium.

Sprawdziany i kolokwia w terminie poprawkowym lub dodatkowym sg ostatnimi terminami
sprawdzianu lub kolokwium. Nieprzystgpienie do nich, bez wzgledu na fakt uregulowanego
statusu w terminie podstawowym czy poprawkowym, bedzie oznaczato uzyskanie oceny
negatywnej i niezaliczenie catego sprawdzianu lub kolokwium.

XVI. PRAKTYKI W SADZIE | PROKURATURZE (1 ROK) * SZKOLENIE Z BHP
1 RODO

Opis praktyk

Na 1 roku szkolenia aplikanci majg obowigzek odby¢ praktyki w sadach i w prokuraturze.

Praktyki w sadach trwaja 3 miesigce - od marca do maja w danym roku szkoleniowym - i sg

podzielone w nastepujacy sposdb:

e 1 miesigc w wydziale karnym (2 spotkania w tygodniu, w sumie 8 spotkan)

e 1 miesigc w wydziale cywilnym (2 spotkania w tygodniu, w sumie 8 spotkan)

e 2 tygodnie w wydziale pracy i ubezpieczen spotecznych (2 spotkania w tygodniu, w sumie
4 spotkania)

e 2 tygodnie w wydziale gospodarczym albo rodzinnym i opiekunczym (2 spotkania
w tygodniu, w sumie 4 spotkania)

W przypadku praktyk w wymiarze 2 dni w tygodniu, czas trwania praktyk danego dnia powinien
wynosi¢ o 2 do 4 godzin.

Praktyki w prokuraturze odbywaja sie w formie zdalnej. W jeden wyznaczony dzien (sobote)
odbywaja sie zajecia warsztatowe, a nastepnie aplikanci i aplikantki przygotowuja w domu
decyzje procesowg na bazie otrzymanego kazusu.

Przed odbyciem praktyk trzeba wziag¢ udziat w zajeciach z BHP i RODO. Odbycie tych szkolen
jest warunkiem dopuszczenia do praktyk. Przed rozpoczeciem praktyk aplikanci i aplikantki
biora udziat w teoretycznych zajeciach seminaryjnych (zajecia weekendowe), dotyczacych m.in.
organizacji sagdéw i prokuratur.

Aplikanci i aplikantki odbywajg praktyki w sadach i prokuraturach znajdujacych sie na terenie
witasciwosci Izby Adwokackiej w Warszawie:

e Sadzie Okregowym w Warszawie,

e Sadzie Okregowym Warszawa-Praga w Warszawie,

e  Prokuraturze Okregowej w Warszawie,

e  Prokuraturze Okregowej Warszawa-Praga w Warszawie,
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e atakze we wszystkich podlegajgcym im jednostkach rejonowych (w tym tych poza
administracyjnymi granicami m.st. Warszawy).

Przydziat na praktyki odbywa sie losowo i jest dokonywany przez koordynatora praktyk
w danym sadzie czy prokuraturze (bedacego pracownikiem sadu), co oznacza, ze co do zasady
DSA nie ma wptywu na przydziat aplikanta do danej jednostki.

Jedynie w szczegélnie uzasadnionych przypadkach aplikant/aplikantka moze ztozy¢ wniosek

o odroczenie odbycia praktyk lub czesci praktyk na drugi rok aplikacji - pisemny i uzasadniony
whiosek sktada sie do Kierownika Szkolenia najpdzniej do dnia 1 lutego 2026 r. badz
niezwtocznie po wystapieniu przyczyny uniemozliwiajacej kontynuowanie praktyk na 1 roku
szkolenia (nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od daty ustania przyczyny).

Zwolnienie z praktyk

Aplikant/aplikantka, ktérzy odbyli obligatoryjne praktyki w jednostkach sadu lub prokuratury

w ramach innej aplikacji, mogg ztozy¢ wniosek do Kierownika Szkolenia o zwolnienie z odbycia
konkretnych praktyk, dotaczajgc do wniosku opinie z juz odbytych praktyk, zawierajace rowniez
terminy odbycia praktyk i wystawione z praktyk oceny. Praktyki z okresu studiow wyzszych nie
stanowia podstawy do zwolnienia z praktyk zawodowych.

Powtarzanie roku a praktyki sgdowe

Aplikanci i aplikantki powtarzajacy rok szkoleniowy nie zaliczajg ponownie zajec i praktyk
sagdowych i prokuratorskich, jesli juz je uprzednio zaliczyli. Niezaliczenie praktyk na 1 roku
szkolenia moze stanowi¢ przestanke do niezaliczenia roku.

XVIl. KONKURS KRASOMOWCZY NA 2 ROKU SZKOLENIA
Konkurs Krasomoéwczy odbywa sie na 2 roku szkolenia, a udziat w nim jest obowigzkowy.

Konkurs Krasomoéweczy sktada sie z trzech etapéw:

e izbowego im. adw. Marka Kotarskiego (w Izbie Adwokackiej w Warszawie),
e sSrodowiskowego,

e ogolnopolskiego finatu im. adw. Stanistawa Mikkego.

Na kilka dni przed Konkursem aplikanci i aplikantki otrzymuja tresé¢ kazuséw (karnych
i cywilnych), losuja kazus i role procesowa.

Zwyciezcy i zwyciezczynie etapu izbowego (w kazdej grupie szkoleniowej) otrzymuja nagrode
ksigzkowa oraz mozliwos$¢ udziatu w grupowych warsztatach zajeciowych z aktorami celem
przygotowania przeméwien na Srodowiskowy Etap Konkursu Krasoméwczego.

Zwyciezcy i zwyciezczynie etapu izbowego biorg udziat w konkursie Srodowiskowym, a laureaci
i laureatki etapu srodowiskowego w w ogélnopolskim finale.

Tylko w wyjatkowych sytuacjach nieobecnos¢ aplikanta/aplikantki na Konkursie moze by¢
usprawiedliwiona. Aplikant/aplikantka ma obowigzek ztozy¢ wniosek o usprawiedliwienie
nieobecnosci do Kierownika Szkolenia. Nieobecnos¢ na Konkursie na 2 roku szkolenia oznacza
koniecznos$¢ wziecia w nim udziatu na 3 roku szkolenia.
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XVIIl. OBOWIAZKI FINANSOWE — OPLATA ZA APLIKACJE | SKLADKA NA RZECZ
SAMORZADU

Optata za aplikacje

Aplikacja adwokacka jest odptatna. Wysokos¢ optaty rocznej ustala rozporzadzenie Ministra
Sprawiedliwosci.
Optata za aplikacje w 2026 r. wynosi

Optata powinna by¢ uiszczona jednorazowo 6 500 zt*

w catosci - do dnia 30 stycznia 2026 . ORA umozliwia dokonanie optaty w 5 ratach
Jednakze istnieje mozliwos¢ roztozenia optaty - do 31 stycznia 2026 r. 1300 7zt

na raty. Aplikant nie musi sktada¢ wniosku o - do31marca2026r. 1300 zt
roztozenie ptatnosci na raty - wystarczy, ze - do 30 kwietnia 2026 1. 1300 7t
uisci pierwsza ptatno$¢ w wysokosci jednej - do 30 czerwca 2026 r. 1300 zt

raty, a nie catosci optaty. - do 15 sierpnia 2026 r. 1300 zt

Aby uzyskac fakture za optate roczng za 2026 rok nalezy wypetni¢ ankiete w Panelu Adwokata
(panel.e-soa.pl). Ankieta bedzie dostepna od 7 stycznia 2026 r. przez caty rok. Jesli dojdzie

do zmiany danych do faktury, nalezy niezwtocznie wypetni¢ kolejng ankiete - bedzie ona
aktualizowata dane poprzednio podane.

Faktura moze zosta¢ wystawiona wytgcznie na aplikanta jako osobe fizyczna, ale mozliwe jest
wskazanie na fakturze ptatnika (ptatnikiem na fakturze moze by¢ wytacznie podmiot, ktory
dokonat optaty za szkolenie, zgodnie z danymi widniejacymi na wyciaggu bankowym).

Szczegbtowe zasady otrzymywania faktur zostang przestane wraz z uchwatg ORA w sprawie
wysokosci optaty rocznej za aplikacje adwokackag w roku szkoleniowym 2026.

Sktadka

Kazdy cztonek Izby Adwokackiej jest obowigzany optacaé sktadke cztonkowska na rzecz
samorzadu adwokackiego. Zawinione nieuiszczanie sktadki stanowi powazny delikt
dyscyplinarny.

50 zt miesiecznie
aktualna wysokos¢ sktadki
od aplikantow

Wysokos¢ sktadki okresla corocznie Zgromadzenie Izby
(aktualna uchwata), zwigzku z czym wysoko$¢ sktadki
w trakcie trwania aplikacji moze ulegaé zmianie.

Sktadka jest ptatna od stycznia pierwszego roku aplikacji. Sktadka jest wymagalna na koniec
kazdego miesiagca. Po zakonczeniu aplikacji (a przed rozpoczeciem wykonywania zawodu
adwokata) sktadka wynosi 100 zt miesiecznie.

Uregulowanie zobowiazan finansowych - optaty za aplikacje i sktadki - jest warunkiem
dopuszczenia do kolokwiéw rocznych oraz wydania zaswiadczenia o ukonczeniu aplikacji.
Nieregulowanie zobowiazan finansowych moze tez stanowi¢ podstawe wszczecia
postepowania dyscyplinarnego.

1 Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 18 listopada 2025 r. w sprawie wysokosci opfaty rocznej za aplikacje
adwokacka (Dz.U. 2025 poz. 1597)
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Optata za legitymacje aplikanta adwokackiego

Woyrabiane po raz pierwszy legitymacje dla aplikantéw adwokackich sg bezptatne. Kazda kolejna
zamowiona legitymacja (np. na skutek zgubienia, kradziezy czy zmiany nazwiska) wymaga
uiszczenia optaty na indywidualny rachunek bankowy w kwocie 91,02 zt brutto z opisem:
,Optata za legitymacje aplikanta adwokackiego”. Jezeli aplikant/aplikantka chce otrzymac fakture
VAT, w tytule przelewu nalezy obowigzkowo dopisa¢ numer NIP.

Optata za wpis na liste adwokatow

Po zdanym egzaminie adwokackim w przypadku ztozenia wniosku o wpis na liste adwokatow
nalezy uiscic¢ optate za rozpatrzenie wniosku o wpis na liste adwokatéw. Optata wynosi obecnie
400 zt.

Umorzenie badz odroczenie ptatnosci

W przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji finansowej aplikanta ORA, na wniosek aplikanta lub
aplikantke, moze odroczy¢ termin ptatnosci optaty badz sktadek, jak réwniez umorzy¢ ptatnosc.

Jednak umorzenie optaty za aplikacje oznacza koniecznos¢ optacenia tej kwoty za aplikanta ze
Srodkéw ORA, ktére pochodza ze sktadek aplikantow i adwokatow. Dlatego umarzanie optaty
(i sktadek) za aplikacje stanowi ekstraordynaryjng mozliwosc.

Kontakt w sprawach finansowych

Pytania w sprawach finansowych nalezy kierowac bezposrednio do Dziatu Finansowego
Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie (e-mail: a.zegota@ora-warszawa.com.pl; tel.: 22 58
49 628 lub 627 lub 647).

Indywidualne dane do przelewu

Sktadki, optate za szkolenie i za legitymacje nalezy wptaca¢ wytacznie na indywidualnie
wygenerowany rachunek bankowy. Aby wygenerowaé swoj indywidualny numer rachunku
nalezy wejs¢ na strone www i nastepnie wpisa¢ swdéj numer wpisu oraz trzy ostatnie cyfry
numeru PESEL.

XIX. ZALICZENIE ROKU SZKOLENIA
Zaliczenia roku szkoleniowego dokonuje Kierownik Szkolenia.

Podstawa zaliczenia kazdego roku szkolenia jest:
1. nieprzekroczenie 16 jednostek godzinowych Podstawy zaliczenia roku:
nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

. . . . 1. obecnosci,
2. uzyskanie pozytywnej oceny ze sprawdzianu i

kolokwiéw rocznych, 2. oceny ze sprawdzianow

3. odbycie praktyk w sadzie i prokuraturze na 1 roku i kolokwiow rocznych,
szkolenia, 3. praktyki w sadzie

4. udziat w Konkursie Krasoméwczym na 2 roku i prokuraturze (1 rok),
szkolenia, 4. Konkurs Krasomowczy (2 rok),

5. ztozenie kompletu wymaganych dokumentéw
w aktach osobowych,

6. uregulowanie zobowiazan finansowych (optaty za
szkolenie i sktadki)

dokumentacja osobowa,

6. optaty i sktadki.

Okregowa Rada Adwokacka w \Warszawie



http://a.zegota@ora-warszawa.com.pl
https://www.ora-warszawa.com.pl/numery-kont/ 

Aplikant/aplikantka ma obowiazek dopilnowa¢ kompletnosci swoich akt osobowych, tj. tego, by
akta zawieraty wszystkie dokumenty, ktérych ztozenie jest obowigzkowe.

XX. POWTORZENIE ROKU SZKOLENIA

Na wniosek aplikanta/aplikantki, ktérzy nie uzyskali zaliczenia danego roku szkoleniowego,
ORA moze jednorazowo podjaé uchwate o mozliwosci powtdérzenia roku przez aplikanta/
aplikantke. Wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie i wskazywac na szczegdlne okolicznosci
uniemozliwiajace odbywanie aplikacji.

Powtérzenie roku szkoleniowego wymaga uzyskania pozytywnej opinii Kierownika Szkolenia.
Powtorzenie roku wymaga uczestniczenia we wszystkich zajeciach przewidzianych planem
szkolenia oraz przystapienia do sprawdzianéw i kolokwidw.

W przypadku dwukrotnego niezaliczenia roku szkolenia aplikant/aplikantka sg skreslani
z listy aplikantéw adwokackich, na podstawie uchwaty ORA po przeprowadzeniu stosownego
postepowania.

XXI. SKRESLENIE Z LISTY APLIKANTOW. NIEPRZYDATNOSC DO WYKONYWANIA
ZAWODU

Do zakonczenia drugiego roku aplikacji mozliwe jest skreslenie aplikanta/aplikantki z listy
aplikantow adwokackich, jezeli ORA stwierdzi ich nieprzydatnos$¢ do wykonywania zawodu
adwokata.

Postepowanie w sprawie stwierdzenia nieprzydatnosci aplikanta/aplikantki do wykonywania
zawodu wszczyna sie z urzedu lub na wniosek Kierownika Szkolenia (np. na skutek negatywnej
opinii patrona). Przed podjeciem uchwaty w tej sprawie ORA umozliwia aplikantowi/aplikantce
ztozenie w wyznaczonym terminie wyjasnien, ktére moga mie¢ forme pisemna lub ustna.

ORA moze tez umozliwi¢ wydanie dodatkowej opinii patronowi oraz Kierownikowi Szkolenia.
Nieudzielenie wyjasnien i nieuzyskanie opinii wymienionych oséb nie stanowi przeszkody do
podjecia uchwaty.

Z urzedu skreéla sie aplikanta/aplikantke z listy aplikantéw po uptywie roku od zakonczenia
szkolenia.

W przypadkach wskazanych w art. 79a Prawa o adwokaturze mozliwe jest przedtuzenie okresu
pozostawania na liscie aplikantéw o dodatkowy rok, tj. na tgczny okres dwéch lat od zakonczenia
aplikacji. Przedtuzenie odbywa sie na wniosek aplikanta/aplikantki.

XXIl. ZAKONCZENIE APLIKACJI ADWOKACKIEJ

Aplikanci i aplikantki, ktorzy ukonczyli aplikacje adwokacka, otrzymujg zaswiadczenie o odbyciu
aplikacji adwokackiej.
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Zaswiadczenie uprawnia do przystgpienia do egzaminu adwokackiego na terenie Izby
Adwokackiej, w ktorej aplikant/aplikantka odbyli aplikacje.

Aby uzyskac zaswiadczenie, aplikant/aplikantka musi:
1. miec ztozone wszystkie niezbedne dokumenty

Warunki uzyskania zaswiadczenia

o odbyciu aplikaciji:

w swoich aktach osobowych:

a. opinie patronaza 1, 2i3rok komplet dokumentow,

b. informacje o podjeciu czynnosci w kancelarii elicrone prakiyk
patrona

c. informacje o zakoriczeniu czynnosci w kancelarii konkurs krasomowczy,
patrona (tylko gdy w trakcie aplikacji nastapita < 16 nieusprawiedliwonych
zmiana patrona) nieobecnosci,

umowe z patronem
e. wniosek (wnioski) o zgode na zatrudnienie badz
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
2. miec zaliczone obligatoryjne praktyki w jednostkach uregulowane optaty
sadu i prokuratury i sktadki.
wzig¢ udziat w konkursie krasomoéwczym
miec nie wiecej niz 16 nieusprawiedliwionych jednostek godzinowych na zajeciach
mie¢ zaliczone wszystkie obligatoryjne sprawdziany i kolokwia
ewentualnie mie¢ zaliczong do ustawowego okresu odbywania aplikacji usprawiedliwiong
nieobecnos$¢ na obligatoryjnych zajeciach przekraczajgca okres jednego miesigca, ale nie
dtuzsza niz 3 miesiace
7. ewentualnie mie¢ zaliczony okres stazu zagranicznego do ustawowego okresu odbywania
aplikacji
8. miec uregulowane wszelkie zobowigzania finansowe (optate za aplikacje i sktadki).

zaliczone wszystkie
sprawdziany i kolokwia,

ok w

Przez rok od daty zakonczenia aplikacji wskazanej w zaswiadczeniu o odbyciu aplikacji
adwokackiej aplikant/aplikantka moze zastepowa¢ adwokata przed sadami, organami scigania,
organami panstwowymi, samorzadowymi i innymi instytucjami, z wyjatkiem Sadu Najwyzszego,
Naczelnego Sadu Administracyjnego, Trybunatu Konstytucyjnego i Trybunatu Stanu (art. 77 pkt
1i 2 ustawy Prawo o adwokaturze), chyba ze wczesniej wpisze sie na liste adwokatéw. Aplikant/
aplikantka po zakonczeniu aplikacji moze ztozy¢ wniosek o skreslenie z listy aplikantéw,

jednak wtedy przestaje by¢ cztonkiem samorzadu adwokackiego oraz traci uprawnienia do
zastepowania adwokata, a takze dostep do repetytoridow przedegzaminacyjnych.

Sktadka na rzecz samorzadu w wyzszej wysokosci jest nalezna od stycznia roku nastepujgcego
po zakonczeniu aplikacji do ostatniego dnia miesigca, w ktorym aplikant/aplikantka zostang
skresleni z listy aplikantéw adwokackich.

XXIIl. TRADYCYJNE AKCJE SAMORZ3DOWE

W toku aplikacji aplikanci biorg udziat w akcjach samorzadowych, ktére sg elementem
wieloletniej tradycji samorzadowej oraz maja duze znaczenie dla budowania tozsamosci
Adwokatury.

Poczty sztandarowe

Podczas waznych wydarzen izbowych, takich jak Zgromadzenia Izby lub Slubowania, a takze
podczas wybranych wydarzen panstwowych oraz uroczystosci pogrzebowych warszawskich
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adwokatéw aplikanci adwokaccy angazujg sie w wystawianie trzyosobowych pocztow

sztandarowych.

Akcja Znicz

W dniach 30 pazdziernika - 2 listopada kazdego roku szkoleniowego z okazji Swieta Zmartych

chetni aplikanci odwiedzajg groby warszawskich adwokatéw oraz aplikantéw adwokackich, aby

uczci¢ Ich pamiec. Aplikanci zapalajg znicze i zostawiajg na nagrobkach tabliczki z napisem

W dowdd pamieci Palestra Warszawska”.

Akcja Paczka

W okresie przed$wigtecznym aplikanci odwiedzajg seniorow warszawskiej Palestry, przekazujac

im specjalnie przygotowane na te okazje paczki $wigteczne. Seniorzy co roku czekajag na
mtodych adeptéw zawodu, natomiast aplikanci moga pozna¢ najstarszych adwokatéow
z warszawskiej Palestry. Do udziatu w akcji zapraszamy ok. 30 aplikantow adwokackich, ktérzy

maja mozliwos$¢ spotkan z 35 adwokatami-seniorami.

XXIV. ZRODLA BIEZACYCH INFORMACJI, AKTY PRAWNE | DOKUMENTY

Aplikanci moga $ledzi¢ biezace informacje i wydarzenia izbowe na stronach ORA, NRA oraz

stronach i grupach na Facebooku.

Zrodta biezacych informacji

strona www Okregowej Rady
Adwokackigj

zaktadka poswiecona aplikacji adwokackiej,
w tym m.in. z aktualnymi ofertami pracy dla

aplikantow i aplikantek (na stronie ORA)
E-Informator Aplikanta (newsletter) -
rozsytany e-mailowo w miare potrzeb
informacyjnych (zwykle co miesigc)

strona Okregowej Rady Adwokackiej_na

Facebooku

strona Samorzadu Aplikantow
Adwokackich Izby Adwokackiej
w Warszawie na Facebooku

grupa naszej lzby na Facebooku
Strony ogolnopolskie:
Naczelna Rada Adwokacka

Adwokatura Polska
Newsletter NRA

Akty prawne i dokumenty

ustawa Prawo o adwokaturze
Zbior Zasad Etyki Adwokackiej

i Godnosci Zawodu (Kodeks Etyki
Adwokackiej)

Regulamin odbywania aplikacji
adwokackigj

Regulamin Konkursow
Krasomowczych dla aplikantow
adwokackich

Ramowy Program Szkolenia NRA
plany szkolenia

uchwaty ORA w Warszawie
dotyczace optat za szkolenie,
stosowania

i funkcjonowania systemu
E-Dziennik oraz sprawdzianow

i kolokwiow
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