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Projekt

UCHWALANR ......
ZGROMADZENIA IZBY ADWOKACKIEJ W WARSZAWIE
Z DNIA 17 MAJA 2025 ROKU

w sprawie zobowigzania Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie do zapewnienia pomocy
prawnej czlonkom Izby Adwokackiej w Warszawie w sprawach zwigzanych z odmowg
przyznania przez Zaktad Ubezpieczeni Spotecznych $wiadczen z tytutu ciazy i macierzynstwa

§ 1. Zgromadzenie Izby Adwokackiej w Warszawie wyraza wolg zapewnienia realnej ochrony
prawnej Czlonkiniom Izby w sytuacjach, w ktorych Zaklad Ubezpieczen Spotecznych
kwestionuje ich uprawnienia do $wiadczen z tytutu cigzy 1 macierzynstwa, w szczeg6lnosci
zasilku chorobowego lub macierzynskiego.

§ 2. Zgromadzenie zobowigzuje Okregowg Rade Adwokacka w Warszawie do:

1. zapewnienia bezplatnej pomocy prawnej czlonkiniom Izby, ktdrych sprawy dotyczg
odmowy przyznania przez Zaktad Ubezpieczen Spolecznych $wiadczen zwigzanych z
cigza i macierzynstwem, w tym pomocy w przygotowaniu srodkow zaskarzenia i
reprezentacji przed organami rentowymi oraz sagdami powszechnymi;

2. podejmowania dzialan na rzecz przystgpowania Okregowej Rady Adwokackiej do
postgpowan administracyjnych oraz sgdowych w charakterze uczestnika postepowania,
o ile jest to dopuszczalne prawem, w celu wspierania czlonkéw izby i ochrony ich praw
jako cztonkow samorzadu zawodowego;

3. wystosowania pisma do Prezesa Zakladu Ubezpieczefi Spolecznych, wskazujacego na
spoleczng wrazliwos$¢ spraw dotyczacych odmowy s$wiadczen zwigzanych z cigza
czlonkéw Izby, a takze zwracajagcego uwage na dostrzegalne nieprawidiowosci w
traktowaniu kobiet w cigzy wykonujacych zawod adwokata, ze szczegdlnym
uwzglednieniem potrzeby poszanowania zasady rdéwnosci 1 ochrony praw
podstawowych.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uzasadnienie do projektu uchwaly

Projektowana uchwala ma na celu zapewnienie czlonkiniom Izby Adwokackiej w Warszawie
skutecznej ochrony ich praw w sytuacjach, w ktorych Zaklad Ubezpieczefi Spotecznych
kwestionuje uprawnienia do $wiadczen zwigzanych z ciazg i macierzynstwem, w szczegolnosci
do zasilku chorobowego oraz zasitku macierzynskiego. W ostatnim czasie do wiadomosci
samorzadu docierajg liczne sygnaty dotyczace przypadkow, w ktorych adwokatkom, w okresie
cigzy, odmawia si¢ prawa do $wiadczenn z ubezpieczenia spolecznego mimo posiadania
aktualnego ubezpieczenia i spelnienia przestanek ustawowych. Praktyki te niejednokrotnie
nosza znamiona systemowego dziatania, ktére moze naruszaé konstytucyjnie chronione prawa
obywatelskie, w tym prawo do ochrony macierzynstwa, zasad¢ réwnego traktowania oraz
prawo do zabezpieczenia spotecznego.



Z uwagi na zawodowy i etyczny obowiazek samorzadu adwokackiego do stania na strazy praw
cztonkow izby oraz reprezentowania ich intereséw, zasadne i konieczne jest objecie osob
dotknigtych taka sytuacja wsparciem instytucjonalnym, zaréwno w formie pomocy prawnej,
jak i przez aktywna partycypacje Okregowej Rady Adwokackiej w postgpowaniach
dotyczacych odmowy przyznania $wiadczef. Uchwala przewiduje réwniez zobowigzanie
Okrggowej Rady Adwokackiej do wystgpienia do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych z
oficjalnym pismem, w ktérym wyrazone zostanie stanowisko samorzadu w zakresie potrzeby
poszanowania szczegdlnej sytuacji kobiet w cigzy wykonujacych zawdd adwokata, a takze
wskazane zostang nieprawidlowosci w praktyce orzeczniczej ZUS oraz ich potencjalne skutki
spoteczne i prawne. Dziatanic to ma na celu nie tylko ochrong konkretnych osob, ale takze
inicjowanie debaty systemowej oraz promowanie rozwigzan zgodnych z zasadami réwnosci i
ochrony godnosci cztowieka.

Przyjecie uchwaly pozwoli na wzmocnienie realnej ochrony praw czlonkéw Izby oraz wyrazi
solidarno$¢ samorzadu z osobami dotknigtymi krzywdzacymi i dyskryminujacymi praktykami
instytucji publicznych






