REGULAMIN
»,PROGRAMU TUTOR”
dla aplikantow adwokackich Izby Adwokackiej w Warszawie

stanowigcy zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 190/2022 Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie
z dnia 20 pazdziernika 2022 r., zmieniony uchwatg nr 1/2023 r. Okregowej Rady Adwokackiej
w Warszawie z dnia 12 stycznia 2023 r.

/tekst ujednolicony/
stan prawny na dzien 07-02-2023

Regulamin okresla zasady organizacji i funkcjonowanie PROGRAMU TUTOR realizowanego przez
Okregowg Rade Adwokacka w Warszawie na potrzeby aplikantéw adwokackich Izby Adwokackiej

w Warszawie, ktérego celem jest dodatkowa oferta szkoleniowa, majgca stanowi¢ walor poznawczy

zwigzany z przysztym wykonywaniem zawodu adwokata, nakierowana na relacje aplikanta/ki —

wykazujgcych wstepne zainteresowanie dang dziedzing prawa oraz potrzebg poznania warsztatu

praktycznego adwokata/ki— i Tutora/ki.

Przepisy ogdlne

§1

1. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

Izbie Adwokackiej — nalezy przez to rozumieé Izbe Adwokacka w Warszawie;
Okregowej Radzie Adwokackiej lub ORA — nalezy przez to rozumieé¢ Okregowa
Rade Adwokacka w Warszawie;

Dziekanie — nalezy przez to rozumieé¢ Dziekana Okregowej Rady Adwokackiej
w Warszawie;

Prezydium ORA - nalezy rozumie¢ Prezydium Okregowej Rady Adwokackiej
w Warszawie;

DSA — nalezy przez to rozumiec¢ Dziat Szkolenia Aplikantéw Adwokackich;
Kierowniku Szkolenia — nalezy przez to rozumie¢ Kierownika Szkolenia Aplikantéw
Adwokackich 1zby Adwokackiej w Warszawie powotanego uchwatg Okregowej Rady
Adwokackiej;

Aplikantach — nalezy przez to rozumieé aplikantki i aplikantéw adwokackich Izby
Adwokackiej w Warszawie odbywajacych szkolenie w ramach aplikacji adwokackiej
prowadzonej przez Okregowg Rade Adwokackg w Warszawie;

Komisji Szkolenia — nalezy przez to rozumie¢ Komisje Szkolenia Aplikantéw
Adwokackich powotang uchwatg Okregowej Rady Adwokackiej;

Tutorze — nalezy przez to rozumieé¢ adwokatke lub adwokata wybranego do
petnienia funkcji wg zasad okreslonych w regulaminie;

Komitecie — nalezy przez to rozumieé¢ Komitet ds. Programu Tutor powotany
i dziatajgcy na podstawie niniejszego regulaminu;

regulaminie — nalezy przez to rozumieé niniejszy regulamin.



§2

1. PROGRAM TUTOR skierowany jest do wszystkich aplikantéw adwokackich Izby Adwokackiej
w Warszawie.
2. Nadzér nad realizacjg i wykonaniem PROGRAMU TUTOR sprawuje Komisja Szkolenia.

§3

Udziat w PROGRAMIE TUTOR mogg wzig¢ aplikanci poczawszy od pierwszego roku aplikacji az do

korica trzeciego roku aplikacji. !

§4

1. PROGRAM TUTOR realizowany jest w formie bezposrednich spotkan grup tutorowych
z Tutorem.

2. Spotkania grup tutorowych, liczgcych nie mniej niz 5 aplikantéw i nie wiecej niz 15 aplikantéw,
odbywajg sie w siedzibie ORA Warszawa, siedzibie DSA, kancelarii Tutora lub w siedzibach
sadoéw, w zaleznosci od potrzeb i charakteru zajed.

3. Spotkania grup tutorowych odbywajg sie przez okres od 3 do 5 miesiecy w kazdym semestrze
szkolenia, nie rzadziej niz dwa razy i nie czesciej niz cztery razy w miesigcu, przy czym tgczna ilos¢
godzin w miesigcu nie moze przekroczy¢ 12 godzin szkoleniowych. W przypadku aplikantéw
pierwszego roku aplikacji spotkania w pierwszym semestrze szkolenia odbywaja sie przez okres
maksymalnie 4 miesiecy.

4. Kazdy aplikant moze zapisac sie tylko do jednej grupy tutorowej w danym semestrze.

§5
1. Powotuje sie piec statych grup tutorowych z zakreséw:
a) bloku prawa karnego,
b) bloku prawa cywilnego,
c) postepowania administracyjnego, w tym postepowania przed sgdami administracyjnymi,
d) prawa gospodarczego,
e) wykonywania zawodu adwokata i prowadzenia kancelarii.

2. Dodatkowe grupy tutorowe z zakresu tych samej dziedzin prawa, o ktérych mowa w ust. 1 lub
z zakresu dziedzin prawa, innych niz wymienione w ust. 1, mogg by¢ powotywane o ile zostanie
wykazane takie zapotrzebowanie, a srodki finansowe zapisane w budzecie aplikacji w danym
roku budzetowym, sg wystarczajace.

Komitet ds. PROGRAMU TUTOR
§6

1. Komisja Szkolenia, niezwtocznie po jej powotaniu przez ORA, ustanawia Komitet ds. PROGRAMU
TUTOR w sktad, ktérego wchodza: jako Przewodniczacy Komitetu — kazdorazowy
Przewodniczgcy Komisji Szkolenia, Kierownik Szkolenia oraz 3 cztonkéw Komisji Szkolenia.

1 W brzemieniu ustalonym w wyniku zmiany wprowadzonej przez pkt t 1 ust. 1 uchwaty nr 1/2023 Okregowej Rady
Adwokackiej w Warszawie z dnia 12 stycznia 2023 r.



2. Do zadan Komitetu nalezy zapewnienie prawidtowego funkcjonowania PROGRAMU TUTOR,
w tym, m.in.:
a) zapewnienie prawidtowego funkcjonowania PROGRAMU TUTOR,
b) proponowanie dziedzin prawa realizowanych w ramach grup tutorowych,
¢) monitorowanie realizacji zadan przez Tutordw,
d) za zgoda Prezydium ORA ogtaszanie i przeprowadzenie naboru na funkcje Tutora,
e) wybér kandydatéw na funkcje Tutora sposréd nadestanych zgtoszen,
f) wskazywanie, do akceptacji Prezydium ORA, kandydatéw na funkcje Tutoréw,
g) na koniec kazdego roku szkoleniowego, nie pézniej niz do 30 stycznia nastepnego roku
kalendarzowego, Komitet przedstawia Prezydium ORA sprawozdanie ze swojej dziatalnosci
i realizacji programu w zakoriczonym roku szkoleniowym,
h) inne czynnosci niezbedne do realizacji PROGRAMU, niezarezerwowane dla innych
podmiotéw.
3. Kadencja Komitetu konczy sie z chwilg ukonstytuowania sie nowo wybranej Okregowej Rady
Adwokackiej.
Posiedzenia Komitetu — stosownie do potrzeb — zwotuje i organizuje Przewodniczacy Komitetu.
5. Cztonkowie Komitetu nie pobierajg wynagrodzenia.
6. Obstuge organizacyjng i techniczng Komitetu zapewnia biuro ORA.

TUTOR
§7

Tutorem moze by¢ adwokat, ktdry spetnia tgcznie nastepujgce warunki:

1) wykonuje zawdd od co najmniej 5 lat,

2) jest wpisany na liste adwokatéw Izby Adwokackiej w Warszawie,

3) nie jest karany dyscyplinarnie,

4) swoim doswiadczeniem zawodowym, w tym doswiadczeniem sgdowym i zaangazowaniem
daje rekojmie nalezytego realizowania zaje¢ dla okreslonej grupy tutorowej,

5) nie zalega z ptatnoscia z tytutu sktadki cztonkowskiej oraz z tytutu ubezpieczenia
OC adwokatow,

6) ukonczenie aplikacji adwokackiej stanowi dodatkowy atut.

§8

1. Ogtoszenie o naborze na funkcje Tutora, na wniosek Komitetu, zamieszczane jest na stronie
internetowej ORA, nie pdzniej niz do konca listopada roku poprzedzajgcego rok szkoleniowy, na
potrzeby ktérego dokonywany jest nabér.

2. Ogtoszenie o naborze na funkcje Tutora zawiera, co najmniej informacje dotyczace:

a) wymogdw dla kandydata na Tutora, o ktérych mowa w regulaminie,

b) dziedziny prawa, w ramach ktérej maja by¢ prowadzone zajecia grup tutorowych,
c) czasu trwania naboru,

d) terminuisposobu ogtoszenia wynikdw naboru.

3. Kandydat, w ramach zgtoszenia, moze wskaza¢ tylko jedng dziedzine prawa (specjalizacje)
w ramach ktoérej chce prowadzi¢ zajecia tutorowe. Kandydat powinien przedstawic¢ takze ogdlne
zatozenia dotyczace tematyki i przebiegu proponowanych przez siebie spotkan grupy, w tym ich
czestotliwos¢ i czasu trwania, z uwzglednieniem § 4 ust. 2i 3.



Decyzje o wyborze Tutora podejmuje Prezydium ORA, nie pdzniej niz do korica grudnia roku
poprzedzajgcego rok szkoleniowy, na potrzeby ktérego dokonywany jest nabdr, sposréd
kandydatéw wybranych irekomendowanych przez Komitet sposréd nadestanych zgtoszen.
Decyzja Prezydium nie wymaga formy szczegélnej oraz nie wymaga uzasadnienia.
Przewodniczgcy Komitetu niezwtocznie powiadamia kandydatéw o decyzji Prezydium.

W przypadku, jezeli liczba prawidtowych zgtoszen na funkcje Tutora jest wieksza niz planowana
liczba grup tutorowych, a kandydaci uzyskali pozytywna rekomendacje Komitetu oraz pozytywna
decyzje Prezydium ORA, Przewodniczgcy Komitetu moze utworzy¢ liste rezerwowga na wypadek
okolicznosci, o ktérych mowa w § 9 ust. 2i 3.

§9.

Tutor wybierany jest na czas nieoznaczony.

Tutor moze zrezygnowaé ze sprawowania funkcji za uprzednim, pisemnym, miesiecznym

zgtoszeniem rezygnacji na rece Komitetu.

Komitet moze odwota¢ Tutora, w kazdym czasie w trakcie sprawowania funkcji, m.in.

w nastepujacych przypadkach:

a) Tutor nie realizuje, przedstawionych w procesie naboru i zaakceptowanych przez Komitet,
ogélnych zatozen dotyczacych tematyki i przebiegu proponowanych przez siebie spotkan
grupy tutorowej,

b) Tutor nie wykonuje prawidtowo powierzonych mu zadan, np. odwotuje spotkania, nie
przychodzi na spotkania, spdinia sie na spotkania, chyba ze odwotanie spotkan lub
nieobecnosé na nich byta wynikiem okolicznosci, ktérych Tutor nie mégt przewidzie¢;

c) Tutor nie przestrzega podstawowych zasad kolezenskosci wobec aplikantow w tym
dopuszcza sie zachowan obiektywnie nieakceptowalnych, np. zachowan o charakterze
dyskryminujgcym.

Komitet zobowigzany jest poinformowac Prezydium ORA o przyczynach odwotania Tutora.

W przypadku rezygnacji Tutora lub jego odwotania, Komitet w porozumieniu z Komisjg

Szkolenia, moze postanowi¢ — o ile uzna to za celowe — o naborze uzupetniajagcym na funkcje

Tutora, w miejsce Tutora ktory zrezygnowat lub zostat odwotany. Nabér uzupetniajacy odbywa

sie w pierwszej kolejnosci z listy rezerwowej, o ktérej mowa w § 8 ust. 6, a jezeli lista taka nie

powstata, nabor uzupetniajacy przeprowadza sie zgodnie z przepisami regulaminu.

§10

Do zadan Tutora nalezy:

a) organizowanie spotkan w ramach swojej grupy tutorowej,

b) przygotowanie wstepnego zarysu prowadzonych przez siebie spotkan w tym proponowanych
termindw i miejsca spotkan,

c) przygotowanie tematdéw spotkan i materiatdw, jezeli sg niezbedne do realizacji tematu,
a przygotowanie materiatéw nie jest mozliwe przez aplikanta,

Po zakoniczeniu semestru Tutor sktada Komitetowi sprawozdanie podsumowujgce m.in.

realizacje zatozen, o ktérych mowa w § 8 ust. 2, zainteresowanie poruszang tematyka,

aktywnos¢ uczestnikdw w rozwiazywania poruszanych problemoéw, zaangazowanie uczestnikéw,

ewentualne wnioski na przysztosc.



Wynagrodzenie Tutora
§11

Sprawowanie funkcji Tutora jest odptatne.
Wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji Tutora wynosi 200 zt netto za godzine /jednostke/
szkoleniowg, rozumiang jako jednostka godzinowa szkolenia aplikantéw adwokackich.

3. Rozliczenie nastepuje na podstawie prawidtowo wystawionej faktury VAT, do ktérej Tutor
zobowigzany jest zatgczy¢ informacje o odbytych spotkaniach wraz z listg obecnosci.

Nabor do grup tutorowych.
§12

1. Z poczatkiem kazdego semestru szkolenia, z zastrzezeniem ust. 4, Kierownik Szkolenia, na
whiosek Komitetu, ogtasza nabdr dla aplikantéw adwokackich zainteresowanych uczestnictwem
w grupach tutorowych. Ogtoszenie o naborze zamieszcza sie na stronie internetowej ORA.

2. W przypadku aplikantéow pierwszego roku szkolenia nabér w pierwszym semestrze odbywa sie
po zakonczeniu czynnosci dotyczacych wyznaczania patronéw.

3. Ogtoszenie o naborze do grup tutorowych, powinno zawiera¢, co najmniej, informacje
dotyczace:
a) dziedziny prawa, ktérg ma zajmowac sie grupa tutorowa,
b) nazwiska i imienia Tutora prowadzacego zajecia,
¢) czasu trwania zaje,
d) wstepnego planu zajeé,
e) czasu trwania naboru i sposéb zgtaszania sie do grupy tutorowe;j.

4. Kazdy nabdr dotyczy jednego semestru szkoleniowego, chyba ze Komitet postanowi inaczej,
a informacja zostanie zawarta w ogtoszeniu.

5. Zgtoszenie mozna nadestac tylko do jednej grupy tutorowej w danym semestrze.

§13

1. Aplikantéw — kandydatéw do grup tutorowych, ktérzy nadestali zgtoszenie w terminie oraz
spetniajg warunki przewidziane w regulaminie, wskazuje Kierownik Szkolenia. W sprawach
budzacych watpliwosé lub w sprawach spornych, wskazanie nastepuje w porozumieniu
z Komitetem.

2. Kierownik Szkolenia niezwtocznie zawiadamia aplikantéw — kandydatéw do grup tutorowych
o wyniku naboru.

3. Skreslony?

§14
1. Aplikant, w czasie trwania semestru moze zrezygnowac z udziatu w grupie tutorowej, o czym
powinien zawiadomi¢ Kierownika Szkolenia, z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem.

2 na podstawie pkt 1 ust. 2 uchwaty nr 1/2023 Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie z dnia 12 stycznia 2023 r.



Aplikant, w czasie trwania semestru moze, w uzasadnionych przypadkach, ubiega¢ sie o zmiane
grupy tutorowowej tylko raz, pod warunkiem, ze liczba uczestnikow grupy, do ktdrej chce sie
przenies¢ nie przekracza 15 osob.
Zmiana grupy tutorowej dopuszczalna jest:
1) dla aplikantéw 2 i 3 roku aplikacji — do korica drugiego miesigca trwania zaje¢ tutorowych,
2) dla aplikantéw 1 roku aplikacji:
a) w pierwszym semestrze szkolenia aplikacji — do konica pierwszego miesigca zajec
tutorowych,
b) w drugim semestrze szkolenia aplikacji — do korca drugiego miesigca trwania zajec
tutorowych.
Decyzje w sprawie wniosku o zmiane grupy tutorowej podejmuje Kierownik Szkolenia
W porozumieniu z Przewodniczagcym Komitetu.

§15

Ewentualne sprawy sporne wynikte na tle stosowania regulaminu w pierwszej kolejnosci winny
by¢ rozstrzygane polubownie z udziatem Kierownika Szkolenia dziatajgcego w porozumieniu
z Przewodniczagcym Komitetu.

Sprawy sporne dotyczace kwestii finansowych rozstrzygane sg, jak w ust. 1, z udziatem takze
Skarbnika ORA.

Przepisy przejsciowe i koricowe
§16
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 listopada 2022 r.
Regulamin ma zastosowanie dla zaje¢ szkoleniowych rozpoczynajacych sie od 1 stycznia 2023 r.
Komisja Szkolenia Aplikantéw zobowigzana jest powotac pierwszy Komitet ds. Programu Tutor
niezwtocznie po wejsciu w zycie regulaminu.



