
Projekt 

UCHWAŁY ZGROMADZENIA  

 IZBY  ADWOKACKIEJ W  WARSZAWIE z dnia 29 MAJA 2021 r. 
 

Zgromadzenie Izby Adwokackiej w Warszawie na podstawie art. 40 pkt. 3 ustawy Prawo  

o adwokaturze 

I.   Uchwala: 

1. Budżet organów Izby Adwokackiej w Warszawie na 2021 rok, zamykający się po stronie 

wpływów kwotą 14.496.812,00 zł a po stronie wydatków kwotą 14.786.912,00 zł 

(stanowiący załącznik Nr 1 do niniejszej Uchwały), z uprawnieniem dla Okręgowej Rady 

Adwokackiej do dokonywania przesunięć w poszczególnych pozycjach budżetowych  

po stronie wpływów i wydatków przy zachowaniu równowagi budżetowej.  

2. Budżet Szkolenia Aplikantów Adwokackich na 2021 rok zamykający się po stronie 

wpływów kwotą 9.166.950,00 zł i wydatków kwotą 9.166.950,00 zł (stanowiący 

załącznik Nr 2 do niniejszej Uchwały) z uprawnieniem dla Okręgowej Rady Adwokackiej 

do dokonywania przesunięć w poszczególnych pozycjach budżetowych po stronie 

wpływów i wydatków przy zachowaniu równowagi budżetowej. 

II. Ustala wysokość składki członkowskiej rocznej na rok 2021, na pokrycie potrzeb  

Izby: 
1. Od każdego adwokata wpisanego na listę adwokatów wykonujących zawód w zespole 

adwokackim, bądź w kancelarii adwokackiej lub w spółce w kwocie 1.585 zł, płatnej 

w ratach:  

po 135 zł miesięcznie w okresie od stycznia do maja 2021 r. w terminie do ostatniego 

dnia każdego miesiąca, 

po 130 zł miesięcznie w okresie od czerwca do grudnia 2021 r. w terminie do 

ostatniego dnia każdego miesiąca. 

2. Od każdego adwokata emeryta i rencisty wpisanego na listę adwokatów wykonujących 

zawód w zespole adwokackim bądź w kancelarii adwokackiej lub w spółce 

i pobierających emeryturę lub rentę w kwocie 1 165 zł, 

po 100 zł miesięcznie w okresie od stycznia do maja 2021 r. w terminie do ostatniego 

dnia każdego miesiąca, 

po 95 zł miesięcznie w okresie od czerwca do grudnia 2021 r. w terminie do ostatniego 

dnia każdego miesiąca. 

3. Od prawników zagranicznych wpisanych na listę prawników zagranicznych z UE – 

w kwocie 1 585 zł płatnej w ratach: 

po 135 zł miesięcznie w okresie od stycznia do maja 2021 r. w terminie do ostatniego 

dnia każdego miesiąca, 

po 130 zł miesięcznie w okresie od czerwca do grudnia 2021 r. w terminie do 

ostatniego dnia każdego miesiąca. 

4. Od prawników zagranicznych wpisanych na listę prawników zagranicznych spoza UE –                

w kwocie 720 zł płatnej w ratach po 60 zł miesięcznie w terminie do ostatniego dnia 

każdego miesiąca. 

5. Od każdego adwokata wpisanego na listę adwokatów, a nie spełniającego warunku 

wymienionego w pkt 1, 2 lub 6  uchwały - w kwocie 1.225 zł płatnej w ratach:  

po 105 zł miesięcznie w okresie od stycznia do maja 2021 r. w terminie do ostatniego 

dnia każdego miesiąca, 

po 100 zł miesięcznie w okresie od czerwca do grudnia 2021 r. w terminie do ostatniego 

dnia każdego miesiąca. 
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6. Od adwokatów - pracowników naukowych, świadczących ponadto pomoc prawną jak 

w pkt. 1 - w kwocie 1585 zł płatnej w ratach po 135 zł miesięcznie w okresie od stycznia 

do maja 2021 r. i po 130 zł miesięcznie w okresie od czerwca do grudnia 2021 r. 

w terminie do ostatniego dnia każdego miesiąca; jak w pkt. 2 - w kwocie 1 165 zł płatnej 

w ratach po 100 zł miesięcznie w okresie od stycznia do maja 2021 r. i po 95 zł 

miesięcznie w okresie od czerwca do grudnia 2021 r. w terminie do ostatniego dnia 

każdego miesiąca;  

7. W przypadku jednoczesnego wykonywania zawodu w zespole lub kancelarii oraz 

w spółce – adwokat uiszcza jedną składkę – w kwocie 1 585 zł płatnej w ratach po 135 zł 

miesięcznie w okresie od stycznia do maja 2021 r. i po 130 zł miesięcznie w okresie 

od czerwca do grudnia 2021 r. w terminie do ostatniego dnia każdego miesiąca 

(adwokaci wykonujący zawód), lub w kwocie 1 165 zł płatnej w ratach po 100 zł 

miesięcznie w okresie od stycznia do maja 2021 r. i po 95 zł miesięcznie w okresie od 

czerwca do grudnia 2021 r. w terminie do ostatniego dnia każdego miesiąca (adwokaci 

wykonujący zawód i pobierający emeryturę lub rentę). 

8. Od każdego aplikanta adwokackiego w kwocie 600 zł płatnej w ratach po 50 zł 

miesięcznie  w terminie do ostatniego dnia każdego miesiąca. 

Składka jest należna od pierwszego dnia miesiąca, w którym aplikant adwokacki złożył 

ślubowanie aplikanckie do ostatniego dnia miesiąca, w którym aplikant zakończył 

odbywanie aplikacji lub został skreślony z listy aplikantów. 

9. Od każdego aplikanta adwokackiego, który zakończył odbywanie aplikacji po egzaminie                

i nie złożył wniosku o skreślenie z listy aplikantów – w kwocie 1 200 zł płatnej w ratach               

po  100 zł miesięcznie w terminie do ostatniego dnia każdego miesiąca. Składka jest 

należna od pierwszego dnia miesiąca po miesiącu, w którym aplikant adwokacki 

zakończył odbywanie aplikacji, do ostatniego dnia miesiąca, w którym zostanie skreślony 

z listy aplikantów adwokackich.  

10. Zwalnia się z opłacania składki członkowskiej adwokatów, którzy uzyskali pozytywny 

wynik z egzaminu adwokackiego przeprowadzonego w Izbie Adwokackiej w Warszawie, 

przez rok po egzaminie tj. w okresie 12-stu kolejnych miesięcy liczonych od następnego 

miesiąca po miesiącu, w którym odbył się egzamin adwokacki. Zwolnienie dotyczy 

adwokatów, którzy przystąpili do egzaminu adwokackiego w 2021 roku i kolejnych 

latach i wpisali się na listę adwokatów Izby Adwokackiej w Warszawie. Nie dotyczy to 

adwokatów, którzy zostaną wpisani na listę adwokatów z powodu przeniesienia z innej 

Izby lub innej podstawy prawnej. 

11. Zwalnia się całkowicie od uiszczania składki adwokatów i aplikantów adwokackich, 

którzy utrzymują się wyłącznie z emerytury lub renty - począwszy od pierwszego dnia 

miesiąca następującego po miesiącu, w którym zawiadomiono pisemnie Okręgową Radę 

Adwokacką o okolicznościach uzasadniających zwolnienie z opłacania składki. 

Zwolnienie to nie dotyczy  adwokatów zawieszonych w czynnościach zawodowych  

i pobierających emeryturę lub rentę.  

12. W szczególnie uzasadnionych przypadkach na pisemny, udokumentowany wniosek 

adwokata lub aplikanta adwokackiego, upoważnia się Prezydium Okręgowej Rady 

Adwokackiej w Warszawie do możliwości obniżenia składki lub częściowego umorzenia 

zaległych składek w kwocie ponad składkę przeznaczoną na NRA oraz do możliwości 

rozłożenia zaległości z tytułu składki członkowskiej na raty oraz odroczenia terminu 

płatności zaległej składki członkowskiej. Upoważnia się Okręgową Radę Adwokacką – w 

wyjątkowych przypadkach losowych mogących skutkować tym, że obowiązek uiszczenia 

składki może podważyć ekonomiczne podstawy egzystencji adwokata – do umorzenia 

zaległych składek członkowskich lub zwolnienia z opłaty składki. 
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13. Adwokaci – kobiety i aplikantki adwokackie, które urodzą lub przysposobią dziecko po 

dniu 31 maja 2021 r., są zwolnione od opłacania składki członkowskiej przez okres 12. 

miesięcy od następnego miesiąca po urodzeniu dziecka lub przysposobieniu dziecka oraz 

adwokaci i aplikanci adwokaccy, którzy po dniu 31 maja 2021 r. będą korzystać z urlopu 

macierzyńskiego, urlopu rodzicielskiego oraz urlopu ojcowskiego. Warunkiem uzyskania 

zwolnienia jest zawiadomienie Okręgowej Rady Adwokackiej w terminie 60 dni od daty 

urodzenia, przysposobienia dziecka lub rozpoczęcia korzystania z urlopu. 

14. Ustala się, że od adwokatów wpisanych na listę adwokatów oraz prawników 

zagranicznych wpisanych na listę prawników zagranicznych Izby Warszawskiej,  składka 

jest należna od pierwszego dnia miesiąca, w którym Minister Sprawiedliwości nie wyraził 

sprzeciwu wobec wpisu na listę do ostatniego dnia miesiąca, w którym adwokat lub 

prawnik zagraniczny został skreślony z listy.  

15. Adwokaci, prawnicy zagraniczni i aplikanci adwokaccy, którzy zostali wpisani na listę 

adwokatów, prawników zagranicznych lub aplikantów adwokackich Izby Adwokackiej  

w Warszawie w związku z przeniesieniem siedziby - zobowiązani są do opłacania składki 

od miesiąca, w którym zostali wpisani na listę, niezależnie od wystąpienia obowiązku 

wniesienia składki za ten okres w izbie, z której nastąpiło przeniesienie. 

16. Ustala się, że składka jest niepodzielna i obowiązuje do końca miesiąca w wysokości 

ustalonej na pierwszy dzień danego miesiąca. W przypadku zaistnienia przesłanek do 

zmniejszenia wysokości składki, nowa wysokość składki naliczana jest począwszy od 

następnego miesiąca po zawiadomieniu przez adwokata lub aplikanta adwokackiego 

Okręgowej Rady Adwokackiej w Warszawie o okolicznościach uzasadniających 

opłacanie składki w tej wysokości.  

 

III. Zobowiązuje Okręgową Radę Adwokacką w Warszawie do rozliczenia wpłat na poczet 

zobowiązań z tytułu składek członkowskich w taki sposób, aby wpłaty w pierwszej 

kolejności zaliczane były na poczet najstarszych zobowiązań adwokata, prawnika 

zagranicznego lub aplikanta adwokackiego bez względu na wskazany przez te osoby tytuł 

płatności. 

 

IV. Zobowiązuje Okręgową Radę Adwokacką w Warszawie do rozliczenia wpłat na poczet 

zobowiązań z tytułu ubezpieczenia OC w taki sposób, aby wpłaty w pierwszej kolejności 

zaliczane były na poczet najstarszych zobowiązań adwokata lub prawnika zagranicznego  

bez względu na wskazany przez te osoby tytuł płatności. 

 

V. Ustala, że składka na obowiązkowe ubezpieczenie adwokatów (składka OC) 

wykonujących zawód w zespołach, kancelariach lub spółkach oraz prawników 

zagranicznych jest płatna kwartalnie w terminie do 15 dnia ostatniego miesiąca kwartału 

na wyodrębniony rachunek bankowy nr 18 1050 1038 1000 0023 0760 2090 

 

VI. Ustala, że adwokaci są zobowiązani: 

a) do niezwłocznego powiadomienia Okręgowej Rady Adwokackiej o każdej zmianie 

formy lub zakresu świadczenia pomocy prawnej bądź zatrudnienia. 

b) do złożenia oświadczenia (ankiety) o formie wykonywania zawodu, pozostawaniu 

w stosunku pracy, lub pobieraniu emerytury albo renty - jeżeli ORA uchwali taki 

obowiązek. 
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VII.  Adwokatem - w rozumieniu niniejszej uchwały - jest każda osoba wpisana na listę 

adwokatów Izby Adwokackiej w Warszawie. 

Prawnikiem zagranicznym – w rozumieniu niniejszej uchwały – jest każda osoba 

wpisana na listę prawników zagranicznych Izby Adwokackiej w Warszawie. 

Aplikantem adwokackim – jest każda osoba wpisana na listę aplikantów adwokackich 

Izby Adwokackiej w Warszawie. 
 

 

Załącznik nr 1 do uchwały finansowej 

 

X. PRELIMINARZ BUDŻETU IZBY ADWOKACKIEJ  
W WARSZAWIE NA 2021 ROK 

 

 

 WPŁYWY 

  

I. Wpływy z tytułu składek członkowskich  12 027 405,00     

1. 

Składki członkowskie od adwokatów wpisanych na listę 

adwokatów Izby Adwokackiej w Warszawie oraz od 

prawników zagranicznych wpisanych na listę prawników 

zagranicznych Izby Adwokackiej w Warszawie oraz aplikantów 

adwokackich 

    11 227 405,00     

2. Składki zaległe         800 000,00     

II. 
Opłata za rozpatrzenie wniosku o wpis na listę adwokatów, 

prawników zagranicznych 
      196 000,00     

III. Zwrot kosztów postępowania dyscyplinarnego       160 000,00     

IV. Przychody z tytułu najmu lokali i pozostałe przychody         123 407,00     

V. Odsetki bankowe         10 000,00     

VI. 
Przychody z windykacji kosztów sądowych, dochodzeń 

należności i zwrot wynagrodzenia zastępców 
        30 000,00     

VII. 

Wpłata MS na pokrycie kosztów organizacji egzaminu 

wstępnego na aplikację adwokacką, testu umiejętności i 

egzaminu adwokackiego 

 

   1 950 000,00     

RAZEM 14 496 812,00  
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UZASADNIENIE DO PROJEKTU BUDŻETU IZBY ADWOKACKIEJ  

W WARSZAWIE NA 2021 ROK 

 
I. Wpływy z tytułu składek        12 027 405,00 

 

Adwokaci świadczący pomoc prawną w zespołach adwokackich, w kancelariach  

i w spółkach oraz prawnicy zagraniczni. 

Założono zwolnienie lub umorzenie składki członkowskiej z powodu trudnej sytuacji 

ekonomicznej spowodowanej wprowadzeniem stanu epidemii dla 800 członków w okresie 

trzech miesięcy. Założono od czerwca 2021 roku zwolnienie adwokatów - kobiety i aplikantki 

adwokackie, które urodzą dziecko, z opłacania składki adwokackiej do 12 (dwunastu) 

miesięcy od następnego miesiąca po urodzeniu lub przysposobieniu dziecka oraz zwolnienia 

ze składek członków Izby adwokackiej w Warszawie w okresie korzystania z urlopu 

macierzyńskiego, urlopu rodzicielskiego oraz urlopu ojcowskiego dla średnio 50 osób 

miesięcznie. Założono, że 230 osób wpisze się na listę adwokatów wykonujących zawód po 

egzaminie adwokackim. W związku z tym, że od czerwca 2021 roku adwokaci po zdanym 

egzaminie adwokackim w izbie adwokackiej w Warszawie będą zwolnieni z opłacania składki 

przez okres 12 – m-cy nie zapreliminowano przychodu z tytułu składek w kwocie 119.600 zł. 

 

liczba adw. i prawników 

zagranicznych 
liczba m-cy  składka    wartość  

5170 5 135,00 zł 3 489 750,00 zł 

5170 7 130,00 zł 4 704 700,00 zł 

14 12 60,00 zł 10 080,00 zł 

42 5 135,00 zł 28 350,00 zł 

42 7 130,00 zł 38 220,00 zł 

-800 3 135,00 zł -324 000,00 zł 

-50 5 135,00 zł -33 750,00 zł 

-50 7 130,00 zł -45 500,00 zł 

 RAZEM     7 867 850,00 zł 

 

Adwokaci wykonujący zawód w zespołach adwokackich, w kancelariach i w spółkach  

i pobierający emeryturę lub rentę. 

Założono zwolnienie lub umorzenie składki członkowskiej z powodu trudnej sytuacji 

ekonomicznej spowodowanej wprowadzeniem stanu epidemii dla 50 członków w okresie 

trzech miesięcy. 

 

liczba adw.  liczba m-cy  składka    wartość  

237 5 100,00 zł 118 500,00  

237 7 95,00 zł 157 605,00  

-50 3 100,00 zł -15 000,00  

 RAZEM     261 105,00  
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Adwokaci nie wykonujący zawodu wpisani na listę adwokatów. 

Założono zwolnienie lub umorzenie składki członkowskiej z powodu trudnej sytuacji 

ekonomicznej spowodowanej wprowadzeniem stanu epidemii dla 300 członków w okresie 

trzech miesięcy. Założono, że 375 osób uzyska pozytywny wynik z egzaminu adwokackiego  

i wpisze się na listę adwokatów. W związku z tym, że od czerwca 2021 roku adwokaci po 

zdanym egzaminie adwokackim w izbie adwokackiej w Warszawie będą zwolnieni  

z opłacania składki przez okres 12 – m-cy nie zapreliminowano przychodu z tytułu składek w 

kwocie 170.500,00 zł. 

 

liczba adw. liczba m-cy  składka    wartość  

1550 5 105,00 zł 813 750,00 zł 

1550 7 100,00 zł 1 085 000,00 zł 

-300 3 105,00 zł -94 500,00 zł 

 RAZEM     1 804 250,00 zł 

 

Aplikanci adwokaccy.  

Założono zwolnienie lub umorzenie składki członkowskiej z powodu trudnej sytuacji 

ekonomicznej spowodowanej wprowadzeniem stanu epidemii dla 450 aplikantów w okresie 

trzech miesięcy. Założono od czerwca 2021 roku zwolnienie adwokatów - kobiety i aplikantki 

adwokackie, które urodzą dziecko, z opłacania składki adwokackiej do 12 (dwunastu) 

miesięcy od następnego miesiąca po urodzeniu lub przysposobieniu dziecka oraz zwolnienia 

ze składek członków Izby adwokackiej w Warszawie w okresie korzystania z urlopu 

macierzyńskiego, urlopu rodzicielskiego oraz urlopu ojcowskiego dla średnio 10 osób 

miesięcznie.  

 

liczba apl. adw. liczba m-cy  składka    wartość  

1567 12 50,00 zł 940 200,00 

575 5 100,00 zł 287 500,00 

200 7 100,00 zł 140 000,00 

-450 3 50,00 zł -67 500,00 

-10 5 50,00 zł -2 500,00 

-10 7 50,00 zł -3 500,00 

 RAZEM     1 294 200,00 

 

 

 

Składki zaległe założono          800.000,00 
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II. Opłaty za rozpatrzenie wniosku o wpis na listę adwokatów 

i prawników zagranicznych         196 000,00 

 

 

Liczba opłata    wartość  

30 200,00 zł 6 000,00 zł 

100 400,00 zł 40 000,00 zł 

375 400,00 zł 150.000,00 zł 

 RAZEM   196 000,00 zł 

 

 

III. Zwrot kosztów postępowania dyscyplinarnego     160 000,00 

 

IV. Przychody z tytułu najmu lokali oraz pozostałe przychody        123 407,00 

w tym: 

najem lokal ul. Glogera 6 4 214,00 12 m-cy 50 568,00 

najem lokal ul. Mokotowska 61 1 150,00 4 m-ce 4 600,00 

najem lokal ul. Mokotowska 61 2 300,00 8 m-cy 18 400,00 

RAZEM     73 568,00 

 
Legitymacje adw. i apl. adw.     49.839,00 

 

V. Odsetki  bankowe            10 000,00 

 

VI. Przychody z windykacji kosztów sądowych, dochodzeń należności i  

zwrot wynagrodzenia zastępców          30 000,00 

 

VII. Wpłata z MS na pokrycie kosztów organizacji egzaminu wstępnego 

 na aplikację adw.,  egzaminu adwokackiego oraz testu umiejętności    1 950 000,00  

               

 

OGÓŁEM             14 496 812,00 
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 WYDATKI 

 

WYDATKI   

Koszty administracyjne  4 702 350,00 

I. Koszty osobowe i bezosobowe 2 733 100,00 

1. Wynagrodzenia osobowe pracowników 2 484 000,00 

2. Fundusz nagród, nagrody jubileuszowe 189 100,00 

3. Godziny nadliczbowe 20 000,00 

4. Prace zlecone 20 000,00 

5. Pozostałe koszty osobowe  20 000,00 

II. Narzuty i świadczenia na rzecz pracowników 591 950,00 

1. Składki ZUS i Fundusz Pracy 460 000,00 

2. Koszty PPK 10 400,00 

3. Badania wstępne i okresowe 6 000,00 

4. Szkolenia pracowników, inne świadczenia 35 000,00 

5. składka PFRON 35 000,00 

6. Obligatoryjny odpis na ZFŚS 45 550,00 

III. Koszty administracyjne Biura ORA 1 377 300,00 

1. Czynsz za lokal Al. Ujazdowskie 49 482 000,00 

2. Opłaty za energię elektryczną 28 000,00 

3. Opłaty za usługi telekomunikacyjne, smsy 15 000,00 

4. Zakup czasopism, prenumerata, abonament  6 600,00 

5. Zużycie materiałów biurowych 50 000,00 

6. 
Opłaty skarbowe, administracyjne, sądowe i 

komornicze 
30 000,00 

7. Podatek od nieruchomości i ubezpieczenie 6 500,00 

8. Opłaty pocztowe  75 000,00 

9. Transport, przejazdy, bilety komunikacyjne 7 000,00 
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WYDATKI   

10. Konserwacje i naprawy maszyn biurowych 11 000,00 

11. Remonty i konserwacje dot. lokalu ORA 150 000,00 

12. Usługi informatyczne, utrzymanie domen 200 000,00 

13. Obsługa IOD 26 000,00 

14. Obsługa w zakresie BHP 8 200,00 

15. 
Aktualizacja instrukcji kancelaryjnej, archiwizacja 

dokumentów 
30 000,00 

16. Utrzymanie czystości, usługi gospodarcze 50 000,00 

17. Koszty dozoru mienia 3 000,00 

18. Usługi bankowe 20 000,00 

19. Pozostałe koszty 29 000,00 

23. 
Zakup sprzętu biurowego i wyposażenia 

pomieszczeń 
80 000,00 

24. Licencje programów komputerowych 70 000,00 

Koszty utrzymania pokoi adwokackich 362 330,00 

I. Pokój adw. w Sądzie Al. Solidarności 164 040,00 

1. Czynsz i koszty eksploatacji 23 490,00 

2. Wynagrodzenia osobowe i bezosobowe 139 050,00 

3. 
Remonty i konserwacje, zakup wyposażenia, 

materiały biurowe, pozostałe  
1 500,00 

II. Pokój adw. w Sądzie - ul. Kocjana 61 160,00 

1. Koszty eksploatacji 4 800,00 

2. Wynagrodzenia osobowe i bezosobowe 54 800,00 

3. 
Remonty i konserwacje, zakup wyposażenia, 

materiały biurowe, pozostałe 
1 560,00 

III. Pokój adw. w Sądzie ul. Marszałkowska 63 940,00 

1. Czynsz i koszty eksploatacji 9 180,00 

2. Wynagrodzenia osobowe i bezosobowe 53 200,00 

3. 
Remonty i konserwacje, zakup wyposażenia, 

materiały biurowe, pozostałe  
1 560,00 
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WYDATKI   

IV. Pokój adw. w Sądzie - ul. Terespolska 60 890,00 

1. Czynsz i koszty eksploatacji, 6 480,00 

2. Wynagrodzenia osobowe i bezosobowe 52 850,00 

3. 
Remonty i konserwacje, zakup wyposażenia, 

materiały biurowe, pozostałe  
1 560,00 

V. Pokój adw. w Sądzie w Wołominie 8 700,00 

VI. Pokój adw. w Sądzie w Pruszkowie 3 600,00 

Koszty działalności samorządowo-środowiskowej 7 595 232,00 

I. 
Wewnętrzna działalność samorządowo-

środowiskowa 
1 341 500,00 

1. Komisja Wzajemnej Pomocy Koleżeńskiej 400 000,00 

2. Zespół ds. wizytacji zespołów, kancelarii i spółek 100 000,00 

3. Komisja ds. Doskonalenia Zawodowego 140 000,00 

4. Komisja ds. Współpracy z Zagranicą 20 000,00 

5. Komisja Integracji Środowiskowej, Kultury i Sportu 140 000,00 

6. 
Komisja Historii i Tradycji Adwokatury 

Warszawskiej 
11 000,00 

7. 
Komisja Wizerunku i Komunikacji i Edukacji 

Społecznej 
148 000,00 

8. Komisja ds. Regulaminów i Procedur 10 000,00 

9. Komisja ds. Informatyzacji 81 500,00 

10. Komisja ds. Współpracy z Sądami 11 000,00 

11. Komisja ds. Udostępniania Informacji Publicznej 5 000,00 

12. Komisja ds. Wsparcia w Wykonywania Zawodu 30 000,00 

13. 
Komisja ds. Ochrony Zawodu i Zwalczania 

Nieuczciwej Konkurencji 
8 000,00 

14. Komisja ds. Etyki 10 000,00 

15. Koło Prawników Zagranicznych 5 000,00 

16. Koło Adwokatów Emerytów i Rencistów 20 000,00 

17. Koło Seniorów 28 000,00 

18. Komisja ds. sekcji tematycznych 174 000,00 
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WYDATKI   

II. Koszty Sądu Dyscyplinarnego 1 296 500,00 

1. 
Wynagrodzenie osobowe i narzuty na 

wynagrodzenia 
286 500,00 

2. Diety sędziów i protokolantów 760 000,00 

3. Dieta Prezesa SD 84 000,00 

4. 
Wynagrodzenie pełnomocników z urzędu, zwrot 

kosztów podróży świadków 
10 000,00 

5. Narady, spotkania okolicznościowe 5 000,00 

6. Szkolenie dla sędziów Sądu Dyscyplinarnego 5 900,00 

7. Usługi telekomunikacyjne, światłowód 5 200,00 

8. Opłaty pocztowe  20 000,00 

9. Koszty utrzymania biura Lekarska 7 19 000,00 

10. Zakup wyposażenia 21 400,00 

11. Remonty, naprawy i konserwacje 6 000,00 

12. Zakup licencji 8 500,00 

13. Usługi informatyczne   28 000,00 

14. Materiały biurowe 13 000,00 

15. Utrzymanie czystości, usługi gospodarcze 19 000,00 

16. Pozostałe wydatki   5 000,00 

III. Koszty Rzecznika Dyscyplinarnego 1 251 200,00 

1. 
Wynagrodzenie osobowe i narzuty na 

wynagrodzenia 
332 500,00 

2. Diety dla zastępców RD i protokolantów 610 000,00 

3. Dieta Rzecznika Dyscyplinarnego i I zastępcy 126 000,00 

4. 
Koszty pomocy prawnej, zwrot kosztów podróży 

świadków 
5 000,00 

5. Szkolenia i spotkania zastępców RD 15 000,00 

6. Usługi telekomunikacyjne, światłowód 5 200,00 

7. Opłaty pocztowe 30 000,00 
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WYDATKI   

8. Koszty utrzymania biura Lekarska 7 19 000,00 

9. Zakup wyposażenia 25 000,00 

10. Remonty, naprawy i konserwacje 6 000,00 

11. Zakup licencji 10 500,00 

12. Usługi informatyczne   28 000,00 

13. Materiały biurowe 15 000,00 

14. Utrzymanie czystości, usługi gospodarcze 19 000,00 

15. Pozostałe wydatki 5 000,00 

IV. Komisja Rewizyjna 41 000,00 

V. Pozostałe koszty samorządowe 925 500,00 

1. Koszty zastępstw i likwidacji kancelarii 60 000,00 

2. Koszty Zgromadzenia Izby Adwokatów 340 000,00 

3. Krajowy Zjazd Adwokatury 20 000,00 

4. Koszty windykacji należności ORA 60 000,00 

5. 
Usługi adwokackie - prowadzenie spraw lokalowych 

i procesów sądowych 
15 000,00 

6. Ślubowanie adwokackie 30 000,00 

7. Biuro Prasowe 271 000,00 

8. Dieta sekretarza ds. prawniczych 41 500,00 

9. Refundacja opłaty za szkolenie apl. adw. 50 000,00 

10. Pozostałe koszty 38 000,00 

VI. Koszty działalności ORA 486 232,00 

1. Dieta Dziekana i członków Prezydium 396 732,00 

2. Koszty posiedzeń Prezydium i Rady 5 000,00 

3. Wydatki reprezentacyjne i okolicznościowe 50 000,00 

4. Organizacja konferencji i sympozjów 7 500,00 

5. 
Udział w konferencjach i seminariach krajowych i 

międzynarodowych 
7 000,00 
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WYDATKI   

6. Członkostwo w organizacjach międzynarodowych  20 000,00 

VII. Składka na NRA 2 253 300,00 

Koszty organizacji egz. wstępnego na aplikację 

adwokacką, testu umiejętności oraz egzaminu 

adwokackiego 

1 950 000,00 

Pozostałe koszty  147 000,00 

1. Koszty utrzymania lokali ORA 47 000,00 

2. Koszty umorzenia składek OC adw. 50 000,00 

3. Pozostałe koszty 50 000,00 

Podatek dochodowy 30 000,00 

                         RAZEM 14 786 912,00 

 

 

 

Wpływy zapreliminowane      - 14 496 812,00 

Wydatki zapreliminowane      - 14 786 912,00 

      --------------------------- 

 Niedobór          290 100,00 
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UZASADNIENIE DO PROJEKTU BUDŻETU IZBY ADWOKACKIEJ  

W WARSZAWIE NA 2021 ROK. 
 

 WYDATKI 
 

Koszty administracyjne – utrzymanie biura ORA     
 

I.  Koszty osobowe i bezosobowe                  2 733 100,00                                                   

1. Wynagrodzenie pracowników biura- przyjęto wg. stanu osobowego na dzień 1 stycznia 

2021 r. W biurze ORA zatrudnionych jest 28 osób, 27,5 w przeliczeniu na pełny etat. 

Zapreliminowano dodatkowo koszty zatrudnienia dwóch pracowników i środki na 

regulację wynagrodzeń. Koszty działu IT - zostały rozliczone wskaźnikiem biuro/DSA 

założono 58% koszty Biura, 42% koszty DSA.  

2. Fundusz nagród naliczono zgodnie z obowiązującym Regulaminem nagród. 

3. Prace zlecone na rzecz biura i pozostałe koszty osobowe- środki zapreliminowane na 

wypadek wystąpienia obowiązku wypłaty odprawy lub ekwiwalentu, albo wynagrodzenia 

za prace zlecone.             

II.  Narzuty i świadczenia na rzecz pracowników                591 950,00       

                                            

1. Składki na ubezpieczenie społeczne i Fundusz Pracy. 

Naliczono w ustawowej wysokości od zapreliminowanych kosztów wynagrodzeń. 

Uwzględniono koszty wynikające z ustawowego obowiązku wprowadzenia PPK 

w wysokości 1,5% kosztów osobowych. 

2. Koszt wykonania obowiązkowych badań pracowników w medycynie pracy, refundacja 

kosztów szkieł korekcyjnych, szkolenia pracowników, dofinansowania do zakupu biletów 

ZTM oraz kart Benefit. 

3. Obowiązkowa składka na PFRON.  

4. Odpis na fundusz świadczeń socjalnych – naliczono w wysokości odpisu ustawowego. 

 

III.  Koszty administracyjne                1 377 300,00 

 

Czynsz za lokal Al. Ujazdowskie 49     482 000,00 

 

najem lokalu 36 175,00 12 m-cy 434 100,00 

opłaty eksploatacyjne 4 220,00 12 m-cy 50 640,00 

najem piwnicy 575,00 12 m-cy 6 900,00 

najem tablicy informacyjnej 30,00 12 m-cy 360,00 

zwrot na zużycie wody i c.o.     -10 000,00 

      482 000,00 

 

Poniższe koszty oszacowano na podstawie wykonania za 2020 rok 

Opłaty za energię elektryczną        28 000,00 

Opłaty za usługi telekomunikacyjne, smsy      15 000,00 

Zakup czasopism, prenumerata, abonament         6 600,00 

Zużycie materiałów biurowych        50 000,00 
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Opłaty skarbowe, administracyjne, sądowe i komornicze    30 000,00 

Podatek od nieruchomości i ubezpieczenie        6 500,00 

Opłaty pocztowe            75 000,00 

Transport, przejazdy, bilety komunikacyjne        7 000,00 

Konserwacje i naprawy maszyn biurowych      11 000,00 

Remonty i konserwacje (remont piwnicy)    150 000,00 

Usługi informatyczne, utrzymanie domen, stron www  200 000,00 

w tym: 

informatyzacja posiedzeń Prezydium i Rady  12 000,00 

przeniesienie strony na serwer dedykowany  18 000,00 

wdrożenie bazy uchwał Rady oraz opinii 

Komisji/Zespołów, wyszukiwarka 
25 000,00 

światłowód – dostęp do Internetu 9 500,00 

umowa serwisowa z firmą Astrafox - rozbudowa 

funkcjonalności Elektronicznego Obiegu Dokumentów 
15 000,00 

rozwój programu F – k Enova, wymiana danych z       

e – soa, współpraca z programem do EOD, mechanizm 

rozliczania rachunków. 

72 000,00 

Enova wsparcie – pomoc techniczna 25 200,00 

szkolenia dla działu IT 

Szkolenie Microsoft Windows 2019 

Szkolenie Fortigate (firewalle) 

15 000,00 

Rezerwa 8 300,00 

 

Obsługa IOD- umowa stała           26 000,00 

Obsługa w zakresie BHP– umowa stała         8 200,00 

Aktualizacja instrukcji kancelaryjnej, archiwizacja dokumentów   30 000,00 

Utrzymanie czystości, usługi gospodarcze      50 000,00 

Koszty dozoru mienia            3 000,00 

Usługi bankowe           20 000,00 

Pozostałe koszty w tym:         29 000,00 
badanie bilansu        13 000,00 

opłata za najem dystrybutorów wody       6 000,00 

pozostałe         10 000,00 

zakup sprzętu biurowego i wyposażenie pomieszczeń    80 000,00 

 

modernizacja serwerów 3 000,00 

zakup UPS i baterii do UPS 2 000,00 

zakup komputerów i laptopów  10 000,00 

rezerwa na zepsute komponenty w używanym sprzęcie 4 000,00 

urządzenie wielofunkcyjne 2 szt. 14 000,00 

zakup kamer z mikrofonami do komputerów 

stacjonarnych  
7 000,00 

Rezerwa 40 000,00 
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Licencje programów komputerowych        70 000,00 

 

EOD licencja za 2021 rok 

– darmowa aktualizacja oprogramowania  
10 000,00 

Enova FK gwarancja (aktualizacja) 12 000,00 

Enova dodatkowa licencja Księga Handlowa 4 000,00 

Windows do serwera zakup licencji Windows do 

serwera (stworzenie maszyn wirtualnych, które przejmą 

role serwera w razie awarii) 

3 000,00 

Endpoint Antywirus – program antywirusowy 1 700,00 

LEX – System Informacji Prawnej 7 400,00 

Legalis – System Informacji Prawnej 6 000,00 

ESET Full Disk Encryption 

Pełne szyfrowanie wszystkich dysków 
2 400,00 

Zoom licencje na potrzeby prowadzenia zdalnych 

posiedzeń, wykładów i spotkań 
20 400,00 

TeamViewer – program do pomocy zdalnej – licencja 2 100,00 

Rezerwa 1 000,00 

 

Koszty utrzymania pokoi adwokackich                   362.330,00 
Zapreliminowano koszty na wydatki związane z bieżącym funkcjonowaniem pokoi 

adwokackich 

 

Wewnętrzna działalność samorządowo-środowiskowa      
 

Komisja Wzajemnej Pomocy Koleżeńskiej          400 000,00 

 

Zespół ds. wizytacji              100 000,00 

diety dla wizytatorów za przeprowadzone wizytacje    46 000,00 

dieta przewodniczącego  4500,00 x 12 m-cy    54 000,00 

 

Komisja ds. Doskonalenia Zawodowego        140 000,00 

honorarium dla wykładowców     120 000,00 

organizacja innych form szkolenia       20 000,00 
 

 

Komisja ds. Współpracy z Zagranicą           20 000,00 

Bieżąca działalność Komisji, uzależniona od  

aktualnej sytuacji epidemiologicznej 
 

 

Komisja Integracji Środowiskowej, Kultury i Sportu                 140 000,00 

 

Dzień Dziecka w Yankee Sport Club (zamiast Choinki)   25 000,00 

Turniej i zajęcia ze strzelectwa 5 000,00 
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XII Otwarty Zimowy Turniej Tenisowy   10 000,00 

VI Turniej Piłki Nożnej 10 000,00 

Żeglarskie Mistrzostwa Polski 5 000,00 

Bieg Niepodległości Strefa Mecenasa 7 000,00 

Sekcja i reprezentacja piłkarska 5 000,00 

Sekcja i reprezentacja koszykarska 5 000,00 

Sekcja i reprezentacja siatkarska 5 000,00 

Sekcja biegowa (treningi i koszulki izbowe) 5 000,00 

Świąteczne spotkanie adwokatów 15 000,00 

Letni Bal Adwokatów i Aplikantów 10 000,00 

Koncerty talentów 7 000,00 

Jubileusze i spotkania z nestorami 5 000,00 

Promocje książek i wystawy 5 000,00 

Dofinansowanie inicjatyw adwokackich ( w tym 

wydarzeń on – line) 
5 000,00 

Dofinansowanie inicjatyw aplikanckich ( w tym 

wydarzeń on – line) 
10 000,00 

Koszty posiedzeń i działalności Komisji 1 000,00 

 

Komisja Historii i Tradycji Adwokatury Warszawskiej       11 000,00 

dwa spotkania z zaproszonymi prelegentami   4 000,00 

odsłonięcie tablic pamiątkowych: Ludwika Cohn,  

Anieli Steinsbergowej i Jana Olszewskiego   4 500,00 

inne wydatki        2 500,00 

 

Komisja Wizerunku, Komunikacji i Edukacji Społecznej     148 000,00 

 

Usługi zewnętrzne związane z obsługą wydarzeń Izby 

Adwokackiej w Warszawie (profesjonalne zdjęcia, filmy, 

grafiki) 

15 000,00 

Realizacja projektów edukacyjnych w tym opracowanie 

projektu Ogólnopolskiej Edukacji Prawnej, „Adwokat 

przydaje się w Życiu”, Przedszkolaki, Adwokat kto to 

taki” 

40 000,00 

Nagrody w konkursie o tematyce Praw Człowieka, 

skierowany do uczniów szkół ponadpodstawowych, 

realizowany razem z Prezydentem m.st. Warszawy  

8 000,00 

Realizacja długofalowej strategii wizerunkowej – praca 

nad aplikacją Izby Adwokackiej w Warszawie, mającej 

na celu zwiększenie rozpoznawalności adwokatów oraz 

kojarząca adwokatów ze względu na specjalizację z 

potencjalnymi klientami 

50 000,00 

Akcja wizerunkowa „Witamy w Izbie”  35 000,00 
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Komisja ds. Regulaminów i Procedur           10 000,00  

Na bieżącą działalność Komisji 

 
 

Komisja ds. Informatyzacji            81 500,00 

dieta przewodniczącego   4 500,00 x   2 m-ce 

dieta przewodniczącego   7 000,00 x 10 m-cy 

koszty posiedzeń Komisji, rezerwa  2 500,00 

 

Komisja ds. Współpracy z Sądami           11 000,00 

 

działania edukacyjne (m.in webinaria, wykłady, 

szkolenia) skierowane do członków samorządu w 

zakresie współpracy z sądami 

10 000,00 

organizacja spotkań z przedstawicielami wymiaru 

sprawiedliwości, podczas których będą omawiane ważne 

z punktu widzenia wykonywania zawodu adwokata oraz 

uprawnień aplikantów adwokackich kwestie 

usprawniające współpracę z sądami  

1 000,00 

 
 

Komisja ds. Udostępniania Informacji Publicznej          5 000,00 

stworzenie we współpracy z Komisją Etyki Adwokackiej  

bazy opinii Komisji Etyki  

uporządkowanie baz dokumentów izbowych, takich jak:  

protokoły posiedzeń Rady, regulaminy, uchwały Rady  

i Zgromadzenia Izby 

popularyzacją wiedzy na tematy, które Komisja we współpracy  

z Radą uzna za istotne (tworzenie broszur, biuletynów, które w  

odczuciu członków izby poprawią transparentność funkcjonowania Rady). 
 

 

Komisja ds. Wsparcia w Wykonywaniu Zawodu         30 000,00 

 

„Rozprawy online od podstaw – szkolenie dla 

adwokatów” (szkolenie dot. obsługi oprogramowania 

umożliwiającego zdalne uczestnictwo w posiedzeniach 

sądowych oraz przygotowujące adwokatów do 

projektowanych zmian w KPC) 

9 000,00 

przygotowanie poradnika „Standard przetwarzania 

informacji w chmurze obliczeniowej dla adwokatów” 

(legaltech) – przechowywanie danych w chmurze 

5 000,00 

przygotowanie poradnika „RODO dla kancelarii 

adwokackiej”  
5 000,00 

szkolenia dla adwokatów z umiejętności negocjacji  5 000,00 

poradnik dla egzaminowanych aplikantów – krok po 

kroku do rozpoczęcia wykonywania zawodu  
3 000,00 

poradnik dla adwokatów – komisje/koła, funkcje 

członków Rady, działy Biura ORA – krok po kroku gdzie 

i do kogo mają zwrócić się ze swoimi problemami lub 

pomysłami 

3 000,00 
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Komisja ds. Ochrony Zawodu i Zwalczania Nieuczciwej Konkurencji       8 000,00 

 

działania zmierzające do ochrony zawodu m.in. poprzez 

edukację. Komisja planuje wydawanie cyklicznego 

videoinformatora/grafik zmierzających do poszerzenia 

świadomości obywateli co do zawodu Adwokata – różnic 

pomiędzy Adwokatem (i wiążącą się z tym ochroną 

interesu obywatela) a podmiotami świadczącymi pomoc 

prawną bez jakiegokolwiek przygotowania prawniczego i 

gwarancji ochrony interesu klienta  

6 000,00 

koszty związane z organizowanymi 

spotkaniami/konferencjami  
2 000,00 

 
 

Komisja ds. Etyki              10 000,00 

Na bieżącą działalność Komisji 

 
 

Koło Prawników Zagranicznych              5 000,00 

Spotkania z udziałem gości zagranicznych – koszty honorariów i zakwaterowania 

 
 

Koło Adwokatów Emerytów i Rencistów          20 000,00 

 

spotkanie wielkanocne i wigilijne 8 000,00 

spotkania comiesięczne członków Koła o charakterze 

integracyjno-towarzyskim oraz posiedzenia Zarządu 
1 000,00 

organizacja wycieczek 10 000,00 

inne wydatki 1 000,00 

 
 

Koło Seniorów               28 000,00 

 

organizacja jubileuszu 11 adwokatów 14 300,00 

organizacja wyjazdów krajoznawczych 5 000,00 

spotkania wielkanocne 2 000,00 

spotkanie wigilijne 4 500,00 

organizacja spotkań integracyjnych 1 700,00 

koszty posiedzeń Koła 500,00 

 
 

Komisja ds. sekcji tematycznych          174 000,00 

 

Sekcja Arbitrażu i Mediacji (szkolenia dot. negocjacji i mediacji z trenerami 

międzynarodowymi (USA), wynagrodzenia prelegentów/tłumaczenia) 

Sekcja Praw Człowieka (kursu HELP Rady Europy z zakresu ochrony danych 

osobowych i prawa do prywatności) 

Sekcja Prawa Administracyjnego i Sądowo-Administracyjnego 

(wynagrodzenia prelegentów, promocja/catering) 

Sekcja Prawa Autorskiego i Nowych Technologii (wynagrodzenia 

prelegentów/promocja związane z posiedzeniami sekcji dot. kryptowalut , 

prawa autorskich różnych branż zawodowych, cyberprzestępczości) 
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Sekcja Prawa Bankowego (wynagrodzenia prelegentów/promocja – cykl 

spotkań kredyty frankowe, polisolokaty, ochrona konsumenta, inne 

instrumenty finansowe) 

Sekcja Prawa Gospodarczego i Handlowego w tym: 

wynagrodzenia prelegentów cykl 6 spotkań (akademia prawa spółek/prawo 

holdingowe/prosta spółka akcyjna/rejestr akcjonariuszy/dematerializacji akcji 

itp.), postępowanie gospodarczego, postępowanie dowodowe w sprawach 

gospodarczych, opinie biegłych 

cykl spotkań w ramach Otwartych Posiedzeń Katedry Prawa Handlowego 

WPiA UW na rok 2020/2021 

Sekcja Prawa i Postępowania Cywilnego (wynagrodzenia prelegentów, 

promocja/ catering) 

Sekcja Prawa Medycznego i Farmaceutycznego (wynagrodzenia 

prelegentów/promocja/spotkanie John Beer – przewodniczący PEOPIL) 

Sekcja Prawa Nieruchomości (wynagrodzenia 

prelegentów/promocja/obniżenie czynszu COVID19, obniżenie wartości 

nieruchomości, renta planistyczna) 

Sekcja Prawa Odszkodowawczego w tym: 

Kontynuacja cyklu szkoleń dotyczących tematyki bezpieczeństwa w ruchu 

drogowym, rekonstrukcji wypadków drogowych, mechanizmu powstawania 

urazów, przyczynienia się poszkodowanego do zaistnienia szkody, jak i 

finalnie dochodzenia wszelkich roszczeń w imieniu poszkodowanych. 

Kontynuacja obchodów Światowego Dnia Pamięci Ofiar Wypadków 

Drogowych / kampania społeczna 

Sekcja Prawa Podatkowego (4 szkolenia wewnętrzne – koszt prelegenta i 

promocji wydarzeń 

Sekcja Prawa i Ubezpieczeń Społecznych (konferencja prawa pracy //cykl 

szkoleń) 

Sekcja Prawa Sportowego (wynagrodzenie prelegentów/promocja) 

Sekcja Prawa Rodzinnego w tym: 

3 – 5 spotkań (wykładów) na zoomie z zakresu spraw rozwodowych, które 

zostaną poprowadzone przez sędziów sądu okręgowego 

do 4 spotkań (wykładów) na zoomie z zakresu spraw o kontakty, opiekę 

naprzemienną, alimenty, władzę rodzicielską, które zostaną poprowadzone 

przez sędziów sądów rejonowych, 

symulacja rozprawy rozwodowej/rodzinnej 

Sekcja Prawa Upadłościowego i Restrukturyzacyjnego (cykl 10 spotkań 

szkoleń z adwokatami i sędziami z zakresu prawa upadłościowego i 

restrukturyzacyjnego) 

Sekcja Prawa Zamówień Publicznych w tym: 

wykład „Środki ochrony prawnej w nowej ustawie PZP  

wykład „System prawa zamówień publicznych”  

udział w konkursie organizowanym przez Stowarzyszenie Prawa Zamówień 

Publicznych „Zastępstwo procesowe przed Krajową Izbą Odwoławczą”.  
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seria wykładów poświęconych zamówieniom publicznym w wybranych 

branżach gospodarki  

Konferencja sekcji praktyków prawa "Adwokat dla Przedsiębiorców  2.0" 

online 

Sekcja Prawa Własności Przemysłowej (wynagrodzenia prelegentów 

/promocja) 

Sekcja Prawa Ochrony Środowiska i Klimatu (certyfikacja EMAS związaną   

z zarządzeniem organizacjami w sposób przyjazny środowisku oraz na 

ewentualne dodatkowe działania, np. wydanie przewodnika dla adwokatów    

z najczęstszymi pytaniami klientów w zakresie ochrony środowiska) 

licencja ZOOM na obsługę wykładów on – line sekcji 

 
 

Koszty Sądu Dyscyplinarnego                1.296.500,00 

Wynagrodzenie osobowe i narzuty na wynagrodzenia  286 500,00 

W kancelarii SD zatrudnionych jest dwóch pracowników  

na cały etat.  

Uwzględniono 50% kosztów dwóch pracowników  

– obsługa recepcji i portierni.  

Zapreliminowano koszty na regulacje wynagrodzeń oraz   

nagrody roczne zgodnie z Regulaminem nagród. 

Diety sędziów i protokolantów      760 000,00 

Dieta Prezesa SD    7 000,00 x 12 m-cy      84 000,00 

Wynagrodzenie pełnomocników z urzędu,  

zwrot kosztów podróży świadków przyjęto      10 000,00 

Narady, spotkania okolicznościowe         5 000,00 

Szkolenie dla sędziów Sądu Dyscyplinarnego        5 900,00 

Usługi telekomunikacyjne, światłowód         5 200,00 

Opłaty pocztowe           20 000,00 

Koszty utrzymania biura Lekarska 7       19 000,00 

opłaty za media       15 000,00 

monitoring, abonament i konserwacja      1 000,00 

ubezpieczenie lokalu            1 700,00 

podatek od nieruchomości       1 300,00 

Zakup wyposażenia w tym:                 21 400,00 

 

modernizacja serwerów, zakup UPS i baterii do UPS 3 750,00 

rezerwa na zepsute komponenty, myszki, klawiatury, 

dyski, zasilacze 
350,00 

kamerka z mikrofonem do komputera do spotkań 

zdalnych, głośnik bezprzewodowy JBL i mp3 
1 300,00 

zakup sprzętu do digitalizacji akt 50% 7 500,00 

zakup ekspresu do kawy 50% kosztu 2 500,00 

zestaw do kawy/herbaty 1 000,00 

rezerwa    5 000,00 

 

Remonty, naprawy i konserwacje                      6 000,00 

Zakup licencji                         8 500,00 
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Usługi informatyczne  w tym:                      28 000,00 

przeniesienie strony na serwer dedykowany 10 % kosztów 1 500,00 

stworzenie strony SD, wyszukiwarka 20 000,00 

usługa serwisowa Enova - wsparcie dla systemu 10% 

kosztów 
2 100,00 

Rezerwa 4 400,00 

  Materiały biurowe                      13 000,00 

Utrzymanie czystości, usługi gospodarcze, środki  

do dezynfekcji                         19 000,00 

Pozostałe wydatki                          5 000,00 

 

Koszty Rzecznika Dyscyplinarnego                                                                      1 251 200,00 

Wynagrodzenie osobowe i narzuty na wynagrodzenia      332 500,00 

W kancelarii SD zatrudnionych jest trzech pracowników  

na cały etat.  

Uwzględniono 50% kosztów dwóch pracowników 

 – obsługa recepcji i portierni.  

Zapreliminowano koszty na regulacje wynagrodzeń oraz   

nagrody roczne zgodnie z Regulaminem nagród. 

Diety dla zastępców RD i protokolantów         610 000,00 

Dieta Rzecznika Dyscyplinarnego i Zastępcy RD       126 000,00 

dieta  Rzecznika Dyscyplinarnego      7 000,00 x 12 m-cy          

dieta  Zastępcy RD             3 500,00 x 12 m-cy          

Koszty pomocy prawnej, zwrot kosztów podróży świadków         5 000,00 

Szkolenia i spotkania zastępców RD             15 000,00 

Usługi telekomunikacyjne, światłowód               5 200,00 

Opłaty pocztowe               30 000,00 

Koszty utrzymania biura Lekarska 7 w tym:              19 000,00 

opłaty za media       15 000,00 

monitoring, abonament i konserwacja      1 000,00 

ubezpieczenie lokalu           1 700,00 

podatek od nieruchomości      1 300,00 

Zakup wyposażenia              25 000,00 

 

modernizacja serwerów, zakup UPS i baterii do UPS 3 750,00 

rezerwa na zepsute komponenty, myszki, klawiatury, 

dyski, zasilacze 
350,00 

kamerka z mikrofonem do komputera do spotkań 

zdalnych 
300,00 

zakup sprzętu do digitalizacji akt 50% 7 500,00 

zakup ekspresu do kawy 50% kosztu 2 500,00 

laptop dwie sztuki 8 000,00 

rezerwa    2 600,00 

Remonty, naprawy i konserwacje             6 000,00 

Zakup licencji              10 500,00 
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Usługi informatyczne               28 000,00 

przeniesienie strony na serwer dedykowany 10 % kosztów 1 500,00 

stworzenie strony RD, wyszukiwarka 20 000,00 

usługa serwisowa Enova - wsparcie dla systemu 10% 

kosztów 
2 100,00 

Rezerwa 4 400,00 
 

Materiały biurowe             15 000,00 

Utrzymanie czystości, usługi gospodarcze         19 000,00 

Pozostałe wydatki                  5 000,00 
 

Komisja Rewizyjna              41 000,00 

dieta Przewodniczącego            2 500,00 x    1 m-c        2 500,00 

dieta Przewodniczącego            3 500,00 x  11 m-cy 38 500,00 
 

Pozostałe koszty samorządowe         925 500,00 
 

Koszty zastępstw i likwidacji kancelarii         60 000,00 

Koszty Zgromadzenia Izby Adwokatów       340 000,00 

w dniu 30 – 31 stycznia 2021 

55 000,00 – wysyłka zawiadomień sms-y  

26 000,00 – projekty graficzne, spoty filmowe 

81 500,00 – obsługa głosowań, nagranie, obsługa informatyczna,  

16 000,00 – wydruk sprawozdań, środki do dezynfekcji,  

   wykonanie testów 

  5 300,00 – usługa cateringowa 

  3 000,00 – usługa filmowania i fotografowania 

  7 800,00 – kącik malucha – spektakl i przedstawienie dla dzieci 

31 400,00 – obsługa Zgromadzenia koszty osobowe 

Na organizację w dniu 29 maja 2021 zapreliminowano koszty    114 000,00 

Krajowy Zjazd Adwokatury           20 000,00 

Koszty windykacji należności ORA         60 000,00 

Obsługa spraw sądowych z tytułu zaległych składek,  

kosztów postępowania dyscyplinarnego i składek OC 

Usługi adwokackie- prowadzenie spraw lokalowych 

i procesów sądowych           15 000,00 

Ślubowanie adwokackie          30 000,00 

Biuro Prasowe                   271 000,00 
 

Wynagrodzenie Dyrektora Biura Prasowego 104 550,00 

Wynagrodzenie Specjalisty w Biurze Prasowym 71 955,00 

Koszty licencji programów graficznych 2 000,00 

Szkolenia dla współpracowników 10 000,00 

Realizacja projektów strategicznych 10 000,00 

Koszty dostępu do czasopism 6 000,00 

Materiały promocyjne, druk 8 000,00 

Usługi fotograficzne 4 495,00 

Dieta Rzecznika prasowego 54 000,00 
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Dieta sekretarza ds. prawniczych              41 500,00 

3 000,00 x  1 m-c          3 000,00 

3 500,00 x 11 m-cy                  38 500,00 

Refundacja opłaty za szkolenie apl. adw.          50 000,00 

Koszty wynikające z ewentualnego zwolnienia  

aplikanta z opłaty za szkolenie, które zgodnie  

z ustawą musza zostać w całości zrefundowane  

z budżetu izby. 

 

Pozostałe koszty w tym:            38 000,00 

koszty nekrologów i wiązanek           30 000,00 

uszycie tóg adw.                     2 000,00 

pozostałe koszty                      6 000,00 

 

Koszty działalności ORA          486 232,00 

 

Dieta Dziekana i członków Prezydium                  396 732,00 

W związku z wykonywaniem przez Dziekana i członków Prezydium obowiązków 

samorządowych w sprawach dotyczących zarówno adwokatów jak i aplikantów adwokackich 

w budżecie ORA na 2021 rok przyjęto podział kosztów: 
 

funkcja 
Łączna wysokość 

diety 

% diety                 

z budżetu Izby 

kwota diety               

z budżetu Izby 

% diety z budżetu 

szkolenia 

kwota diety z 

budżetu szkolenia 

Dziekan           7 000,00 zł  78,30%       5.481,00 zł 21,70%         1 519,00 zł  

Wicedziekan           7 000,00 zł  50,00%      3 500,00 zł  50,00%         3 500,00 zł  

Wicedziekan           7 000,00 zł  86,00%      6 020,00 zł  14,00%            980,00 zł  

Skarbnik           7 000,00 zł  86,00%      6 020,00 zł  14,00%            980,00 zł  

Sekretarz           7 000,00 zł  86,00%      6 020,00 zł  14,00%            980,00 zł  

Zastępca Sekretarza           7 000,00 zł  86,00%      6 020,00 zł  14,00%            980,00 zł  

 miesięcznie        42 000,00 zł         33.061,00 zł             8 939,00 zł  

 

Łącznie z budżetu ORA  33 061,00 zł x 12 m-cy       396 732,00 

 

Koszty posiedzeń Prezydium i Rady     5 000,00 

Wydatki reprezentacyjne i okolicznościowe           50 000,00 

Organizacja konferencji i sympozjów     7 500,00 

Udział w konferencjach i seminariach krajowych 

i międzynarodowych            7 000,00 

Członkostwo w organizacjach międzynarodowych           20 000,00 

Izba Adwokacka w Warszawie jest członkiem  FBE, 

AIJA i UIA.  

Naliczono koszty składek rocznych z tytułu członkostwa. 

 

Obligatoryjna składka na NRA              2 253 300,00 

Składka miesięczna   187 775,00 x 12 m-cy 

 

Koszty organizacji egz. wstępnego na aplikację adwokacką,  

testu umiejętności oraz egzaminu adwokackiego                 1 950 000,00 

wydatki poniesione w związku z obsługą biurowo-administracyjną 

Komisji Egzaminacyjnych w całości refundowane przez Ministerstwo Sprawiedliwości. 
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Pozostałe koszty  w tym:                  147 000,00 

 

Koszty utrzymania lokali ORA      47 000,00 

Mokotowska 61    22 800,00 

Glogera 6     19 020,00 

Polisy ubezpieczeniowe      1 400,00 

Rezerwa         3 780,00 

Koszty umorzenia składek OC adw.     50 000,00 

Pozostałe koszty (w tym koszt wyrobienia  

legitymacji adw. i apl. adw.)       50 000,00 

Podatek dochodowy              30 000,00 

 

 

PRELIMINARZ FUNDUSZU WZAJEMNEJ POMOCY KOLEŻEŃSKIEJ   
  

 WYDATKI                       Kwota 

1. 
Dopłaty korporacyjne dla adwokatów emerytów oraz 

dodatki specjalne 
74 000,00 

2. Zapomogi jednorazowe, okresowe, świąteczne i paczki 300 000,00 

3. Zapomogi pośmiertne 20 000,00 

4. Opłaty pocztowe 1 500,00 

5. Pozostałe wydatki (zakup zniczy, przejazdy itp.) 4 500,00 

RAZEM 400 000,00 
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Załącznik nr 2 do uchwały finansowej 

PRELIMINARZ SZKOLENIA 

APLIKANTÓW ADWOKACKICH NA 2021 ROK 

Preliminarz 

1. Przychody z tytułu opłaty za szkolenie 9 166 950,00

9 166 950,00

Preliminarz 

1. Wynagrodzenie wykładowców 4 251 682,00

2. Sprawdzanie prac pisemnych Weryfikacja Wiedzy 208 020,00

3. Szkolenie wykładowców z metodyki prowadzenia zajęć 50 000,00

4. Organizacja Konkursu Krasomówczego 186 900,00

5. Diety samorządowe 107 268,00

6. Wynagrodzenie kierownika szkolenia 103 320,00

7. Wynagrodzenie opiekunów 105 000,00

8. Koszty organizacji sprawdzianów 89 640,00

9. Koszty organizacji kolokwium I roku 197 165,00

10. Koszty organizacji kolokwium II roku 206 035,00

11. Koszty organizacji ślubowania aplikantów adwokackich 50 000,00

12. Praktyki w sądach i prokuraturze 607 550,00

13. Koszt wynajęcia sal wykładowych 400 000,00

14.

Udział w konferencjach kierowników szkolenia              

organizowanych przez NRA oraz apl.adw., koszty posiedzeń 

Komisji

5 000,00

15.    Koszty osobowe i bezosobowe 1 531 300,00

16. Zakup wyposażenia 65 000,00

Wpływy

RAZEM

Wydatki
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Preliminarz 

17. Zakup licencji na oprogramowanie, SIP-y 200 000,00

18. Materiały biurowe 50 000,00

19. Opłaty pocztowe   45 000,00

20. Transport, przejazdy 5 000,00

21. Serwis, naprawa i konserwacja urządzeń 10 000,00

22.
Koszty sprzątania i zakup art. czystościowych i środków do 

dezynfekcji
31 200,00

23. Koszty usług informatycznych 219 000,00

24. Zakup licencji na oprogramowanie 41 600,00

25. Pozostałe koszty 13 000,00

26. Projekty szkoleniowo-integracyjne, szkolenia wyjazdowe 50 000,00

27. Koszt najmu pomieszczeń biurowych 230 000,00

28. Koszty połączeń telefonicznych 5 000,00

29. Komisja Szkolenia Aplikantów Adwokackich 40 000,00

30. Rezerwa na wydatki 63 270,00

9 166 950,00RAZEM

Wydatki
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UZASADNIENIE DO PRELIMINARZA SZKOLENIA APLIKANTÓW 

ADWOKACKICH NA ROK 2021 

 
 WPŁYWY   

I   rok szkoleniowy 503 apl. adw.× 5 850,00 zł     2 942 550,00

II  rok szkoleniowy 541 apl. adw.× 5 850,00 zł     3 164 850,00

III rok szkoleniowy 523 apl. adw.×5 850,00 zł     3 059 550,00

Razem                                                        9 166 950,00  

                      
 WYDATKI  

1. Wynagrodzenie wykładowców za przeprowadzenie zajęć           4 251 682,00 

I   rok szkoleniowy 2006 jg. 492,00 zł      986 952,00

II  rok szkoleniowy 2772 jg. 492,00 zł      1 363 824,00

III rok szkoleniowy 2700 jg. 492,00 zł      1 328 400,00

Razem 3 679 176,00  
 
Repetytoria - wynagrodzenie wykładowców  

wykłady wprowadzające 12 jg. 492,00 zł      5 904,00

symulacja egzaminu (sprawdzanie prac) 1 500 jg. 49,20 zł        73 800,00

symulacja egzaminu (przygotowanie kazusu) 5 jg. 3 690,00 zł   18 450,00

karne wykłady i ćwiczenia 32 jg. 492,00 zł      15 744,00

karne (kazusy na ćwiczenia) 4 jg. 1 230,00 zł   4 920,00

cywilne wykłady i ćwiczenia 32 jg. 492,00 zł      15 744,00

cywilne (kazusy na ćwiczenia) 4 jg. 1 230,00 zł   4 920,00

gospodarcze wykłady i ćwiczenia 32 jg. 492,00 zł      15 744,00

gospodarcze (kazusy na ćwiczenia) 4 jg. 1 230,00 zł   4 920,00

administracyjne wykłady i ćwiczenia 32 jg. 492,00 zł      15 744,00

administracyjne (kazusy na ćwiczenia) 4 jg. 1 230,00 zł   4 920,00

etyka wykłady i ćwiczenia 8 jg. 492,00 zł      3 936,00

ostatnia powtórka 8 jg. 492,00 zł      3 936,00

Razem 188 682,00

Zajęcia fakultatywne - wynagrodzenie wykładowców 

konstrukcja apelacji w sprawie karnej 16 jg. 492,00 zł      7 872,00

opracowanie materiałów 1 jg. 1 230,00 zł   1 230,00

konstrukcja apelacji w sprawie cywilnej 16 jg. 492,00 zł      7 872,00

opracowanie materiałów 1 jg. 1 230,00 zł   1 230,00

zajęcia m.in. z prawa upadłościowego i karnego 120 jg. 492,00 zł      59 040,00

zajęcia z zakresu umiejętności miękkich 250 000,00

Sobotni Sparing Prawniczy 80 jg. 492,00 zł      39 360,00

opracowanie materiałów 14 jg. 1 230,00 zł   17 220,00

Razem 383 824,00
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2. Weryfikacja Wiedzy              208 020,00 

I rok - jeden raz

sporzadzenie kazusu 1 2 460,00 zł   2 460,00

sprawdzenie kazusu 1 1 230,00 zł   1 230,00

sprawdzenie prac 505 49,20 zł        24 846,00

Razem 28 536,00

II rok - trzy razy

sporządzenie kazusu 3 2 460,00 zł   7 380,00

sprawdzenie kazusu 3 1 230,00 zł   3 690,00

sprawdzenie prac (liczba aplikantów 540 x 3) 1 620 49,20 zł        79 704,00

Razem 90 774,00

III rok - trzy razy

sporządzenie kazusu 3 2 460,00 zł   7 380,00

sprawdzenie kazusu 3 1 230,00 zł   3 690,00

sprawdzenie prac (liczba aplikantów 526 x 3) 1 578 49,20 zł        77 637,60

Razem 88 710,00

 

3. Szkolenia wykładowców z metodyki prowadzenia zajęć       50 000,00 

4. Organizacja Konkursu Krasomówczego         186 900,00 

128 310,00

wynagrodzenie 45 członków Komisji 110 700,00

przygotowanie 6 kazusów 738,00

7 872,00

nagrody książkowe  15 komisji x 3 (I - III miejsce) x 200 zł 9 000,00

47 390,00

wynagrodzenie Przewodniczący Komisji 2 460,00

wynagrodzenie członków Komisji                           9 225,00

przygotowanie 6 kazusów 1 107,00

5 904,00

nagrody książkowe             2 000,00

Catering 2 999,00

11 200,00

koszty przejazdu uczestników 1 750,00

opłata za hotel 2 800,00

opłata konkursowa 1 050,00

Etap Ogólnopolski Konkursu Krasomówczego - dwa terminy 2021 i zaległy 

za 2020 r.

Etap środowiskowy w dniu 22.05.2021 r. oraz zaległy z 2020 roku                    

Etap izbowy w dniu 13.03.2021 r.               

nagrody dla apl. adw., którzy zajęli I miejsce w grupie – organizacja warsztatów 

z aktorami z zakresu emisji głosu – przygotowanie do etapu środowiskowego 

2 grupy x 2 spotkania x 4 godz.

nagrody dla apl. adw., którzy zajęli I i II miejsce – indywidualne warsztaty z 

aktorami z zakresu emisji głosu 

2 grupy x 2 spotkania x 3 godz.

 

5. Diety samorządowe            107 268,00 
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Dieta Dziekana i Prezydium   8 939,00 x 12 m-cy   107 268,00 

 

6. Wynagrodzenie kierownika szkolenia         103,320,00 

Kierownik szkolenia    8 610,00 x 12 m-cy   103 320,00 

7. Wynagrodzenie opiekunów           105 000,00 

I i II rok 2 osoby   2 952,00 x 12 m-cy     70 848,00 

III rok 1 osoba   2 846,00 x 12 m-cy     34 152,00 

8. Koszty organizacji sprawdzianu            89 640,00 

wynagrodzenie Przewodniczący Komisji 3 075,00

wynagrodzenie 25 członków Komisji 61 500,00

przygotowanie kazusu 1 230,00

sprawdzenie kazusu 1 230,00

najem sal 2 300,00

catering (napoje, kanapki, obiad) 2 160,00

Razem 71 495,00

Termin poprawkowy - jedna Komisja

wynagrodzenie Przewodniczący Komisji 3 075,00

wynagrodzenie 3 członków Komisji 7 380,00

przygotowanie kazusu 1 230,00

sprawdzenie kazusu 1 230,00

catering (napoje, kanapki) 170,00

Razem 13 085,00

Termin dodatkowy - jedna Komisja

wynagrodzenie Przewodniczący Komisji 1 230,00

wynagrodzenie 2 członków Komisji 2 460,00

przygotowanie kazusu 1 230,00

catering (napoje, kanapki) 140,00

Razem 5 060,00

Termin podstawowy - 13 grup po 40 aplikantów

 

9. Koszty organizacji kolokwium dla I roku        197 165,00 

Termin podstawowy 

wynagrodzenie Przewodniczący Komisji (4 Komisje) 14 760,00

wynagrodzenie członków Komisji (14 członków) 43 050,00

przygotowanie kazusu 3 690,00

sprawdzenie kazusu 1 230,00

obsługa informatyczna 11 000,00

najem sprzętu 17 750,00

usluga dodatkowa 20 630,00

wydruk kazusów 6 500,00

catering (napoje, kanapki, obiad) woda dla zdających 3 550,00

usługa medyczna 4 000,00

Razem 126 160,00
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Termin poprawkowy 

wynagrodzenie Przewodniczący Komisji (3 Komisje) 9 225,00

wynagrodzenie 9 członków Komisji 22 140,00

przygotowanie kazusu 3 690,00

sprawdzenie kazusu 1 230,00

obsługa informatyczna 8 000,00

najem sprzętu 4 300,00

usluga dodatkowa 9 780,00

wydruk kazusów 2 000,00

catering (napoje, kanapki) 1 600,00

usługa medyczna 4 000,00

Razem 65 965,00

Termin dodatkowy - jedna Komisja

wynagrodzenie Przewodniczący Komisji 1 230,00

wynagrodzenie 2 członków Komisji 2 460,00

przygotowanie kazusu 1 230,00

catering (napoje, kanapki) 120,00

Razem 5 040,00
 

10. Koszty organizacji kolokwium dla II roku        206 035,00 

Termin podstawowy 

wynagrodzenie Przewodniczący Komisji (4 Komisje) 14 760,00

wynagrodzenie członków Komisji (16 członków) 49 200,00

przygotowanie kazusu 3 690,00

sprawdzenie kazusu 1 230,00

obsługa informatyczna 11 000,00

najem sprzętu 18 200,00

usluga dodatkowa 21 050,00

wydruk kazusów 8 200,00

catering (napoje, kanapki, obiad) woda dla zdających 3 800,00

usługa medyczna 4 000,00

Razem 135 130,00

Termin poprawkowy 

wynagrodzenie Przewodniczący Komisji (3 Komisje) 9 225,00

wynagrodzenie 9 członków Komisji 22 140,00

przygotowanie kazusu 3 690,00

sprawdzenie kazusu 1 230,00

obsługa informatyczna 8 000,00

najem sprzętu 4 200,00

usluga dodatkowa 9 780,00

wydruk kazusów 2 000,00

catering (napoje, kanapki) 1 600,00

usługa medyczna 4 000,00

Razem 65 865,00

Termin dodatkowy - jedna Komisja

wynagrodzenie Przewodniczący Komisji 1 230,00

wynagrodzenie 2 członków Komisji 2 460,00

przygotowanie kazusu 1 230,00

catering (napoje, kanapki) 120,00

Razem 5 040,00
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11. Praktyki w sądzie i prokuraturze                607 550,00 

przeprowadzenie szkolenia BHP i z ochrony danych osobowych 6 000,00

termin podstawowy i uzupełniający

1 dzień x 4 grupy x 2 g. x 300,00 2 400,00

1 dzień x 4 grupy x 2 g. x 300,00 2 400,00

1 dzień x 1 grupa x 2 g. x 300,00 600,00

1 dzień x 1 grupa x 2 g. x 300,00 600,00

zajęcia teoretyczne (seminaria) 58 500,00

13 sędziów x 12 g. x 250 zł brutto       39 000,00

13 prokuratorów x 6 g. x 250 zł brutto       19 500,00

zajęcia praktyczne w sądach 350 600,00

Wynagrodzenie sędziów patronów – 505 apl. x 200 zł x 4 wydziały 303 000,00

Wynagrodzenie sędziów patronów – 120 apl. x 200 zł x 1 wydział 24 000,00

Wynagrodzenie pracownika sądu (koordynatora) 505 apl. x 10 zł x 4 wydziały 20 200,00

Wynagrodzenie pracownika sądu (koordynatora) 120 apl. x 10 zł x 1 wydział 1 200,00

Sporządzenie harmonogramu praktyk                                           2 200,00

SO Warszawa  1400 zł

SO Warszawa Praga  600 zł

SO w Ostrołęce  200 zł

zajęcia praktyczne w prokuraturze 112 450,00

Wynagrodzenie prokuratorów patronów – 525 apl. x 200 zł 105 000,00

Wynagrodzenie pracownika sądu (koordynatora) 525 apl. x 10 zł 5 250,00

Sporządzenie harmonogramu praktyk                                           2 200,00

Prokuratura Okręgowa 1400 zł

PO Warszawa Praga  600 zł

PO w Ostrołęce  200 zł

Składki ZUS 491.500 x 17% 80 000,00
 

12. Koszt organizacji ślubowania                                    50 000,00 

13. Koszt wynajęcia sal wykładowych                        400 000,00 

14. Udział w konferencjach kierowników szkolenia organizowanych  

     przez NRA oraz koszty posiedzeń Komisji                   5 000,00 

15. Koszty osobowe i bezosobowe                             1 531 300,00 

Wynagrodzenia osobowe 1 115 300,00

Fundusz nagród 80 000,00

Godziny nadliczbowe 40 000,00

Prace zlecone na rzecz biura 10 000,00

Skladki ZUS i Fundusz Pracy 241 000,00

PPK 5 000,00

Badania wstępne i okresowe 2 000,00

Szkolenia pracowników, pozostałe koszty) 8 000,00

Odpis na ZFŚS 30 000,00
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16. Zakup wyposażenia         65 000,00 

modernizacja serwerów, zakup UPS i baterii do UPS 3 000,00 

rezerwa na zepsute komponenty, myszki, klawiatury, 

dyski, zasilacze 
2 000,00 

kamerki z mikrofonem do komputera do spotkań 

zdalnych,  
2 000,00 

dwie drukarki do biura DSA 8 000,00 

laptopy 5 szt. na potrzeby obsługi szkolenia apl. adw. 30 000,00 

zestaw - wyposażenie stanowiska dla ASI 10 000,00 

rezerwa    10 000,00 
 

17. Zakup licencji – dostęp do Systemów Informacji Prawnej      200 000,00 

18. Materiały biurowe               50 000,00 

19. Opłaty pocztowe                45 000,00 

20. Transport, przejazdy                           5 000,00 

21. Serwis, naprawa i konserwacja urządzeń              10 000,00 

22. Koszty sprzątania i zakup art. czystościowych i środków  

    do dezynfekcji                 31 200,00 

23. Koszty usług informatycznych             219 000,00 

informatyzacja posiedzeń Prezydium i Rady  8 400,00 

przeniesienie strony na serwer dedykowany  9 000,00 

e-dziennik - wdrożenie nowego systemu 56 000,00 

e-dziennik - umowa serwisowa Gormanet 75 000,00 

umowa serwisowa z firmą Astrafox - rozbudowa 

funkcjonalności Elektronicznego Obiegu 

Dokumentów 

10 000,00 

rozwój programu F-k Enova, wymiana danych z e-

soa, współpraca z programem do EOD, mechanizm 

rozliczania rachunków. 

48 000,00 

Enova wsparcie - pomoc techniczna 12 600,00 
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24. Zakup licencji na oprogramowanie           41 600,00 

Firtiwifi - firewall - do aktualizacji oprogramowania 

oraz sygnatur wirusów i ataków 
1 700,00 

EOD licencja za 2021 rok - darmowa aktualizacja 

oprogramowania 
6 000,00 

Enova FK gwarancja (aktualizacja) 6 000,00 

Enova licencja Księga Handlowa 2 000,00 

Windows do serwera zakup licencji Windows do 

serwera (stworzenie maszyn wirtualnych, które przejmą 

role serwera w razie awarii) 

1 500,00 

Endpoint Antywirus - program antywirusowy 1 500,00 

ESET Full Disk Encryption - pełne szyfrowanie 

wszystkich dysków 
1 200,00 

Zoom licencje na potrzeby prowadzenia zdalnych 

posiedzeń, wykładów i spotkań 
20 500,00 

TeamViewer - program do pomocy zdalnej – licencja 1 200,00 

 

 

25. Pozostałe koszty                 13 000,00 

26. Projekty szkoleniowo-integracyjne, szkolenia wyjazdowe             50 000,00 

27. Koszt najmu pomieszczeń biurowych        230 000,00 

28. Koszty połączeń telefonicznych                           5 000,00 

29. Komisja Szkolenia Aplikantów Adwokackich           40 000,00 

30. Rezerwa na wydatki                63 270,00 

          

 

 
 

 

  


