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APLIKANTA ADWOKACKIEGO
IZBY ADWOKACKIEJ W WARSZAWIE
CZESC 1 — APLIKACJA ADWOKACKA

(2020 r.)




LSlubuje uroczyscie w swej pracy aplikanta adwoRackiego
przyczynial sig ze wszystKich sit do ochrony praw
i wolnosci obywatelskich oraz umacniania porzqdRu
prawnego Rzeczypospolite] Polskiej, obowiqzRi swe
wypetniaé gorliwie, sumiennie i zgodnie z przepisami
prawa, zachowa( tajemnice zawodowq, a w postgpowaniu
swoim Rierowac sig zasadami godnosci, uczciwosci,
stusznosci i sprawiedliwosci spotecznej.

(Prawo o adwokaturze, art. 5)

* %% k% *x k

Aplikacja adwokacka przygotowuje aplikantow
adwokackich do wszechstronnego i naleZytego
wykonywania zadan oRreslonych w art. 1 Prawa
0 adwokaturze, ksztaftuje poczucie godnosci zawodowej
i uczy postgpowania zgodnie z zasadami uczciwosc,
stusznosci i sprawiedliwosct.

Celem apliRacji jest w szczegolnosci opanowanie
zasad etyRi i godnosci zawodu oraz wdraZanie do
przestrzegania tych zasad i praktyczne przygotowanie
do wykonywania zawodu adwokata zgodnie
z Prawem o adwokaturze.
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(Regulamin odbywania apliRacji adwoRacKiej, §2 ust. 11 2)
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DZIAL SZKOLENIA APLIKANTOW
ADWOKACKICH ORA w WARSZAWIE (DSA)

Anw?aﬂ}SURA KIEROWNK SZKOLENIA APLIKANTOW ADWOKACKICH

POLSKA

Kierownik Szkolenia Aplikantow Adwokackich to osoba, ktérej Okregowa Rada Adwokacka w Warsz-
awie powierzyta kierownictwo organizacyjne i administracyjne prowadzenia aplikacji adwokackiej.

Kierownik Szkolenia Aplikantéw Adwokackich — adw. Dorota Kulinnska
Dyzury w siedzibie DSA w czwartki w godz. 15.30-17.00

Absolwentka Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego. Cztonek Izby Adwokackiej
w Warszawie od 1991 roku. Zawéd adwokata wykonuje od 1994 r. w spotkach adwokackich. Specjalista
w zakresie prawa handlowego, gospodarczego, finansowego, bankowego, podatkowego i administra-
cyjnego.

Aplikacje odbywata pod patronatem adw. Andrzeja Warfotomiejewa. Sama jest patronem wielu
aplikantéw adwokackich.

Egzaminator na sprawdzianach i kolokwiach dla aplikantow adwokackich. Egzaminator na egzaminie
adwokackim. Wieloletni wyktadowca aplikantéw adwokackich Izby Adwokackiej w Warszawie
w zakresie prawa gospodarczo-handlowego.

0d 2017 r. Kierownik Szkolenia Aplikantéw Adwokackich. Petnigc swoje obowigzki, stopniowo stara sie
realizowac plany reformy systemu ksztatcenia aplikantéw adwokackich. W ramach aktywnosci
Kierownika Szkolenia Aplikantow Adwokackich bierze udziat w Ogdlnopolskich Konferencjach
Kierownikéw Szkolenia.

S OPIEKUN ROKU

POLSKA

Opiekunowie roku, to adwokaci, ktorym Okregowa Rada Adwokacka w Warszawie powierzyta zadanie
opieki nad poszczegdlnymi latami szkolenia.

Opiekunowie zajmujg sie usprawiedliwianiem nieobecnosci aplikantow adwokackich w systemie
E-Dziennik. Oprdécz rozpatrywania wnioskdw o usprawiedliwienie, opiekunowie odpowiadajg na
wszystkie pytania aplikantow zaréwno w formie elektronicznej (e-mail), jak i na dyzurach
w bezposrednim kontakcie z aplikantami. Wspdlnie z Kierownikiem Szkolenia Aplikantéow moga
reprezentowac Izbe Adwokacka w Warszawie na ogdlnopolskich konkursach i konferencjach, w tym
konferencjach Kierownikéw Szkolenia Aplikantéw Adwokackich.

Wspierajg rowniez Kierownika Szkolenia Aplikantow Adwokackich w biezgcych sprawach i problemach
dotyczacych przebiegu aplikacji adwokackiej na poszczegdlnych latach szkolenia.

Zadaniem Opiekundw jest réwniez dbanie, aby aplikanci adwokaccy naszej Izby przestrzegali zasad
etyki adwokackiej.

Opiekun 1 roku szkolenia (od 2020 r.) — adw. Marta Tomkiewicz
Dyzur w siedzibie DSA — poniedziatki w godz. 15.00-17.00
e-mail: marta.tomkiewicz@ora-warszawa.com.pl
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Adwokat Marta Tomkiewicz jest absolwentka Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego
(summa cum laude). W trakcie studiéw prawniczych otrzymata stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego za wybitne osiggniecia w nauce.

Byta cztonkiem Studenckiego Stowarzyszenia Etyki Prawniczej. Wspotpracowata z Redakcjg Przegladu
Prawniczego Uniwersytetu Warszawskiego.

Jest rowniez absolwentka Instytutu Stosunkdw Miedzynarodowych na Wydziale Dziennikarstwa i Nauk
Politycznych Uniwersytetu Warszawskiego. Wiedze zdobywata takze na Wydziale Prawa Universita degli
Studi di Genova we Wioszech oraz ukonczyta Szkote Prawa Wioskiego i Europejskiego Uniwersytetu
Warszawskiego. Po odbytej aplikacji adwokackiej, w sierpniu 2012 r. zdata egzamin adwokacki z najwyzszymi
notami.

Adwokat Marta Tomkiewicz prowadzi samodzielng praktyke adwokacka od poczatku 2013 r. Reprezentuje
klientéw gtéwnie w sprawach karnych, ze szczegdinym uwzglednieniem spraw wypadkéw drogowych oraz
spraw medycznych, ale takze w sprawach cywilnych z zakresu prawa zobowigzan oraz prawa rodzinnego.
Jest sedzig dyscyplinarnym Sgdu Dyscyplinarnego Izby Adwokackiej w Warszawie oraz prowadzi wyktady dla
aplikantow adwokackich z zakresu prawa i procedury karnej oraz z etyki. Jest takze cztonkiem Panelu
Dyscyplinarnego | Instancji przy Polskiej Agencji Antydopingowej ,,POLADA”. W 2016 r. zostata wpisana na
liste prawnikéw, wspdtpracujgcych z Ambasadg Republiki Wioskiej w Warszawie i $wiadczacych pomoc
prawng obywatelom Wioch w Polsce. Postuguje sie jezykiem angielskim i wtoskim.

Adwokat Marta Tomkiewicz jest laureatkg Nagrody Specjalnej Konkursu Rising Stars Prawnicy - liderzy jutra
2017.

Opiekun 2 roku szkolenia — adw. dr Michat Baranski
Dyzur w siedzibie DSA - srody w godz. 15.00-17.00
e-mail: michal.baranski@ora-warszawa.com.pl

Ukonczyt Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego oraz Centrum Prawa Angielskiego
i Europejskiego, organizowane we wspotpracy z Uniwersytetem w Cambridge. Jest doktorem nauk
prawnych. Wyktada prawo gospodarcze na uczelni im. tazarskiego w Warszawie.

Wtada jezykiem angielskim, francuskim i niemieckim.

Jest adwokatem specjalizujgcym sie w prawie pracy, budowlanym, prawie cywilnym materialnym
i procesowym oraz prawie gospodarczym.

Jest wyktadowca aplikantéw adwokackich I1zby Adwokackiej w Warszawie i szkoli aplikantéw z zakresu
prawa pracy, postepowania cywilnego i postepowania administracyjnego. Wieloletni egzaminator
w komisjach egzaminacyjnych sprawdzianow i kolokwiow dla aplikantéw adwokackich oraz komisjach
egzaminacyjnych na aplikacje adwokacka i egzaminach adwokackich.

Cztonek Komisji Szkolenia Aplikantéw Adwokackich przy Okregowej Radzie Adwokackiej w Warszawie.
0Od 2017 r. Opiekun 2 Roku Szkolenia Aplikantéw Adwokackich Izby Adwokackiej w Warszawie.

Opiekun 3 roku szkolenia — adw. Michat Szpakowski
Dyzur w siedzibie DSA - wtorki w godz. 18.00-20.00
e-mail: michal.szpakowski@ora-warszawa.com.pl

Ukonczyt Wydziat Prawa na Uniwersytecie Jagielloriskim.

Aplikacje przy Okregowej Radzie Adwokackiej w Warszawie odbywat pod patronatem adw. prof. dr
hab. Jarostawa Piotra Majewskiego.

Od 2016 r. cztonek Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie.

Cztonek Komisji ds. Informatyzacji, Komisji ds. Praktyki Adwokackiej, Komisji ds. Regulamindéw
i Procedur przy Okregowej Radzie Adwokackiej w Warszawie. Przewodniczgcy Zespotu ds. Opracowania
Tez na Krajowy Zjazd Adwokatury. Wiceprzewodniczacy Komisji ds. Praktyki Adwokackiej, cztonek
Komisji ds. Informatyzacji przy NRA.

0Od 2017 r. Opiekun 3 Roku Szkolenia Aplikantéw Adwokackich Izby Adwokackiej w Warszawie.



S BIURO DSA

POLSKA

Dziat Szkolenia Aplikantéw Adwokackich

Okregowej Radzie Adwokackiej w Warszawie

00-728 Warszawa

ul. Bobrowiecka 9, bud. A1

tel.: 22/ 559-25-47 (biuro podawcze)

WwWw. ora-warszawa.com.pl

e-mail: dsa@ora-warszawa.com.pl

Biuro podawcze (parter, pokdj nr 1) czynne pon.-pt. w godz. 8.00-20.00

Kierownik Biura DSA — Aleksandra Brzezinska

e-mail: a.brzezinska@ora-warszawa.com.pl

Absolwentka Wydziatu Pedagogiki Uniwersytetu Warszawskiego (pedagogika ogdlna i reedukacja)i
studiow podyplomowych MB&A Wyiszej Szkoty Finansow i Zarzadzania w Warszawie. Dodatkowo
ukonczona szkotg muzyczna w klasa fortepianu. W Biurze ORA w Warszawie od 1998 r., w Dziale
Szkolenia Aplikantow Adwokackich od 2010 r. poczgtkowo, jako osoba wspodtpracujaca z Kierownikiem
Szkolenia Aplikantéw Adwokackich i Opiekun Grup dwéch rocznikéw aplikantéw adwokackich, a od
lipca 2017 r., jako Kierownik Biura Dziatu Szkolenia Aplikantéw.

1i,4” rok szkolenia
Grupy 1 A-G, 4 A-F — pani Anna Kleiber
Grupy 1 H-M, 4 G-L — pani Natalia Pachlinska-Stanczyk

2 rok szkolenia
Grupy 2A-G — pani Anna Gryczka
Grupy 2H-M — pan Kamil Mazaniski
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3 rok szkolenia

Grupy 3A-E — pani Agnieszka Mazanska
Grupy 3F-J — pani Dorota Kazanowska
Grupy 3K-N — pani Stanistawa Brzeziriska

Biuro podawcze:
pani Anna Chrzanowska, pan Kazimierz Perzynski

ROK Imie i nazwisko E-mail Telefon
A-G Anna Kleiber a.kleiber@ora-warszawa.com.pl 22/ 559-25-45
1. Natalia
H-M 5 i - o o -25-
Pachlifiska-Stariczyk n.pachlinska@ora-warszawa.com.pl 22/ 559-25-45
A-G  Anna Gryczka a.gryczka@ora-warszawa.com.pl 22/ 559-25-46
2.
H-M Kamil Mazanski kamil.mazanski@ora-warszawa.com.pl 22/ 559-25-43
A-E  Agnieszka Mazanska agnieszka.mazanska@ora-warszawa.com.pl 22/ 559-25-41
3.
F-J Dorota Kazanowska d.kazanowska@ora-warszawa.com.pl 22/ 559-25-42

K-N  Stanistawa Brzezirska s.brzezinska@ora-warszawa.com.pl 22/ 559-25-44
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o MIEJSCE ZAJEC SZKOLENIOWYCH

POLSKA

Zajecia dla aplikantow adwokackich Izby Adwokackiej w Warszawie odbywajg sie w siedzibie Centrum
Szkoleniowo-Konferencyjnego Fundacji NOWE HORYZONTY w Warszawie przy ul. Bobrowieckiej 9
(mapka znajduje sie w zatgcznikach do niniejszego Informatora).

Dziat Szkolenia Aplikantéw Adwokackich miesci sie w budynku Al.

Zajecia odbywaja sie przewaznie w budynkach A, A1, C, E, F.

Klucze do sal w budynku A wyktadowcy pobierajg w recepcji budynku A, za$ do sal w pozostatych
budynkach — w recepcji budynku C.

Do Centrum bezposrednio mozna dojechac¢ autobusami linii miejskiej nr 107, 119 i 141, zas posrednio
nr 131, 159, 162, 180, 185 187.

Zajecia w formie symulacji rozpraw odbywajg sie w siedzibie Sgdu Okregowego w Warszawie
w Al. Solidarnosci 127.

Niestety na terenie kampusu nie mozna pozostawia¢ rowerow.

.. GRUPY SZKOLENOWE

POLSKA

Podziat na grupy odbywa sie na 1 roku szkolenia wedtug podziatu alfabetycznego. Aplikant uczestniczy
w zajeciach szkoleniowych wytgcznie z grupg, do ktdrej zostat przydzielony. Niedopuszczana jest
samowolna zmiana grupy.

.. OPtATA ZA APLIKACIE

POLSKA

Aplikant, tak jak adwokat, zobowigzany jest do regularnego uiszczania sktadki korporacyjnej na
potrzeby Izby oraz regulowania kolejnych rat opfaty za odbywanie szkolenia. Regularne optacanie
sktadki jest obowigzkiem samorzgdowym kazdego cztonka Palestry. Zawinione dopuszczenie do zwtoki
w tym zakresie jest deliktem dyscyplinarnym.

Uchwata finansowa Zgromadzenia Izby Adwokackiej w Warszawie znajduje sie na stronie Rady.

Wysokos¢ optaty za aplikacje wynika z Rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci w sprawie wysokosci
optaty rocznej za aplikacje adwokacka, wydawanego na podstawie art. 76b ust. 3 ustawy z dnia 26 maja
1982 r. Prawo o adwokaturze (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 1513).

Uchwata Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie dot. ustalenia optaty rocznej aplikanta adwokac-
kiego w roku szkoleniowym 2020 zostanie Panstwu przekazana odrebnym pismem.

Aplikant moze sie stara¢ o odroczenie lub zwolnienie z optaty sktadek korporacyjnych lub szkolenia
tylko w wyjatkowych sytuacjach. W tym celu powinien ztozy¢ stosowny wniosek poparty odpowiednimi
argumentami i dokumentami.



W celu uzyskania informacji w sprawach finansowych nalezy kierowac sie bezposrednio do Dziatu
Finansowego Biura Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie w Al. Ujazdowskich 49 (22/ 584-96-27
lub 28 lub 47).

Nalezy pamietac o tym, iz zgodnie z trescig § 30 ust. 5 Regulaminu odbywania aplikacji adwokackiej —
zalegtosci w uiszczaniu optaty rocznej lub sktadki rocznej stanowi podstawe do wszczecia przeciwko
aplikantowi postepowania dyscyplinarnego oraz niedopuszczenia do sprawdzianu badz kolokwium.

. LEGITYMACJA APLIKANTA ADWOKACKIEGO

POLSKA

Aplikant adwokacki obowigzany jest posiadac legitymacje aplikanta adwokackiego.

Aplikant adwokacki, po ztozeniu wniosku i uiszczeniu stosownej optaty, otrzymuje legitymacje na
uroczystosci Slubowania lub z Dziatu Szkolenia Aplikantéw.

Aplikant zobowigzany jest chroni¢ swojg legitymacje przed zniszczeniem, kradziezg lub zgubieniem.
W przypadku kradziezy aplikant podpisuje stosowne oswiadczenie o kradziezy.

Optata za wyrobienie legitymacji, rowniez kolejne (zmiana nazwiska, kradziez, zgubienie itp.), wynosi
91,02 PLN brutto.

Odbidr kolejnej legitymacji odbywa sie w budynku DSA w biurze podawczym.

W przypadku zniszczenia lub utraty legitymacji, aplikant powinien stara¢ sie o wyrobienie nowej.
W tym celu nalezy ztozy¢ do DSA wniosek z podaniem w uzasadnieniu okolicznosci utraty legitymacji,
dotgczonym zdjeciem (kolorowe, format legitymacyjny) oraz pokwitowanie uiszczenia optaty w Kasie

Biura Rady.

O mozliwosci odbioru wyrobionej nowej legitymacji aplikant jest informowany przez pracownika DSA.

B PISMA | WNIOSKI

POLSKA

Pisma, wnioski, ankiety i in. wystgpienia kierowane do wtasciwych adresatéw (Kierownik Szkolenia
Aplikantéw Adwokackich, Dziekan Okregowej Rady Adwokackiej, Okregowa Rada Adwokacka w War-
szawie) powinny by¢ sktadane w Biurze Podawczym Dziatu Szkolenia Aplikantéw Adwokackich (00-728
Warszawa, ul. Bobrowiecka 9, bud. Al, parter, pokdj nr 1) badZ przesytane tradycyjng poczty lub
elektroniczng: dsa@ora-warszawa.com.pl.

Pisma w_sprawach finansowych powinny by¢ sktadane w biurze podawczym w siedzibie Izby
Adwokackiej w Warszawie (00-536 Warszawa, Al. Ujazdowskie 49), parter.

Pisma aplikantéw powinny:
e byc¢ wtasnorecznie podpisane,
e zawierac wyrazne oznaczenie imienia i nazwiska autora oraz grupy, do ktérej autor pisma jest
przyporzgdkowany (np. 1A, 2C, 3E),
e zawiera¢ dokumenty wymienione w zatacznikach.
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Aplikant zobowigzany jest niezwtocznie informowaé DSA o zmianie danych osobowych, adresowych,
mailowych i dofaczy¢ do pisma zawierajgcego ww. informacje stosowne dokumenty, ewentualnie
potwierdzenie zmian danych urzedowych, jak np. odpis aktu matzenstwa — celem dofaczenia do akt
osobowych.

Pisma powinny by¢ sktadane w jezyku polskim lub wraz z ttumaczeniem dokonanym przez ttumacza
przysiegtego. Nalezy o tym pamietaé zwtaszcza przy sktadaniu wnioskdw np. o udzieleniu zgody na
odbywanie stazu zagranicznego (na 1 roku tylko w wyjatkowych przypadkach).

Po uruchomieniu aplikacji E-Dziennik, korespondencja z Dziatem Szkolenia Aplikantéw Adwokackich,
Okregowa Radga Adwokacka, Wyktadowcami i Aplikantami w wigkszosci realizowana bedzie za
posrednictwem aplikacji.

ol ANKIETA PERSONALNA APLIKANTA

POLSKA

Aplikant adwokacki raz do roku zobowigzany jest wypetni¢ ankiete personalng (do wykorzystania druk
w zatfaczeniu), w ktorej podaje aktualne miejsce zatrudnienia i zajmowane stanowisko badz zakres
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej lub tez sktada oswiadczenie, iz nie jest zatrudniony w zadnej
formie prawnej i nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

W zwiagzku z powyzszym aplikanci powinni taka ankiete ztozy¢é na biuro podawcze (lub przesta¢
tradycyjng pocztg na adres Dziatu Szkolenia) do dnia 31 stycznia 2020 r.

ol SYSTEM E-SOA i E-DZIENNIK

POLSKA

Aplikanci adwokaccy w ramach odbywania aplikacji funkcjonujg na dwdch systemach/ platformach
internetowych:

- Elektroniczny System Obstugi Adwokatury (E-SOA),

- System E-Dziennik.

E-SOA (Elektroniczny System Obstugi Adwokatury)

Aktualizacja danych w zakresie:

— podstawowych danych osobowych;

— dodatkowych danych osobowych (dowdd osobisty, legitymacja aplikanta adwokackiego,
Palestra, Extranet);

— wyksztatcenia (ukonczone uczelnie, tytuty naukowe, znajomos¢ jezykow, ukonczone aplikacje,
wyksztatcenie uzupetniajace);

— zatrudnienia/ prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

— patronatu;

— obligatoryjnych praktyk w jednostkach sadu i prokuratury.

E-Dziennik
— Usprawiedliwianie nieobecnosci na zajeciach szkoleniowych organizowanych przez ORA
w Warszawie;



— Wagranie do profilu konta aktualnego zdjecia, zgodnego z wymogami, ktére przewidziane sg dla
legitymacji aplikanta adwokackiego;

— Umieszczanie prac pisemnych indywidualnego wykonania po zajeciach w domu;

— Mozliwos¢ kontaktowania sie z wyktadowca prowadzacym zajecia;

— Ankiety dotyczace oceny pracy wyktadowcow;

— BAZA WIEDZY, jako zrédto pytan i kazuséw z zakresu praktycznego wykonywania zawodu.

Podstawowym system do aktualizacji danych osobowych podstawowych i dodatkowych, zwigzanych
m.in. z wyksztatceniem, zatrudnieniem, patronatem i praktykami jest System Obstugi Adwokatury
(SOA). W systemie tym kazdy aplikant ma dostep do Extranetu, w ktérym réwniez zamieszczane sa
rézne informacje, w tym kontaktowe i zwigzane np. z ofertami propozycji zatrudnienia.

Dodatkowym systemem do pracy juz na planach szkolenia na dany rok jest system E-Dziennik, ktéry
stuzy jedynie do usprawiedliwiania nieobecnosci (wgrywanie wniosku wraz z zatgcznikami — doku-
mentami potwierdzajgcymi wniosek), umieszczania prac pisemnych do indywidualnego wykonania po
zajeciach w domu oraz do kontaktu z wyktadowcami. Szczegoty funkcjonowania aplikacji E-Dziennik
przedstawione zostang wszystkim aplikantom odrebng instrukcja.

Na podstawie Uchwaty Nr 189/2017 Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie z dnia 1 lutego
2017 r., aplikanci majg obowigzek wgrania do profilu swojego konta w systemie E-Dziennik aktualnego
zdjecia, zgodnego z wymogami, ktére przewidziane sg dla legitymacji aplikanta adwokackiego. Oznacza
to, ze w systemie nie mogg znaleZ¢ sie zdjecia na tle kancelarii, natury, prywatnych pokojow powinno
to by¢ zdjecie gtowy na jasnym tle.

W przypadku uchylenia sie uzytkownika — aplikanta adwokackiego od obowigzku okreslonego w & 5
ust. 1 pkt h Regulaminu Odbywania Aplikacji Adwokackiej, tj. ponoszenia optaty rocznej za szkolenie
lub sktadki cztonkowskiej w okresach odpowiednio, 2 raty optaty lub 3 raty sktadek cztonkowskich,
Administrator sytemu na podstawie informacji Kierownika Szkolenia Aplikantéw Adwokackich moze
dokonac¢ zablokowania konta uzytkownika, az do momentu uregulowania naleznosci i dokonania
weryfikacji przez Dziat Ksiegowosci Biura Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie.

.. | OBECNOSC APLIKANTA NA ZAJECIACH SZKOLENIOWYCH

Zgodnie z Regulaminem odbywania aplikacji adwokackiej (§2, §5, § 17, § 18) aplikant ma obowigzek
uczestniczy¢ w szkoleniu.

Obecnos¢ na zajeciach szkoleniowych przewidzianych planem szkolenia (np. warsztaty, zajecia
seminaryjne, szkolenia itp.) w wyznaczonych dniach i godzinach w przydzielonej grupie szkoleniowej
JEST OBOWIAZKOWA. Na zajecia aplikant powinien stawia¢ sie punktualnie w budynku i sali
wyznaczonej do odbycia zajeé¢, wyposazony w Zrodta prawa, w tym ustawy, orzecznictwo, opracowania
tematyczne dotyczace przedmiotu zajec) oraz ewentualnie w miare mozliwosci, zgodnie z sugestig
wyktadowcy, przenosny sprzet pozwalajgcy na bezposrednie korzystanie z Internetu i przesytanie
wiadomosci. Lista obecnosci sprawdzana jest przez wyktadowce podczas zaje¢. Nadmierne spdznienie
na zajecia w tym przybycie w potowie ich trwania, moze by¢ przez prowadzacego zajecia
potraktowane jako nieobecnos$¢ na catych zajeciach.

O ewentualnym i powodowanym uzasadnionymi przyczynami wyjsciu z zaje¢ nalezy poinformowac
wyktadowce. Opuszczenie zaje¢ w trakcie ich trwania, bez uzgodnienia z prowadzqcym, traktowane
bedzie, jako nieobecnosc na catych zajeciach.
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O ewentualnych zmianach dni zaje¢, sal czy wyktadowcédw pracownicy DSA beda informowali
aplikantédw pocztg elektroniczng odpowiednio wczesniej, lub niezwtocznie po uzyskaniu informacji
o zmianie terminu lub godziny zaje¢. Wiekszos¢ nagtych zmian w zakresie przenoszenia zaje¢ z danym
wyktadowcg bedzie konsultowana ze starostg grupy.

W przypadku spdznienia sie na zajecia aplikant jest zobowigzany ustali¢ z wyktadowcg mozliwos¢
zmiany na liscie obecnosci statusu frekwencji z NIEOBECNY na OBECNY.
W zaleznosci od czasu spdznienia o dokonaniu zmiany decyduje wyktadowca prowadzacy zajecia.

ADW?,“PEUM USPRAWIEDLIWIANIE NIEOBECNOSCI

POLSKA

Nieobecnos¢ na zajeciach moze byé usprawiedliwiona tylko na pisemny wniosek aplikanta. Do wniosku
powinien by¢ dofaczony dokument, z ktérego wynika przyczyna nieobecnosci. Wniosek z ew.
zatgcznikami nalezy przedstawic nie pdzniej niz 7 dni po ustaniu przyczyny nieobecnosci. Naruszenie
powyzszego terminu skutkuje pozostawieniem wniosku bez rozpoznania i nieusprawiedliwieniem
nieobecnosci. Usprawiedliwienia nieobecnosci nalezy wgrywac do systemu E-Dziennik.

Nieobecnosci obliczane sg w dydaktycznych jednostkach godzinowych (45 min). Liczba jednostek
godzinowych poszczegdlnych zaje¢ réini sie w zaleznosci od dtugosci trwania zajeé. Zajecia, ktére
trwajq od godz. 16:30 do godz. 19:00 zawierajg 3 jednostki godzinowe, natomiast zajecia w godz. 16:30
—19:45 zawieraja 4 jednostki godzinowe.

taczna liczba nieobecnosci nieusprawiedliwionych przekraczajagca 16 jednostek godzinowych
w danym roku szkoleniowym stanowi podstawe do niedopuszczenia aplikanta do sprawdzianu lub
kolokwium przez okregowa rade adwokacka. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci powinien
by¢ poparty stosownymi dokumentami potwierdzajacymi przyczyne nieobecnosci.

W przypadku nieobecnosci z powodu zadan zleconych przez patrona, bgdz pracodawce do wniosku
nalezy ztozy¢ stosowne oswiadczenie patrona lub uzyskaé Jego potwierdzenie przyczyny nieobecnosci
bezposrednio na wniosku. W przypadku nieobecnosci z powodu choroby, aplikant powinien dotgczy¢
kserokopie zaswiadczenia lekarskiego.

Usprawiedliwienie nieobecnosci z innych niz wyzej wymieniona przyczyn takie wymaga ztozenia do
whniosku o usprawiedliwienie oryginatu lub kopii dokumentacji uzasadniajgcej nieobecnosé
(potwierdzenie wyjazdow, protokoty rozpraw itp.).

Podstawg usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach powinny by¢ wytgcznie rzeczywiste i powazane
przyczyny.

Usprawiedliwienie nieobecnosci bez zatgczonych dokumentéw potwierdzajacych brak mozliwosci
uczestnictwa w zajeciach nie bedzie uwzgledniane, bez zwracania sie o uzupetnienie niezbednej
dokumentacji.

Usprawiedliwiona nieobecnosé na zajeciach dtuzsza niz jeden miesigc (jednak nieprzekraczajaca
3 miesiecy) powoduje uruchomienie procedur przewidzianych Regulaminem odbywania aplikacji
adwokackiej (§ 6 ust. 2 Regulaminu odbywania aplikacji adwokackiej).

Stan nieobecnosci (usprawiedliwione, nieusprawiedliwione) aplikant moze ustali¢ po zalogowaniu sie
do systemu E-Dziennik.



Pracownicy Biura Podawczego DSA, zgodnie z zarzadzeniem Kierownika Szkolenia Aplikantow
Adwokackich z dnia 1 marca 2017 r., nie przyjmujg pism zwigzanych z usprawiedliwieniem nieobecnosci
na zajeciach szkoleniowych, z wytaczeniem usprawiedliwienia nieobecnosci na kolokwiach rocznych.

Zgodnie z § 22 ust. 2 pkt a) Regulaminu odbywania aplikacji adwokackiej, nie zalicza sie roku
szkoleniowego w przypadku, gdy aplikant opuscit w ciggu roku szkoleniowego zajecia w wymiarze
wiekszym niz okreslony w § 18 ust. 3 ww. Regulaminu, tj. wiekszym niz 16 jednostek godzinowych
lub ponad 3 miesigce cyklu szkolenia, nawet z przyczyn usprawiedliwionych.

all NIEOBECNOSC APLIKANTA POWYZEJ MIESIACA
AT (DO TRZECH)

Na podstawie 6 ust 2 Regulaminu odbywania aplikacji adwokackiej okres usprawiedliwionego
niewykonywania obowigzkéw przekraczajgcy JEDNORAZOWO jeden miesigc NIE PODLEGA zaliczeniu
do ustawowego okresu aplikacji. W szczegélnie uzasadnionych wypadkach okregowa rada adwokacka
moze zaliczy¢ do ustawowego okresu aplikacji okres dtuzszy niz miesigc, lecz nieprzekraczajacy
3 miesiecy.

Jednak zeby to byto mozliwe aplikant powinien:

e  Ziozy¢ wniosek do okregowej rady adwokackiej o zaliczenie usprawiedliwionej nieobecnosci
na obligatoryjnych zajeciach szkoleniowych do ustawowego okresu odbywania aplikacji
adwokackiej. We wniosku powinien by¢ wskazany ten okres nieobecnosci. Wniosek powinien
wskazywad na motywy, ktére uzasadnig szczegdlne okolicznosci sytuacji aplikanta.

e Miec¢ prawidtowo usprawiedliwione (w terminie i odpowiednio umotywowane) wszystkie
czgstkowe nieobecnosci w okresie objetym nieobecnoscia.

e Uzyskac pozytywng opinie Kierownika Szkolenia Aplikantéw Adwokackich.

Ztozenie takiego wniosku moze mie¢ miejsce jedynie wtedy, gdy wszystkie nieobecnosci we wskazanym
przez aplikanta okresie zostaty prawidtowo usprawiedliwione. Brak takich usprawiedliwien jest
powazng przestankg do zaliczenie tej nieobecnosci do ustawowego okresu odbywania aplikacji
adwokackiej, a tym samym moze stanowi¢ postawe do niezaliczenia aplikantowi danego roku szkolenia
lub podstawe do braku mozliwosci wydania aplikantowi zaswiadczenia o odbyciu aplikacji adwokackie;.
Stad rekomenduje sie aplikantom adwokackim terminowe usprawiedliwianie nieobecnosci na
obligatoryjnych zajeciach szkoleniowych w danym roku szkoleniowym.

Przystepujac do okreslenia tego okresu aplikant powinien wzig¢ pod uwage pierwszg swojg pierwszg i
ostatnig nieobecnos¢ na zajeciach szkoleniowych. Jesli ona nie przekracza miesigca kalendarzowego,
wowczas nie ma koniecznosci sktadania takiego wniosku.

W roku szkoleniowym aplikant sprawdza swojg nieobecnosc¢ jedynie w semestrze 1., trwajgcym od dnia
1 stycznia do 30 czerwca (z przerwg na ferie zimowe dla wojewddztwa mazowieckiego) i w semestrze
2. trwajacym od dnia 1 wrzesnia do 31 grudnia danego roku. W przerwie semestralnej trwajgcej od dnia
1 lipca do dnia 31 sierpnia danego roku nie liczy sie nieobecnosci, gdy w tym okresie nie odbywajg sie
zajecia i przerwa semestralna przerywa ciggtosc¢ ew. nieobecnosci aplikanta na zajeciach.
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.. PRACE DOMOWE

POLSKA

Zgodnie z § 5 ust. 1 lit. b Regulaminu odbywania aplikacji adwokackiej ,Aplikant jest obowigzany
w szczegblnosci do: uczestniczenia w zajeciach przewidzianych planem szkolenia i zajeciach
dodatkowych uznanych przez okregowa rade adwokacka za obowigzkowe oraz wykonywania prac
pisemnych wynikajgcych z planu szkolenia badz zaje¢ dodatkowych”.

W 2020 r., na podstawie uchwaty Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie, zmianie ulegajg zasady
sporzadzenia prac domowych, z wyjatkiem prac dot. wprost wskazanych w planach szkolenia jako
rekomendowanych do realizacji. Wyktadowcom i aplikantom pozostawia sie petna swobode do
ustalenia zakresu materiatu, z ktérych sporzgdzane mogg by¢ prace domowe.

W zwigzku z powyzszym zakres tych prac ustalajag wyktadowcy z aplikantami, takze na konkretne
zapotrzebowanie zgtoszone przez aplikantow.

Zaroéwno forma sporzgdzenia pacy domowej, termin i sposdb oddania prac, oraz termin sprawdzenia
prac i przekazania ocen pozostaje w kwestii uzgodnien pomiedzy wyktadowcg a aplikantami.

W przypadku koniecznosci omdwienia z grupg wynikéw rozwigzania pracy domowej, wyktadowca
powinien zwrdcic sie do DSA w celu uzgodnienia terminu i sali. Czas poswiecony na omowienie prac
domowych z aplikantami bedzie dodatkowo ptatny wg stawki za zajecia warsztatowe.

Kazdorazowo jednak starosta powinien przekazan do DSA (do pracownika wspoétpracujacego z danym
rokiem szkoleniowym)informacje o ustaleniach dot. zadania grupie konkretnej pracy domowej.

s ZAJECIA FAKULTATYWNE

POLSKA

Dziat Szkolenia Aplikantow Adwokackich organizuje dla aplikantéw adwokackich Izby Adwokackiej
w Warszawie serie dodatkowych zaje¢ w postaci zaje¢ fakultatywnych, ktére majg stuzy¢ rozwijaniu
zainteresowan zawodowych aplikantow.

Co roczne szkolenie z zakresu ,, HR w sSwiecie prawniczym - aplikant w poszukiwaniu drogi
zawodowej” w celu utatwienia w zdobyciu pracy.

Wicedziekan ORA w Warszawie adw. Katarzyna Gajowniczek-Pruszynska — odpowiedzialna za szkolenie
aplikantdw oraz Grafton Recruitment Poland co roku zapraszajg aplikantéw adwokackich, Samorzad
Aplikantéw Adwokackich Izby Adwokackiej w Warszawie oraz kandydatéw na aplikantow, ktérzy zdali
wtasnie na aplikacje, na kolejng edycje szkolenia pt. ,HR w $wiecie prawniczym — jak zdoby¢ prace
w renomowanej kancelarii?”.

Nie jest tajemnicg, iz nawet najlepsze umiejetnosci fachowe aplikantow adwokackich sg obecnie
niewystarczajgce na konkurencyjnym rynku pracy. To za mato, aby dosta¢ prace w renomowane;j
kancelarii. Potrzebne jest takze ,know how” z zakres proceséw rekrutacji i sposobow adekwatnych
odpowiedzi na pojawiajgce sie na rynku oferty pracy.

O tym wszystkim, co niezbedne w tym zakresie dowiecie sie Paristwo wtasnie na tym szkoleniu.

Jedng z form zajec fakultatywnych jest udziat w Akcji ,,KANCELRIA od KUCHNI"”.

Jej celem jest praktyczne zapoznanie aplikantéw adwokackich z zasadami funkcjonowania kancelarii
i spdétek adwokackich ,,od Kuchni”, a wiec nie tylko z organizacjg danej formy aktywnosci adwokackiej,
ale i funkcjonowaniem Kancelarii, jako struktury, z systemem jej zarzadzania oraz obowigzujacymi
procedurami dziatania; na podstawie obowigzujgcych przepiséw, ale tez w kontekscie uwarunkowan
praktycznych wtasciwych dla dziatalnosci adwokackie;j.


https://www.facebook.com/grafton.poland/
https://www.facebook.com/SamorzadAplAdwWwa/
https://www.facebook.com/SamorzadAplAdwWwa/

Aplikanci Izby Warszawskiej majg mozliwos¢ poznania w praktyce zasady funkcjonowania Kancelarii,
tych wiekszych i tych mniejszych, aby tatwiej byto im podje¢ decyzje, co do formy, w ktdérej bedg chcieli
w przysztosci wykonywac¢ zawdd adwokata.

Warsztaty te majg aplikantom ufatwic start zawodowy, a nawigzany przez formute tych spotkan kontakt
Kancelarii z aplikantami, stuzy z pewnoscig powstawaniu nowych relacji umozliwiajgcych Kancelariom
zaangazowanym w projekt, wybor sposréd aplikantéw uczestniczacych w  spotkaniach
wspotpracownikéw lub wrecz statych pracownikow Kancelarii.

Akcja , Kancelaria od Kuchni” w 2019 r. zostata zorganizowana w miesigcu listopadzie.

Akcja ta w ocenie Dziatu Szkolenia Aplikantow Adwokackich, jako jej organizatora data bardzo
pozytywny impuls w tworzeniu relacji adwokaci — aplikanci takze poza instytucjg ,,Patronatu”. Spotkata
sie ona z bardzo pozytywng oceng aplikantow.

W kontekscie zmian w zasadach przebiegu aplikacji adwokackiej stanowi ona istotne doswiadczenie na
drodze do podjecia proby tworzenia tutoringu, — jako formy statej relacji miedzy adwokatami i matymi
grupami aplikantow.

Dziat Szkolenia Aplikantow Adwokackich przy ORA w Warszawie stale wspodfpracuje z Sadem
Dyscyplinarnym Izby Adwokackiej w Warszawie w zakresie umozliwienia aplikantom adwokackim
naszej Izby uczestnictwa w sesjach Sadu. Aplikanci majg okazje na zywo spotkac sie z deliktami dyscy-
plinarnymi, wynikajacymi z famania przepiséw Zasad Etyki Adwokackiej i Godnosci Zawodu (Kodeksu
Etyki Adwokackiej). Majg réwniez mozliwo$s¢ omodwienia z sedziami Sadu Dyscyplinarnego Izby
Adwokackiej zagadnien i problemow, ktérymi sie oni zajmujg na ternie naszej Izby.

W 2020 r. w ramach zaje¢ fakultatywnych planuje sie przeprowadzenie pokazowej sesji Sadu
Dyscyplinarnego lzby Adwokackiej w Warszawie dla aplikantéw naszej Izby, w ktdrej uczestniczyliby
réwniez Rzecznicy Dyscyplinarni Izby Adwokackiej w Warszawie.

Aplikanci majg rowniez mozliwos¢ wziecia udziatu w dodatkowych zajeciach z tzw. ,umiejetnosci
miekkich”. Na zajeciach tych aplikanci zajmujg sie takimi zagadnieniami, jak — wprowadzenie do
negocjacji, podstawami kontaktu z mediami czy tez sztukg autoprezentacji.

Wprowadzenie do negocjacji - Skad biorg sie konflikty? Jak ludzie zachowujg sie w konflikcie? Jaka strategie
rozwigzania konfliktu wybraé? Czy mozna porozumiec sie tak, aby obie strony czuty sie zwyciezcami?

Podstawy kontaktéw z mediami - Czego chca dziennikarze? Jak sie zachowywac¢ przed kamerg? Jak dobrze wypasé
w mediach?

Sztuka autoprezentacji - Jak przekonac do siebie i do przekonywanych tresci? Jak wzbudzac¢ zaufanie? Jak budowac
swéj autorytet?

Na te i inne pytania odpowiadamy na tych zajeciach w réznej formie i zakresie.

Zajecia fakultatywne dla aplikantéw to réwniez ,Spotkania z ciekawym cztowiekiem”, zazwyczaj
z doswiadczonymi adwokatami, cztonkami Izby Adwokackiej w Warszawie, ktérzy w swojej drodze
zawodowej petnili rdzne funkcje samorzgdowe — dziekana Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie
czy prezesa Naczelnej Rady Adwokackiej.

Do zaje¢ dodatkowych nalezg réwniez odrebne zajecia we wrzesniu danego roku szkoleniowego
z zakresu konstrukcji zarzutow i wnioskéw srodka odwotawczego. Zadaniem tych zajec jest dodatkowe
przygotowanie aplikantéw adwokackich 1 i 2 roku szkolenia do kolokwium rocznego z zakresu bloku
przedmiotow prawa karnego i bloku przedmiotéw z prawa cywilnego. W 2019 r. zajecia z zakresu prawa
karnego prowadzit SSN Dariusz Swiecki, za$ z zakresu prawa cywilnego adw. Anna Czepkowska-
Rutkowska.

Aplikanci maja takze mozliwos¢ brania udziatu w wyktadach, warsztatach i szkoleniach organizowanych
przez Sekcje tematyczne praktykdéw prawa Izby Adwokackiej w Warszawie.
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Zajecia fakultatywne sg prowadzone przez wybitnych specjalistow z zakresu konkretnych dziedzin
prawa. Zajecia te z uwagi na fakt, iz sg fakultatywnymi, nie wymagaja usprawiedliwiania nieobecnosci.
Jednak z uwagi na duze zainteresowanie aplikantéw tymi zajeciami konieczne jest wczesniejsze
zgtoszenie nieobecnosci celem zaproszenia innych aplikantéw zainteresowanych danym szkoleniem.

Obecnos¢ na tych zajeciach bedzie zaliczata nieobecnos$¢ na obowigzkowych zajeciach szkoleniowych.

e ZAJECIA REPETYTORYJNE

POLSKA

Zajecia repetytoryjne dla aplikantow adwokackich 3 roku szkolenia (rok szkolenia 2019) w miesigcu
styczniu i w lutym 2020 r. odbedg sie w trzech modutach.

Zajecia te zostaty skonstruowane we wspotpracy Dziatu Szkolenia Aplikantéw Adwokackich z Samo-
rzgdem Aplikantéw Adwokackich.

Pierwszy modut to wyktady i éwiczenia w grupach z zakresu przedmiotéw egzaminacyjnych, a wiec
z zakresu prawa karnego, cywilnego, gospodarczego i administracyjnego. Zajecia poprowadzg wybrani
przez aplikantéw adwokackich specjalisci, w tym sedziowie i adwokaci, ktérzy jednoczesnie — zgodnie
z obowigzujgcymi zasadami — nie mogg by¢ egzaminatorami na egzaminie adwokackim w marcu
2020 r. Aplikanci majg przedstawiony harmonogram zaje¢, z ktdrych wybierajg sobie konkretne zajecia,
w ktorych chcieliby uczestniczy¢ albo ze wzgledu na osobe prowadzgcego, albo ze wzgledu na dogodny
termin.

Drugi modut to sporzadzenie prac pisemnych na zasadzie prac domowych, ktére sprawdzane sg przez
sedzidow i adwokatow. Ocena pracy wraz z uzasadnieniem sporzgdzana jest w formie pisemnej.

Trzeci modut to symulacja egzaminu adwokackiego. Na poczatku lutego 2020 r. na stronie Okregowej
Rady Adwokackiej w Warszawie przez 4 dni z rzedu (3-7 lutego 2020 r.) o godz. 10.00 bedg umieszczane
kazusy z przed-miotow objetych egzaminem zawodowym. Kazusy zostang zamieszczone w formie akt
i bedg umieszczone na stronie przez okreslony czas. Po jego uptywie, kazusy zostang ze strony zdjete.
Jednoczesnie kazusy wysytane sg aplikantom ,,4 roku” na ich skrzynki mailowe. Po ustalonym czasie
aplikanci biorgcy udziat w symulacji egzaminu nadsytajg na skrzynke mailowg DSA swoje prace w formie
.PDF.

Prace sprawdzane sg przez dwéch egzaminatoréow (adwokatéw i sedzidw) na wzorach wykorzy-
stywanych podczas egzaminu adwokackiego.

i KONKURS KRASOMOWCZY

POLSKA

Zgodnie z trescig przepiséw Regulaminu konkurséw krasomdwczych dla aplikantow adwokackich,
organizowanie konkurséw dla aplikantow adwokackich jest jednym z istotnych elementéw szkolenia
aplikantéw, a wiec stanowi jeden z podstawowych elementéw wydania aplikantowi zaswiadczenia
o odbyciu aplikacji adwokackiej.

Zatem kazdy aplikant adwokacki POWINIEN bra¢ udziat, chociaz raz w toku trwania aplikacji w Konkur-
sie Krasomowczym.

Konkurs Krasomowczy sktada sie z trzech etapéw — izbowego, srodowiskowego i ogdlnokrajowego.
W Izbie Adwokackiej w Warszawie Konkurs Krasoméwczy odbywa sie na 2 roku szkolenia. W konkursie



tym biorg rowniez udziat aplikanci 3 roku szkolenia, ktorzy — z waznych powoddw — nie mogli wzigé w
nim udziatu na 2 roku szkolenia. Konkurs jest jednym z podstawowych elementéw zaliczajgcych
aplikantom adwokackim 2 rok szkolenia, jak réwniez jedng z przestanek umozliwiajagcych wydanie
zaswiadczenia o odbyciu aplikacji adwokackiej.

W 2020 r. Etap lzbowy Konkursu Krasoméwczego im. adw. Marka Kotarskiego odbedzie sie w dniu
14 marca 2020 r., Etap Srodowiskowy w dniu 16 maja 2020 r., za$ Etap Ogdlnopolski im. Stanistawa
Mikke w drugiej potowie 2020 r. przy okazji organizacji Ogdlnopolskiej Konferencji Kierownikow
Szkolenia Aplikantéw Adwokackich.

Konkurs poprzedzony jest przestaniem kazuséw (nie mniej niz cztery z prawa karnego i nie mniej niz
dwéch z prawa cywilnego) oraz losowaniem tych kazuséw i rél procesowych do przygotowania
przemoéwien (na 3 dni przed samym Konkursem).

Zwyciezca Etapu lzbowego Konkursu Krasoméwczego im. adw. Marka Kotarskiego (w kazdej grupie
szkoleniowej) otrzymuje nagrode ksigzkowg oraz mozliwos¢ udziatu w grupowych warsztatach
zajeciowych z aktorami celem przygotowania przemdéwierr na Srodowiskowy Etap Konkursu
Krasomoéweczego.

Etap Srodowiskowy Konkursu Krasoméwczego odbywa sie w salach siedziby Sadu Okregowego
w Warszawie. Zwyciezca tego etapu otrzymuje nagrode ksigzkowag oraz mozliwos¢ uczestniczenia
w indywidualnych warsztatach zajeciowych z aktorami — celem przygotowania przemowien na
Ogdlnopolski Etap Konkursu Krasomoéwczego im. adw. Stanistawa Mikke.

Tylko w wyjatkowych sytuacjach nieobecnos¢ aplikanta na konkursie jest usprawiedliwiana. Wymaga
to od aplikanta ztozenia do Kierownika Szkolenia Aplikantdw Adwokackich stosowego wniosku
o usprawiedliwienie nieobecnosci.

W 2020 r. Etap Ogdlnopolski Konkursu Krasomoéwczego im. adw. Stanistawa Mikke Komisja Ksztatcenia
Aplikantéw Adwokackich przy NRA zorganizuje we wspotpracy z I1zbg Adwokackg w Warszawie z uwagi
na fakt, iz aplikant adwokacki naszej Izby pan Bartosz Walczak zostali finalistg tego Konkursu w 2019 r.
Zorganizowanie tego etapu planuje sie w miesigcu pazdzierniku 2020 r.

B ZATRUDNIENIE/DZIAtALNOSC GOSPODARCZA

POLSKA

Zatrudnienie aplikanta lub prowadzenie przez niego dziatalnosci gospodarczej w $cisle okreslonym
zakresie wymaga zgody Dziekana Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie. Norma § 9 pkt. 1 pkt
a), b) i ¢) Regulaminu odbywania aplikacji adwokackiej okresla, ze z zawodem adwokata nie wolno
taczyc takich zajec, ktére uwtaczatyby godnosci zawodu, ograniczatyby niezawisto$¢ adwokata, lub
podwazatby zaufanie publiczne do Adwokatury.

O zgodnosci charakteru pracy w ramach zatrudnienia czy zakresu prowadzonej przez aplikanta
dziatalnosci gospodarczej decyduje Dziekan Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie, po
uprzednim zbadaniu sprawy w zakresie zgodnosci zatrudnienia lub zakresu dziatalnosci gospodarczej
z zasadami Zbioru Zasad Etyki Adwokackiej i Godnosci Zawodu.

Na pierwszych zajeciach organizacyjnych aplikant zobowigzany jest wypetni¢ ankiete (do wykorzystania
druk w zataczeniu), w ktérej podaje aktualne miejsce zatrudnienia i zajmowane stanowisko badz zakres

INFORMATOR




INFORMATOR

prowadzonej dziatalnosci gospodarczej lub tez sktada oswiadczenie, iz nie jest zatrudniony w zadnej
formie prawnej i nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

Aplikant rozpoczynajgcy aplikacje adwokacka i zatrudniony w statym miejscu pracy albo prowadzacy
dziatalnos¢ gospodarczg zobowigzany jest ztozy¢ wniosek o wyrazenie zgody na zatrudnienie lub
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (przyktadowe wnioski w zatgczeniu) w nieprzekraczalnym
terminie do dnia 31.01.2020 r.

Aplikant zamierzajacy rozpocza¢ dziatalno$¢ gospodarczg lub zatrudnienie powinien taki wniosek ztozy¢
w terminie poprzedzajgcym rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej lub zawarcie umowy o zatrudnienie.
Do wniosku aplikant powinien dotgczy¢ dokumenty potwierdzajace zatrudnienie (kserokopia umowy
lub zaswiadczenie potwierdzajgce warunki umowy/ zaswiadczenie o wpisie do CEDG) oraz zgode
patrona (§ 10 ust. 8 Regulaminu odbywania aplikacji adwokackiej) — o ile dokumenty takie aplikant juz
posiada).

W przypadku planowanego zatrudnienia (lub dziatalnosci gospodarczej) dokumenty powinny by¢
ztozone po ich uzyskaniu (kopie). Do czasu wyznaczenia patrona, zgoda na zatrudnienie wydawana jest
tymczasowo a aplikant zobowigzany jest do ztozenia zgody patrona po jego wyznaczeniu.

Przy zmianie zatrudnienia kazdorazowo potrzebna jest zgoda Dziekana na nowe zatrudnienie.

Zatrudnienia u patrona, nie wymaga zgoda Dziekana Okregowej Rady Adwokackiej a aplikant
zobowigzany jest jedynie przekazaé informacje o tym zatrudnieniu do Dziatu Szkolenia.

Wymog uzyskania zgody Dziekana i patrona na inne zajecia nie dotyczy pracownikéw naukowych
i naukowo-dydaktycznych w zakresie zaje¢ wykonywanych przez nich w tym charakterze (§ 13 ust.
4 Regulaminu odbywania aplikacji adwokackiej). Jednakze brak wymogu nie zwalnia aplikanta od
pisemnego powiadomienia Dziekana o rozpoczeciu wykonywania tych zajeé¢ i zaprzestaniu ich
wykonywania — za posrednictwem Dziatu Szkolenia Aplikantéw Adwokackich.

Aplikant adwokacki powinien by¢ zatrudniony w charakterze prawnika. Dziekan ORA w Warszawie nie
wyraza zgody na zatrudnienie aplikanta w sgdach na stanowisku asystenta sedziego czy w organach
scigania wymiaru sprawiedliwosci, w kancelariach komorniczych, w instytucjach, w ktérych aplikant
mozie podlegac¢ rozkazom wydawanym przez przetozonych i mie¢ dostep do informacji objetych
tajemnica panstwowag inna, niz tajemnica zawodowa oraz w instytucjach administracji pafstwowej,
w ktoérych zatrudnienie mogtoby by¢ zwigzane z rozstrzyganiem indywidualnych spraw czy odwotan
stron, w tym reprezentowanych przez profesjonalnych petnomocnikéw - wydawaniem decyzji w tych
sprawach.

Podjecie innego zajecia bez zgody Dziekana lub brak powiadomienia o zmianach dotyczacych
wykonywania tego zajeciach moze by¢ podstawg wszczecia przeciwko aplikantowi postepowania
dyscyplinarnego (§ 13 ust. 3 Regulaminu odbywania aplikacji adwokackiej).

Aplikant 3 roku szkolenia w celu uzyskania zaswiadczenia o odbyciu aplikacji adwokackiej powinien
mie¢ uzupetnione akta osobowe réwniez i o stosowne dokumenty zwigzane z zatrudnieniem badz tez
z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej.



S PATRONAT i OPINIA PATRONA

POLSKA

Relacja z patronem w postaci adwokata jest obok udziatu w obligatoryjnym szkoleniu na aplikacji
adwokackiej i pracy w kancelarii adwokackiej — najlepsza droga do zdobycia praktycznej wiedzy
o zawodzie adwokata.

Aplikant rozpoczynajacy aplikacje adwokacka zobowigzany jest niezwtocznie ztoiy¢ w Dziale
Szkolenia wniosek o przydzielenie wskazanego przez siebie patrona (z wyboru) lub o wyznaczenie
patrona z urzedu. Nie powinno to nastapi¢ pdznej, niz do konca lutego 2020 r.

Po tym terminie, w przypadku braku adwokata gotowego do objecia obowigzku patronatu dla
danego aplikanta, Dziekan Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie przydzieli aplikantéw do
odpowiednich patronéw z urzedu.

W przypadku wniosku o przydzielenie patrona w osobie konkretnie wskazanego adwokata, aplikant
powinien dotgczyé oswiadczenie kandydata na patrona (tylko adwokata) o tym, iz znane s3 mu
obowigzki patronaize gotow jest sie je podjac¢ w stosunku do wybranego aplikanta (druki w zatgczeniu).
Jezeli adwokat nie wykonuje zawodu dtuzej niz 5 lat, do wniosku aplikanta o przydzielenie tego
adwokata, powinien by¢ dotgczony wniosek adwokata skierowany do Dziekana ORA w Warszawie
o wyrazenie zgody na petnienie obowigzkow patrona wraz z uzasadnieniem.

Po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego, Dziekan Okregowej Rady Adwokackiej
w Warszawie wydaje stosowne zarzadzenie o przydzieleniu lub odmowie aplikantowi patrona.

Z uwagi na istota relacji aplikant — patron dla ksztatcenia aplikantéw, rekomendowane sg wtasne
starania aplikantow o znalezienie patrona z wyboru.

Dodatkowo nalezy pamieta¢ o tym, iz adwokat wybrany na patrona staje sie patronem na skutek
zarzadzenia Dziekana po przeprowadzonym postepowaniu kwalifikacyjnym a nie w wyniku samego
wyboru aplikanta. Zatem ztozenie wniosku do Dziekana o przydzielenie patronatu z wyboru jest
konieczne.

Po przydzieleniu patrona z urzedu lub z wyboru, aplikant powinien dostarczy¢ do DSA 1 z 3 drukdéw
umowy o patronat, podpisany przez siebie i swojego patrona oraz informacje patrona o podjeciu przez
aplikanta czynnosci w jego kancelarii, a po zakoriczeniu roku szkolenia (w terminie wskazanym przez
DSA), réwniez opinie patrona o aplikancie i sprawozdanie z przebiegu jego aplikacji.

Aplikant zobowigzany jest do niezwtocznego, tj. w ciggu 14 dni skontaktowania sie z patronem w celu
podjecia czynnosci oraz podpisania niezbednej dokumentacji i niezwtocznego ztozenia jej na biurze
podawczym Dziatu Szkolenia Aplikantow, tj. uzupetnionych i podpisanych — po 1 egzemplarzu umowy
o odbywaniu aplikacji adwokackiej oraz Informacji o podjeciu czynnosci w kancelarii patrona.).
Zwlekanie z tym zgtoszeniem moze skutkowac niemoznoscig wydania opinii z przebiegu aplikacji za
dany rok. Przypadki niezgtaszania sie do patrona bedg skutkowaty niezaliczeniem roku szkolenia.

Ww. druki stanowig zatgcznik do niniejszego Informatora, jednak druki te przekazywane sg aplikantom
i ich patronom z urzedu po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego oraz wydaniu zarzadzenia
o przydzieleniu patronatu. Zatem przysytanie wypetnionych uméw czy drukéw (umowa, Informacja)
wraz z whioskiem o wyznaczenie patrona jest przedwczesne.

Zgodnie z przepisami aplikant ma mozliwos¢ wskazania patrona, pod ktérego kierunkiem chciatby
odbywac aplikacje.
W przypadku koniecznosci zmiany patrona aplikant zobowigzany jest do ztozenia:
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1) Whniosku o zmiane patrona na wybranego lub wskazanego w trybie administracyjnym,

2) Oswiadczenia obecnego patrona o wyrazeniu zgody na zmiane patrona,

3) Oswiadczenia adwokata (ew. przysztego patrona) z informacjg, iz znane mu s3 prawa
i obowigzki patrona a takze, iz jest gotdw na ich podjecie sie w stosunku do konkretnego aplikanta
(patrz wykaz zatgcznikdw); oswiadczenie takie sktadane jest tylko w przypadku patrona z wyboru.
W przypadku wniosku o zmiane patrona na adwokata wskazywanego w trybie administracyjnym,
oswiadczenie takie nie jest konieczne.

4) Opinie o aplikancie i sprawozdanie z przebiegu jego aplikacji po zakorczeniu roku szkoleniowego.
W tym przypadku dotyczy ona okresu odbywania stosunku patronatu za tzw. Okres przejsciowy,
tj. okres od ostatniego wystawienia opinii przez patrona.

Tylko w wyjgtkowych wypadkach Dziekan Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie moze wyrazi¢
zgode na petnienie obowigzkéw patrona wpisanego na liste adwokatéw wykonujgcych zawdd
i wykonujgcego zawdd ponizej pieciu lat. Adwokat taki powinien ztozy¢ do Dziekana stosowny wniosek,
ktory nalezy dotgczy¢ do wniosku o wyznaczenie patrona z wyboru.

Nie ma mozliwosci przydzielania adwokata na patrona, ktdéry jest wpisany na liste adwokatow
wykonujacych zawéd w innej (niz Warszawska) Izbie Adwokackiej.

W sytuacji Smierci adwokata lub jego zawieszenia w czynnosciach zawodowych aplikant powinien
niezwtocznie ztozy¢ w DSA wniosek o wyznaczenie nowego patrona z urzedu lub wskazaé nazwisko
adwokata, ktory miatby petnic¢ te funkcje w dalszym okresie obywania przez danego aplikanta aplikacji.

We wrzesniu 2020 r. aplikanci zostang poproszeni o ztozenie w terminie do potowy listopada 2020 r.
opinii patrona z przebiegu patrona oraz o uzupetnienie innych dokumentéw zwigzanych z odbywaniem
stosunku patronatu, tj. umowy patronackiej i informacji o podjeciu czynnosci. Termin ten jest
obowigzujacy i nieprzekraczalny. Po tym terminie brak tych dokumentdéw bedzie stanowit negatywnga
przestanke zaliczenia roku szkoleniowego.

Posiadanie przez aplikanta opinii patrona (za poszczegdlne lata aplikacji, w tym réwniez opinii
przejsciowych) w aktach osobowych jest jedng z kilku podstawowych przestanek wydania
aplikantowi adwokackiemu zaswiadczenia o odbyciu aplikacji adwokackiej. Zatem aplikanci po
otrzymaniu zarzadzenia o przydzieleniu patrona (z wyboru, w trybie administracyjnym) powinni sie
do niego zgtosi¢ bezzwtocznie i réwniez w tym trybie podja¢ czynnosci w kancelarii patrona.

alle OBLIGATORYJNE PRAKTYKI
ARGk W JEDNOSTKACH SADU | PROKURATUERY

Zgodnie z trescig art. 76 ust. 1a ustawy z dnia 26 maja 1982 r. Prawo o Adwokaturze, Aplikanci
odbywajq w trakcie aplikacji szkolenie z zakresu dziatania sgdownictwa powszechnego i prokuratury.
Prezes Naczelnej Rady Adwokackiej zawiera z Ministrem Sprawiedliwosci porozumienie w sprawie
odbywania przez aplikantéw szkolenia z zakresu dziatania sgdownictwa powszechnego i prokuratury,
zgodnie z regulaminem aplikacji, w ktorym ustala sie plan szkolenia, majgc na uwadze zaréwno
praktyczne, jak i teoretyczne zapoznanie aplikantow ze sposobem funkcjonowania sgdownictwa
powszechnego i prokuratury, sposob jego odbywania i czas trwania, a takze wysokos¢ wynagrodzenia
za przeprowadzenie szkolenia. Szkolenie to jest obligatoryjnym elementem odbywania aplikacji
adwokackiej i jego zaliczenie ma bezposrednio wptyw na mozliwos$¢ ukonczenia aplikacji.

Praktyki odbywane w okresie do korica pierwszej potowy aplikacji na 1 roku szkolenia majg na celu
przygotowanie aplikanta do uczestnictwa w postepowaniach sagdowych i innych postepowaniach przed



organami wymiaru sprawiedliwosci, bowiem jak wskazuje art. 77 ust. 1 ww. ustawy - po szesciu
miesigcach aplikacji adwokackiej aplikant adwokacki moze zastepowaé adwokata przed sqdami,
organami scigania, organami paristwowymi, samorzqdowymi i innymi instytucjami, z wyjgtkiem Sqdu
NajwyzZszego, Naczelnego Sqdu Administracyjnego, Trybunatu Konstytucyjnego i Trybunatu Stanu.

Obligatoryjne zajecia praktyczne (praktyki) w jednostkach sadu (poszczegdlne wydziaty sadow
- cywilnym, karnym, gospodarczym/ rodzinnym i opiekurficzym oraz pracy i ubezpieczen spotecznych)
odbywaja sie w okresie od marca do maja danego roku, zas praktyki w prokuraturze odbywajg sie
we wrzesniu danego roku.

Dziekan okresla miejsce, czas oraz sposdb odbywania praktyki, kierujgc sie mozliwosciami wynikajgcymi
z porozumien zawartych przez okregowe rady adwokackie z organami wymienionymi w § 2 ust. 3 lit. c.
Regulaminu odbywania aplikacji adwokackiej, dlatego tez aplikanci nie mogg ingerowad
w harmonogram ustalony przez wyznaczonych przez prezesow sgdéw koordynatoréw praktyk,
samowolnie zmieniac sie miejscami praktyk (sgdami) czy zmienia¢ terminy praktyk.

Nadzor nad przebiegiem praktyki petni Kierownik Szkolenia Aplikantéw Adwokackich. W istotnych
przypadkach dot. zmiany miejsca czy terminu odbywania praktyk uzasadnionych trudna sytuacja
zyciowa aplikanci powinni zwrdcic sie do Kierownika Szkolenia Aplikantéw Adwokackich ze stosownym
whnioskiem. Jednak wnioski takie bezwzglednie powinny by¢ ztozone do korica stycznia danego roku.
Whioski ztozone w lutym 2020 r. i nie zawierajgce uzasadnienia zawierajgcego podania istotnych
przyczyn motywujgcych ich uwzglednienie, pozostang bez rozpoznania i uwzglednienia.

Aplikant, ktéry odbyt obligatoryjne praktyki w jednostkach sgdu i/lub prokuratury w ramach innej
aplikacji, moze ztozy¢ wniosek do Kierownika Szkolenia Aplikantédw o zwolnienie z odbycia konkretnych
praktyk, dotaczajac do wniosku opinie z odbycia praktyk, zawierajgce réwniez terminy odbycia praktyk
i wystawione z praktyk oceny.

Praktyki z okresu studiow wyzszych nie stanowig podstawy do zwolnienia z praktyk zawodowych.

Odbycie praktyk w jednostkach sgdu i prokuratury jest obligatoryjne w ramach 1 roku aplikacji
adwokackiej i stanowi jedng z przestanek zaliczenia 1 roku szkolenia.

Aplikant powtarzajacy rok nie zalicza ponownie zaje¢ i praktyk, jesli juz je uprzednio zaliczyt.

Niezaliczenie praktyk na 1 roku szkolenia moze stanowié przestanke do niezaliczenia aplikantowi tego
roku.

. SZKOLENIE BHP, ODO i ZAJECIA SEMINARYJNE

POLSKA

Przed obligatoryjnymi zajeciami praktycznymi (praktyki) w jednostkach sgdu i prokuratury aplikant
odbywa zajecia teoretyczne —zajecia seminaryjne oraz przechodzi szkolenie z zakresu BHP oraz ochrony
danych osobowych, co jest warunkiem dopuszczenia do odbycia zajeé praktycznych.

Osoba, ktéra odbywata powyzsze szkolenie (tylko takie szkolenie) moze ztozy¢ wniosek o zwolnienie
z tych szkolen dotaczajgc do niego stosowny dokument potwierdzajacy ukonczenie szkolenia z BHP
i ODO (w nieprzekraczalnym terminie do 15.01.2020 r.

Osoby, ktore odbyty szkolenie z ww. zakresu w okresie studiéw magisterskich, na terenie konkretnych
Kancelarii czy w firmach, nie moga sie starac o takie zwolnienie.
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Decyzje w zakresie ew. zwolnienia z obowigzku ukonczenia szkolenia BHP i ODO podejmuje Kierownik
Szkolenia Aplikantéw Adwokackich, po zapoznaniu sie ze stosownym wnioskiem popartym
odpowiednimi dokumentami.

Jezeli chodzi o teoretyczne zajecia seminaryjne, sg one elementem praktyk i niestawiennictwo na nie
skutkuje rowniez niezaliczeniem obligatoryjnych praktyk w jednostkach sadu i prokuratury na 1 roku,
a w dalszej kolejnosci moze skutkowac niezaliczeniem 1 roku aplikacji przez Kierownika Szkolenia
Aplikantéw Adwokackich.

TERMINY:
Szkolenie z BHP i ODO —01.02.2020 r. (sobota) — termin podstawowy i obowigzkowy.
Zajecia seminaryjne — 25-26.01.2020 r. (sobota-niedziela) — termin podstawowy i obowigzkowy.

Zaroéwno o szkoleniach z BHP oraz z ochrony danych osobowych jak i samych praktykach aplikanci
zostang powiadomieni pocztg elektroniczng lub za posrednictwem systemu SOA.

WERYFIKACJA WIEDZY

Aplikacja adwokacka zapewni takze mozliwos¢ zweryfikowania nabytej wiedzy w nowej, wprowadzonej
w 2018 r., formie.

W 2020 r. planuje sie przeprowadzenie weryfikacji wiedzy
e nalroku—wdniu 3 kwietnia,
e na2roku—w dniach: 30 marca., 5 czerwca oraz 5 pazdziernika,
e na3roku—w dniach 23 marca, 19 czerwca i 3 grudnia.

Weryfikacja wiedzy ma polega¢ na tym, Zze po ogtoszeniu danego kazusu na stronie internetowe;j
Rady aplikant bedzie miat 24 godziny na jego rozwigzanie i nadestanie swojej pracy na adres DSA
— dsa@ora-warszawa.com.pl

Praca aplikanta zostanie sprawdzona przez jednego z wyktadowcdéw prowadzacych zajecia z zakresu
danego bloku tematycznego i oceniona, w postaci pisemnej z podaniem uzasadnienia.

Brak usprawiedliwienia braku udziatu w WERYFIKACJI WIEDZY bedzie oznaczat otrzymanie
nieusprawiedliwionych 4 jg., ktére bedg doliczane do puli 16 jg., ktére stanowia jedno z kryteridw
dopuszczajacych do kolokwium rocznego i zaliczenia danego roku szkolenia.

Przy usprawiedliwieniu braku mozliwosci wziecia udziatu w Weryfikacji Wiedzy nie beda brane pod
uwage argumenty wykonania zadan na rzecz pracodawcy.

- SPRAWDZIANY | KOLOKWIA

POLSKA

Udziat w sprawdzianach i kolokwiach ma charakter obligatoryjny. Na 1 roku szkolenia przewidziano
przeprowadzenie jednego sprawdzianu — z zakresu przedmiotdw objetych tym sprawdzianem,
tj. historia adwokatury, ustawy Prawo o adwokaturze, ksztattowanie wizerunku adwokata/ warunki



wykonywania zawodu adwokata, etyka adwokacka, ustawa prawo o ustroju sgdéw powszechnych,
ustawa o prokuraturze oraz jednego kolokwium rocznego z zakresu bloku przedmiotéw prawa karnego.

Zazwyczaj w pazdzierniku w danym roku szkolenia odbywa sie kolokwium roczne dla aplikantéow
adwokackich z zakresu bloku przedmiotéw prawa karnego (1 roku) i bloku przedmiotow prawa
cywilnego (2 rok) — w terminie podstawowym.

Okregowa Rada Adwokacka w Warszawie dopuszcza do sprawdzianow i kolokwiéw rocznych, biorac
pod uwage przede wszystkim
e uczeszczanie aplikanta na zajeciach (aplikant nie moze przekroczy¢ 16 jednostek
godzinowych nieusprawiedliwionych nieobecnosci na obowigzkowych zajeciach
szkoleniowych) oraz
e uregulowanie wszelkich zobowigzan finansowych (aplikant powinien mie¢ uregulowane
ptatnosci w zakresie sktadek korporacyjnych oraz optaty szkoleniowej).

Warunkiem dopuszczenia do kolokwium na 1 roku jest rowniez wczesniejsze zaliczenie obligatoryjnego
sprawdzianu z prawa o ustroju sgdéw i prokuratur, prawa o adwokaturze, historii samorzadu
adwokackiego, warunkéw wykonywania zawodu adwokata i etyki tego zawodu oraz innych
sprawdzianéw ustalonych w danym roku szkoleniowym.

Zgodnie z § 19 ust. 5 Regulaminu odbywania aplikacji adwokackiej od decyzji komisji o wyniku
kolokwium albo sprawdzianu, kolokwium poprawkowego albo sprawdzianu poprawkowego
odwotanie nie przystuguje.

Negatywna ocena z jakiegokolwiek przedmiotu na kolokwium albo sprawdzianie oznacza negatywna
ocene kolokwium albo sprawdzianu i powoduje koniecznos¢ jego powtdrzenia w terminie popraw-
kowym.

Nieprzystgpienie aplikanta do sprawdzianu lub kolokwium musi by¢ usprawiedliwione na pisemny
whniosek aplikanta, w szczegdélnosci zaswiadczeniem lekarskim, ktére nalezy przedstawi¢ w terminie nie
pdzniejszym niz 7 dni po ustaniu przyczyny nieobecnosci. Naruszenie powyzszego terminu skutkuje
nieusprawiedliwieniem nieobecnosci. W wypadku przewidywanej nieobecnosci na kolokwium aplikant
obowigzany jest poinformowac Kierownika Szkolenia Aplikantéw Adwokackich przed wyznaczonym
terminem kolokwium.

Nieusprawiedliwione nieprzystgpienie aplikanta do sprawdzianu albo kolokwium, jak tez sprawdzianu
poprawkowego albo kolokwium poprawkowego jest réwnoznaczne w skutkach z negatywnym
wynikiem sprawdzianu lub kolokwium.

Zgodnie z trescia § 20 Regulaminu odbywania aplikacji adwokackiej sprawdziany i kolokwia
odbywaja sie w terminach podstawowych, poprawkowych i dodatkowych. Do przeprowadzenia
sprawdzianu i kolokwium rocznego wyznaczany jest tylko jeden termin podstawowy, na ktérym
nieobecnos$¢ — nawet usprawiedliwiona powoduje, ze aplikant przystepuje do kolejnego terminu
sprawdzianu lub kolokwium, jako poprawkowego. Tylko w przypadku oceny negatywnej aplikant
moze przystapi¢ dodatkowo tylko jeden raz do terminu, w ktorym bedzie mégt poprawi¢ ocene
niedostateczng.

Sprawdziany i kolokwia w terminie dodatkowym sg ostatnimi terminami sprawdzianu lub kolokwium
i nieprzystapienie do nich, bez wzgledu na fakt uregulowanego statusu w terminie podstawowym czy
poprawkowym, bedzie oznaczato uzyskanie oceny negatywne;j i niezaliczenie catego sprawdzianu lub
kolokwium dla aplikantéw adwokackich.
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e STAZE ZAGRANICZNE

POLSKA -

Odbycie stazu zagranicznego w trakcie aplikacji wymaga zgody Okregowej Rady Adwokackiej
w Warszawie. W zwigzku z powyzszym aplikant zamierzajacy odby¢ staz zagraniczny zobowigzany jest
ztozyé stosowny wniosek PRZED ROZPOCZECIEM STAZU, do ktérego dofacza dokumenty uwierzytel-
niajgce mozliwos¢ odbywania stazu. We wniosku aplikant powinien wskazac miejsce i okres odbywania
stazu.

Zgodnie z § 8 ust. 1 Regulaminu odbywania aplikacji adwokackiej - okregowa rada adwokacka moze
udzieli¢ zezwolenia na odbycie stazu zagranicznego nie dtuzszego niz 12 miesiecy po pierwszym roku
aplikacji. W uzasadnionych wypadkach okregowa rada adwokacka moze udzieli¢ zezwolenia aplikan-
towi w ciggu pierwszego roku aplikacji.

Zaliczenie stazu zagranicznego do ustawowego okresu odbywania aplikacji adwokackiej odbywa sie
tylko na wniosek aplikanta i po odbyciu tego stazu. Wniosek aplikant powinien uzasadnic.

Dziekan moze zaliczy¢ aplikantowi adwokackiemu do ustawowego okresu odbywania aplikacji
adwokackiej staz zagraniczny krétszy niz 3 miesigce. Staz dtuzszy niz 3 miesigce, jednak nie dtuzszy niz
12 miesiecy, moze by¢ zaliczony przez okregowa rade adwokacka. Jednak zaréwno w pierwszym jak
w i drugim przypadku koniecznym warunkiem jest przedtozenie przez aplikanta pisemnego
sprawozdania z przebiegu stazu i czynnosci wykonywanych w ramach jego trwania.

Odbywanie stazu zagranicznego nie zwalnia aplikanta ze ztozenia obowigzkowych sprawdziandéw
i kolokwiéw w terminach wyznaczonych dla danego rocznika.

Aplikant w trakcie trwania stazu zagranicznego, w ktérym odbywa ten staz, uiszcza optate roczng za
szkolenie oraz sktadke z tytutu przynaleznosci do korporacji adwokackie;.

Aplikant, ktéry wybiera sie na staz zagraniczny na 3 roku szkolenia powinien pamietac¢ o koniecznosci
jego zaliczenia do ustawowego okresu odbywania aplikacji adwokackiej jeszcze przed zakonczeniem
roku i przed posiedzeniem Rady, na ktérym ORA w Warszawie dokonuje kwalifikacji, ktory aplikant
moze otrzymac zaswiadczenie o odbyciu aplikacji adwokackiej, a ktéremu aplikantowi tego wydania
nalezy odmowic.

mw?ailjgua URLOPY WYPOCZYNKOWE, PRZERWY W ZAJECIACH

©POLSKA |

Zgodnie z Regulaminem odbywania aplikacji adwokackiej przerwa w zajeciach przewidziana jest
w lipcu i sierpniu. Nieobecnos¢ na obowigzkowych zajeciach w ciggu roku szkoleniowego
z powodu korzystania z urlopu moze by¢ usprawiedliwiona w wyjgtkowych sytuacjach, po dotgczeniu
do wniosku potwierdzenia pracodawcy, iz zorganizowanie urlopu aplikanta nie byto mozliwe w okresie
przerwy w zajeciach. Zalecane jest jednak planowane urlopéw w czasie regulaminowym do tego
przeznaczonym.



,»URLOPY DZIEKANSKIE”

Z waznych powoddw, na wniosek aplikanta, Dziekan Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie moze
udzieli¢ zgody na przerwe w zajeciach przewidzianych programem aplikacji na okres nieprzekraczajacy
taczenie 2 lat szkoleniowych (dalej URLOP DZIEKANSKI). Warunkiem uwzglednienia wniosku jest
wczesniejsze uzyskanie pozytywnej opinii Kierownik Szkolenia Aplikantéw. Wniosek aplikant powinien
uzasadnié.

Okres urlopu dziekanskiego nie zalicza sie do ustawowego czasu trwania aplikacji. Poczgtek urlopu
dziekanskiego musi przypadaé¢ na poczatek roku szkoleniowego i konczyé sie z danym rokiem
szkoleniowym.

W czasie urlopu dziekanskiego aplikant nie moze wykonywaé czynnosci, wynikajgcych z §2 ust. 3
Regulaminu odbywania aplikacji adwokackiej oraz w jakiejkolwiek formie uczestniczyé w szkoleniu
w tym przystepowac do kolokwiow i sprawdziandow.

W trakcie trwania urlopu dziekanskiego aplikant uiszcza tylko optaty z tytutu przynaleznosci do
samorzadu adwokackiego w postaci sktadki cztonkowskiej. Z uwagi na fakt, iz aplikant nie odbywa
szkolenia, nie uiszcza on optaty za szkolenie.

ale .

ZALICZENIE ROKU SZKOLENIA

Zaliczenia roku szkoleniowego dokonuje Kierownik Szkolenia Aplikantéw Adwokackich na podstawie
tresci § 22 Regulaminu odbywania aplikacji adwokackiej.

1 ROK
Aby zaliczy¢ rok szkoleniowy, aplikant:

— Nie powinien przekroczy¢ 16 jednostek godzinowych nieusprawiedliwionych nieobecnosci na

obligatoryjnych zajeciach szkoleniowych,

—  Powinien by¢ dopuszczony do sprawdzianu i kolokwium rocznego,

— Powinien zaliczy¢ obligatoryjne sprawdziany i otrzymac ocene pozytywna z kolokwium rocznego

(od oceny dostatecznej do celujacej),

— Powinien mie¢ uregulowane wszelkie ptatnosci (optaty za szkolenie, sktadki korporacyjne).
Jednoczesnie informuje sie, ze niezaliczenie obligatoryjnych praktyk w jednostkach sadu i prokuratury,
na ktore sktada sie rowniez szkolenie z BHP i ODO oraz zajecia seminaryjne mogg stanowic przeszkode
zaliczenia 1 roku szkolenia.

2 ROK

Aby zaliczy¢ rok szkoleniowy, aplikant:

— Nie powinien przekroczy¢ 16 jednostek godzinowych nieusprawiedliwionych nieobecnosci na
obligatoryjnych zajeciach szkoleniowych,

— Powinien by¢ dopuszczony do ew. sprawdzianu i kolokwium rocznego,

— Powinien zaliczy¢ ew. sprawdziany i otrzymac ocene pozytywnga z kolokwium rocznego (od oceny
dostatecznej do celujacej),

— Powinien wzig¢ udziat w Konkursie Krasomdéwczym,

—  Powinien mie¢ uregulowane wszelkie ptatnosci (optaty za szkolenie, sktadki korporacyjne).
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3 ROK
Aby zaliczy¢ rok szkoleniowy, aplikant:

— Nie powinien przekroczy¢ 16 jednostek godzinowych nieusprawiedliwionych nieobecnosci na
obligatoryjnych zajeciach szkoleniowych,

— Powinien by¢ dopuszczony do sprawdzianéw na 3 roku szkolenia z zakresu przedmiotéw prawo
administracyjne i prawo sgdowo-administracyjne oraz sprawdzianu z zakresu prawo gospodarczo-
handlowe,

— Powinien zaliczy¢ ww. sprawdziany i otrzymac z nich ocene pozytywnga (od oceny dostatecznej do
celujacej),

—  Powinien mie¢ uregulowane wszelkie ptatnosci (optaty za szkolenie, sktadki korporacyjne).

Anwéailpgua ZAKONCZENIE ODBYWANIA APLIKACJI ADWOKACKIE)

© POLSKA

Wskazujac na przepisy ustawy z dnia 26 maja 1982 r. Prawo o adwokaturze (Dz.U. z 2019 r. poz. 1513,
ze zm.) i Regulaminu odbywania aplikacji adwokackiej (Obwieszczenie Prezydium NRA z dnia 31
stycznia 2017 r. w sprawie ogtoszenia tekstu jednolitego na podstawie uchwaty Nr 5/2017NRA z dnia
21 stycznia 2017 r.; Regulamin odbywania aplikacji adwokackiej przyjety Uchwatg Nr 55/2011 NRA z
dnia 19 listopada 2011 r., ze zm.) informuje sie, iz aplikacja adwokacka trwa trzy lata w trakcie, ktérych
aplikant obowigzany jest realizowaé wszystkie aktywnosci natozone na niego przepisami ww. Ustawy i
Regulaminu.

Zgodnie z definicjg, zawartg w § 1 pkt 2 lit. f Regulaminu odbywania aplikacji adwokackiej, szkolenie
to wszelkie formy przygotowania aplikantéw do wykonywania zawodu adwokata obejmujgce
w szczegdlnosci zajecia w formie warsztatow, wyktaddw, éwiczen i praktyk, objetych programem
aplikacji.

Immanentng czescia odbywania aplikacji jest jej odbywanie u patrona (§10 pkt 1 w zw. z § 4 pkt 2
Regulaminu obywania aplikacji adwokackiej oraz art. 76 ustawy Prawo o adwokaturze).

Ukoniczenie aplikacji potwierdzane jest zaswiadczeniem Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie,
o ktérym mowa w art. 76 ust. 2 ustawy Prawo o adwokaturze.

Aplikantowi, ktéry odbyt aplikacje adwokackg, wtasciwa okregowa rada adwokacka wydaje niezwto-
cznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 14 dni od dnia zakonczenia aplikacji adwokackiej, zaswiadczenie
o jej odbyciu (art. 76 pkt 2 ustawy Prawo o adwokaturze).

Do uzyskania zaswiadczenia o odbyciu aplikacji adwokackiej (zakonczenie w dniu 31 grudnia 2020 r.)
niezbedne bedg kompletne akta osobowe aplikantéw adwokackich w zakresie takich dokumentéw, jak
nastepuje.

e  QOpinia patrona za 1, 2 i 3 rok szkolenia
Aplikanci, ktdrzy w trakcie roku szkoleniowego mieli zmienionego patrona, w aktach osobowych
powinni miec¢ opinie zaréwno poprzedniego patrona (za okres wczesniejszy w danym roku
szkoleniowym) jak i nowego patrona (za okres pdZniejszy w danym roku szkoleniowym). Druk
opinii patrona dostepny jest na stronie ORA w Warszawie.

e Informacji patrona o podjeciu czynnosci w kancelarii patrona
Data podjecia czynnosci w kancelarii patrona nie powinna by¢ wczesniejsza niz data zarzqdzenia
Dziekana o przydzieleniu patrona. Druk informacji dostepny jest na stronie ORA w Warszawie.



. Informacja o zakonczeniu czynnos¢ w kancelarii patrona
W przypadku zmiany patrona i w przypadku zakonczenia czynnosci w kancelarii patrona pod
koniec roku. Druk informacji dostepny jest na stronie ORA w Warszawie.

. Umowa o odbywaniu aplikacji u patrona
Data podjecia czynnosci w kancelarii patrona nie powinna by¢ wczesniejsza niz data zarzadzenia
Dziekana o przydzieleniu patrona. Druk informacji dostepny jest na stronie ORA.

. Niezbedne dokumenty dotyczacych zatrudnienia lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
W przypadku zatrudnienia - do akt nalezy ztoZzy¢ stosowny wniosek do Dziekana wraz z kopig
umowy lub zaswiadczeniem o zatrudnieniu (tylko w przypadku spotek adwokackich i adwokacko-
radcowskich) oraz zgodq patrona na to zatrudnienie.
W przypadku podjecia dziatalnosci gospodarczej - do akt osobowych nalezy ztozy¢ stosowny
wniosek do Dziekana wraz z zaswiadczeniem o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej oraz
zgodgq patrona na te dziatalnosé.

. Zaliczenie obligatoryjnych praktyk w jednostkach sadu i prokuratury - w wydziatach cywilnych,
karnych, gospodarczych (ew. wydziatach rodzinnych i nieletnich) oraz pracy i ubezpieczen
spotecznych, a takze prokuratury.

Skutkiem zaliczenia ww. praktyk powinno byc¢ ztoZenie do akt osobowych 5 opinii z odbytych
praktyk wraz z 5 kserokopiami dzienniczkow praktyk.

Osoby, ktore nie odbyty jeszcze praktyk w konkretnych wydziatach sqdu lub w prokuraturze
powinny PILNIE ztozy¢ wniosek do Kierownika Szkolenia Aplikantow o skierowanie na te praktyki.

. Udziat w konkursie krasomowczym
Zgodnie z Regulaminem konkurséw krasomowczych dla aplikantow adwokackich, w toku
szkolenia aplikant przynajmniej raz powinien wzig¢ udziat w konkursie krasomdwczym.

. Zaliczenie okresu stazu zagranicznego do ustawowego okresu odbywania aplikacji adwokackiej
Osoby, ktore uzyskaty zgode Rady na odbycie stazu zagranicznego, powinny ztozy¢ Radzie
stosowne sprawozdanie z jego odbycia wraz z wnioskiem o zaliczenie okresu tego stazu do
ustawowego okresu odbywania aplikacji adwokackiej.

. Zaliczenie usprawiedliwionej nieobecnosci na obligatoryjnych zajeciach szkoleniowych do
ustawowego okresu odbywania aplikacji adwokackiej — przekraczajacej okres jednego miesigca
(kalendarzowego), lecz nie powyzej 3 miesiecy.

Dodatkowo aplikanci powinni mieé¢ uregulowane wszystkie sprawy zwigzane ze sprawdzianami
i kolokwiami oraz zaliczone przez Kierownika Szkolenia Aplikantéw adwokackich wszystkie trzy lata
szkolenia oraz uregulowane wszelkie optaty z tytuty optaty za szkolenia i sktadek cztonkowskich.

Aplikanci, ktorzy w aktach osobowych posiadajg ewentualne ww. braki w dokumentach, o ile nie zostaty
one wczesniej ztozone, zostang poinformowani o tym fakcie przez pracownika Dziatu Szkolenia
Aplikantéw Adwokackich drogg korespondencji elektronicznej do konca sierpnia 2020 r.

Nieusuniecie ewentualnych brakéw moze stanowié¢ podstawe do niewydania aplikantowi zaswiad-
czenia o odbyciu aplikacji adwokackie;j.

Przez rok od daty zakonczenia aplikacji wskazanej w zaswiadczeniu o odbyciu aplikacji adwokackiej
aplikant adwokacki moze zastepowa¢ adwokata przed sadami, organami $cigania, organami
panstwowymi, samorzagdowymi i innymi instytucjami, z wyjatkiem Sadu Najwyzszego, Naczelnego Sadu
Administracyjnego, Trybunatu Konstytucyjnego i Trybunatu Stanu (art. 77 pkt 1 i 2 ustawy Prawo o
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adwokaturze). W przypadku podjecia uchwaty, o ktérej mowa w art. 79a, wydtuzajgcej okres, o ktérym
mowa w art. 79 ust. 1 pkt 4, aplikant adwokacki moze zastepowa¢ adwokata przez okres dwdch lat od
daty zakonczenia aplikacji wskazanej w zaswiadczeniu o odbyciu aplikacji adwokackiej.

Sktadka korporacyjna jest nalezna od pierwszego dnia miesigca po miesigcu, w ktérym aplikant
adwokacki zakonczyt odbywanie aplikacji, do ostatniego dnia miesigca, w ktérym zostanie skreslony
z listy aplikantéw adwokackich.

mw?jzjﬂum : SKRESLENIE Z LISTY APLIKANTOW ADWOKACKICH

'PO'LSIKA g

Okregowa Rada Adwokacka w Warszawie moze skresli¢ aplikanta z listy aplikantéw adwokackich Izby
Adwokackiej w Warszawie:

e w okresie pierwszych dwodch lat aplikacji w razie stwierdzenia nieprzydatnosci do
wykonywania zawodu zgodnie z § 9 ust. 3 Regulaminu odbywania aplikacji adwokackiej;

ez powodu niezaliczenia roku szkolenia;

e wzwigzku z § 9 Regulaminu odbywania aplikacji adwokackiej z przyczyn jak w artykule 72 ust.
1iart. 74 ustawy Prawo o Adwokaturze oraz w przypadku nieukonczenia przez aplikanta, bez
usprawiedliwionej przyczyny, aplikacji w ustawowym terminie;

e w wypadku uptywu roku od daty zakoriczenia aplikacji wskazanej w zaswiadczeniu o odbyciu
aplikacji adwokackiej (art. 79 ust. 1 pkt 4 ustawy Prawo o adwokaturze).

mw?jl‘%a POWTORZENIE ROKU SZKOLENIA

© POLSKA.

Zgodnie ze stanowiskiem Naczelnej Rady Adwokackiej oraz w zw. z § 22 ust. 3 Regulaminu odbywania
aplikacji adwokackiej w trakcie aplikacji istnieje mozliwos¢ powtdrzenia roku (na wniosek aplikanta,
ktory nie uzyskat zaliczenia roku szkoleniowego okregowa rada adwokacka moze wyrazic jednorazowo
zgode na powtdrzenie roku szkoleniowego). W przypadku dwukrotnego niezaliczenia roku szkolenia,
aplikant skreslany jest z urzedu z listy aplikantow adwokackich.

Aplikant powinien ztozy¢ wniosek skierowany do Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie.
Warunkiem rozpatrzenia wniosku jest uzyskanie pisemnej opinii Kierownika Szkolenia Aplikantéw
Adwokackich. W przypadku uzyskania przez aplikanta zgody na powtdrzenie roku szkoleniowego nie
zalicza sie do ustawowego czasu trwania aplikacji roku szkoleniowego zakoriczonego negatywng oceng
z poprawkowego kolokwium lub poprawkowego sprawdzianu.

Powtarzanie roku obejmuje uczestniczenie we wszystkich zajeciach przewidzianych planem szkolenia,
jak i przystgpienie do kolokwiéw przewidzianych programem aplikacji oraz sprawdzianéw objetych
planem szkolenia. Powtarzanie roku nie obejmuje ponownego uczestniczenia w szkoleniu, o ktérym
mowa w art.76 ust. 1a Prawa o adwokaturze. Aplikant zachowuje prawo, ktére uzyskat zgodnie z art.77
Prawa o adwokaturze.

Okregowa rada adwokacka moze wyrazi¢ jednorazowo zgode na powtdérzenie roku szkoleniowego.




alle NIEPRZYDATNOSC
L DO WYKONYWANIA ZAWODU ADWOKATA

Okregowa rada adwokacka moze skresli¢ aplikanta adwokackiego z listy aplikantéw adwokackich
w okresie pierwszych dwdch lat aplikacji, jezeli stwierdzi jego nieprzydatnos¢ do wykonywania zawodu
adwokata.

Podstawg do stwierdzenia przez okregowg rade adwokacksg nieprzydatnosci aplikanta adwokackiego

do wykonywania zawodu moze by¢ brak postepow w realizacji celéw okreslonych w §2 Regulaminu
odbywania aplikacji adwokackiej oraz uchybienie obowigzkom wynikajgcym z §5 ust.1 tego Regulaminu
przejawiajgce sie albo negatywnym wynikiem sprawdzianu, negatywnym wynikiem kolokwium, jak tez
negatywng opinig patrona, negatywng opinig kierownika szkolenia o przebiegu aplikacji adwokackiej,
uchybieniem obowigzkowi uczestnictwa w zajeciach oraz innymi okoliczno$ciami majgcymi znaczenie
dla oceny przydatnosci aplikanta adwokackiego do wykonywania zawodu.

Postepowanie w sprawie stwierdzenia nieprzydatnosci aplikanta adwokackiego do wykonywania
zawodu wszczyna sie z urzedu lub na wniosek kierownika szkolenia lub patrona. Aplikanta
adwokackiego zawiadamia sie o tym fakcie niezwtocznie w wykorzystywanej przez okregowa rade
adwokacka dotychczasowej formie kontaktu z aplikantem (za posrednictwem telefonu, faksu, jak tez
poczty elektronicznej lub tradycyjnej).

Przed podjeciem uchwaty okregowa rada adwokacka umozliwia aplikantowi ztozenie w wyznaczonym
terminie wyjasnien, ktore mogg miec forme pisemng lub ustng. Okregowa rada adwokacka moze tez
umozliwi¢ wydanie dodatkowe] opinii patronowi oraz kierownikowi szkolenia. Brak udzielenia
wyjasnien i nieuzyskanie opinii wskazanych oséb nie stanowi przeszkody do podjecia uchwaty.

allie NIEZAKONCZENIE ODBYWANIA APLIKACJI
L W OKRESIE 3 LAT

Zgodnie z trescig art. 76 pkt 1 ustawy Prawo o adwokaturze aplikacja adwokacka rozpoczyna sie dnia
1 stycznia kazdego roku i trwa 3 lata. Celem aplikacji adwokackie] jest przygotowanie aplikanta do
nalezytego i samodzielnego wykonywania zawodu adwokata, a w szczegdlnosci wyksztatcenie
umiejetnosci z zakresu zastepstwa procesowego, sporzadzania pism, umdw i opinii oraz przyswojenie
zasad wykonywania zawodu.

Okregowa rada adwokacka skresla aplikanta adwokackiego w wypadku niezakornczenia przez niego, bez
usprawiedliwionej przyczyny, aplikacji adwokackiej w terminie, o ktdrym mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
Prawo o adwokaturze (art. 79 ust. 1 pkt 2 ustawy Prawo o adwokaturze).

Aplikant adwokackich w takim przypadku skreslany jest z urzedu uchwatg Okregowej Rady Adwokackiej
w Warszawie.
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ajle SKRESLENIE APLIKANTA PO ROKU OD DATY
e ZAKONCZENIA ODBYWANIA APLIKACJI ADWOKACKIEJ

Okregowa Rada Adwokacka skresla aplikanta adwokackiego z listy w wypadku uptywu roku od daty
zakonczenia aplikacji wskazanej w zaswiadczeniu o odbyciu aplikacji adwokackiej (art. 79 ust. 1 pkt 4
ustawy Prawo o adwokaturze). Na podstawie tych przepiséw aplikant skreslany jest z urzedu. Aplikant
po uzyskaniu zaswiadczenia o odbyciu aplikacji adwokackiej moze zostaé skreslony z listy aplikantow
na jego wniosek w terminie wczesniejszym, niz wskazany w art. 79 ust. 1 pkt 4 ustawy Prawo
o adwokaturze — po uregulowaniu naleznych optat.

Jednakze dodatkowo zwraca sie uwage na fakt, iz uchwata finansowa Zgromadzenia Izby réznicuje
aplikantéw w wysokosci sktadki na aplikantéw, ktdrzy odbywajg aplikacje i na aplikantéw, ktdrzy
ukonczyli odbywanie aplikacji adwokackiej, ale nadal wpisani sg na liste aplikantow.

| tak zgodnie z uchwata finansowg Zgromadzenia lzby Adwokackiej w Warszawie z dnia 11 maja
2019 r. miesieczna sktadka cztonkowska wynosi od aplikantéw adwokackich — 50 ztotych miesiecznie,
zas od aplikantéw adwokackich, ktorzy odbyli aplikacje adwokackg — 100 ztotych miesiecznie.

Sktadka jest nalezna od pierwszego dnia miesigca, w ktérym aplikant adwokacki ztozyt sSlubowanie
aplikanckie do ostatniego dnia miesigca, w ktorym aplikant zakonczyt odbywanie aplikacji lub zostat
skreslony z listy aplikantow. Przypominamy ze optacanie sktadki cztonkowskiej jest obowigzkowe,
zawinione nie przestrzeganie tego zobowigzania stanowi delikt dyscyplinarny.

T EGZAMIN ADWOKACKI

POLSKA

Panstwowy egzamin adwokacki odbywa sie w marcu danego roku.

Minister Sprawiedliwosci wyznaczyt termin egzaminu adwokackiego dla osdb, ktére odbyty aplikacje
adwokacka oraz dla oséb, o ktérych mowa w art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 26 maja 1982 r. — Prawo
o adwokaturze na dni 24-27 marca 2020 r. Zdajacy przystepujg w kolejnosci do rozwigzania zadania
z zakresu prawa karnego (pierwszy dzien), z zakresu prawa cywilnego (drugi dzien), z zakresu prawa
gospodarczego (trzeci dzien) i z zakresu prawa administracyjnego oraz z zasad wykonywania zawodu
lub zasad etyki (czwarty dzien).

Egzamin w 2020 r. bedzie miat miejsce w Miedzynarodowym Centrum Targowo-Kongresowym
z siedzibg w Nadarzynie (05-830) przy Al. Katowickiej 62.

W sktad kazdej Komisji Egzaminacyjnej wchodzg cztonkowie powotani przez Ministra Sprawiedliwosci
- czterech egzaminatorow sedzidw i czterech egzaminatorow adwokatow; Przewodniczagcym Komisji
jest cztonek Komisji bedacy sedzia, zas Zastepcg Przewodniczacego Komisji jest cztonek Komisji wyko-
nujacy zawdd adwokata.

W trakcie egzaminu zdajacy nie mogg posiadac przy sobie zadnych urzadzen stuzacych do przekazu lub
odbioru informacji. Zdajagcy moga natomiast korzystac z tekstow aktoéw prawnych i komentarzy oraz
orzecznictwa (przyniesionych przez zdajgcych). Zdajgcym umozliwia sie rowniez korzystanie
z systeméw informacji prawnej, ktére majg stanowic¢ jedynie uzupetniajgce zrédto wiedzy. Na salach
egzaminacyjnych znajduja sie stanowiska komputerowe z dostepem do informacji prawnej w liczbie —
jedno stanowisko komputerowe (komputer + drukarka) na 5 zdajgcych.



Rozwigzywanie zadania podczas egzaminu adwokackiego nastepuje przy uzyciu sprzetu komputero-
wego (w niektérych Komisjach w 100 %) lub w formie odrecznej. Osoby, ktére wybiorg mozliwosé
rozwigzywania zadan egzaminacyjnych przy uzyciu sprzetu komputerowego (o wskazanych wymogach
technicznych, od ktérych nie mozna odstgpi¢ ze wzgledu na mozliwo$¢ braku uruchomienia programu
tekstowego do pisania rozwigzania zadania) muszg przynies¢ go na egzamin we wtasnym zakresie po
uprzednim zapoznaniu sie z wszystkimi informacji na temat dziatania aplikacji (na stronie Ministerstwa
Sprawiedliwosci), w szczegdlnosci z zamieszczong tam aktualng informacjg dot. wersji elektronicznej
»Aplikacji do zdawania egzaminéw prawniczych” oraz podpisa¢ oswiadczenie o akceptacji warunkéw
zwigzanych z uzyciem wtasnego sprzetu komputerowego w trakcie trwania egzaminu adwokackiego
i wypetni¢ informacje o sposobie rozwigzywania zadan egzaminu adwokackiego.

Ministerstwo Sprawiedliwosci zapewnia na kazdy dziedn egzaminu nosniki informacji (pendrive)
z aplikacjg blokujacg zawartosé komputera oraz uniemozliwiajgca przekaz lub odbiér informacji.

W przypadku wystgpienia w trakcie trwania egzaminu adwokackiego jakichkolwiek okolicznosci
wytaczajgcych mozliwos¢ korzystania z wtasnego sprzetu komputerowego zdajacy moze dokonczyc
sporzadzenie pracy zawierajgcej rozwigzanie zadania w formie odreczne;j.

Prace zdajacych z kolejnych czesci egzaminu sg oceniane wedtug skali ocen od niedostatecznej (2) do
celujacej (6), przy czym ocene ostateczng stanowita Srednia ocen czgstkowych przyznanych przez
kazdego cztonka Komisji sprawdzajgcego prace pisemng. Kazdg prace sprawdzajg niezaleznie od siebie
dwaj cztonkowie Komisji — sedzia i adwokat. Pozytywny wynik z egzaminu adwokackiego otrzymuje
zdajacy, ktory z kazdej czesci egzaminu uzyskat ocene pozytywna.

Od uchwaty z wynikiem egzaminu adwokackiego zdajgcy moze odwotywaé sie do Komisji Egzam-
inacyjnej Il Stopnia przy Ministrze Sprawiedliwosci, w terminie 14 dni od dnia otrzymania uchwaty.

Uchwata Komisji Egzaminacyjnej przy Ministrze Sprawiedliwosci o uzyskaniu danego wyniku
z egzaminu adwokackiego jest jedynym dokumentem poswiadczajgcym fakt wyniku egzaminu, dlatego
tez nie moze go zastgpi¢ zaswiadczenie Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie.

Aplikanci adwokaccy sktadaja wniosek o dopuszczenie do egzaminu adwokackiego do Komisji
Egzaminacyjnej na obszarze wiasciwosci Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie, w ktérej odbyli
aplikacje adwokackg w ustawowym, wskazanym przez ustawe Prawo o adwokaturze, terminie. Do
whniosku aplikant dotgcza zaswiadczenie o odbyciu aplikacji adwokackiej oraz oryginat dowodu
uiszczenia optaty za egzamin adwokacki.

Jezeli chodzi o zaswiadczenie, to proponuje sie przygotowanie kilku notarialnych odpisow i ztozenie
takiego odpisu, jako zatgcznika do wniosku o dopuszczenie do egzaminu adwokackiego.

W przypadku dowodu optaty moze byc réwniez dowdd uiszczenia optaty w postaci przelewu bankowego
zawierajgcy wszystkie stosowne klauzule wg art. 7 Prawa bankowego). Jednakze w takim przypadku
nalezy pamietac, iz dowdd powinien dotyczyc nie czynnosci zleconej (polecenie przelewu), ale czynnosci
dokonanej (potwierdzenie przelewu).

Do wniosku aplikanci powinni rowniez dotgczy¢ Informacje o wyborze sposobu rozwigzywania zadan
podczas egzaminu adwokackiego (odrecznie albo przy uzyciu wtasnego komputera), a w przypadku
uzycia witasnego komputera, dodatkowo podpisany druk Oswiadczenia o akceptacji warunkéw
zwigzanych z uzyciem wtasnego sprzetu komputerowego w trakcie egzaminu adwokackiego.

Dodatkowo matki karmigce dziecko piersig mogg na 21 dni przed dniem rozpoczecia egzaminu ztozy¢
whniosek (wraz z zaswiadczeniem o karmieniu dziecka piersig) o udzielenie (zgodnie z § 9 pkt 5
Rozporzadzenia MS w sprawie przeprowadzenia egzaminu adwokackiego) przerw na karmienie — do
dwdch poétgodzinnych przerw w czasie trwania kazdego dnia egzaminu adwokackiego; w przypadku
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posiadania wiecej niz jednego dziecka w czasie trwania kazdego dnia egzaminu adwokackiego ma
prawo do dwéch przerw — kazda po 45 minut.

Dodatkowo osoby niepetnosprawne mogg skorzysta¢ z wydtuzonego czasu trwania egzaminu o potowe
w stosunku do czasu wskazanego w ww. Rozporzadzeniu, o ile ztozg taki wniosek wraz z kopig
stosownego orzeczenia potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

Co roku organizowane jest spotkanie Przewodniczacych Komisji Egzaminacyjnych ze zdajacymi
w danym roku egzamin adwokacki. Na spotkanie to samorzad aplikantéw adwokackich zbiera
w grupach pytania do Przewodniczacych, ktére w zakresach tematycznych sg ujednolicane. Niezaleznie
od tego aplikanci przy zawiadomieniu o terminie i miejscu egzaminu adwokackiego otrzymujg
Informacje o zasadach przeprowadzenia egzaminu adwokackiego.

W dniu 19 lipca 2019 r. w ustawie Prawo o Adwokaturze dodano art. 79a w nastepujgcym brzmieniu:

Okregowa rada adwokacka moze, w drodze uchwaty, na wniosek aplikanta adwokackiego ztoZzony
przed uptywem roku od daty zakoriczenia aplikacji adwokackiej i na podstawie przedstawionych
dokumentdw, wydtuzyc okres, o ktorym mowa w art. 79 ust. 1 pkt 4, o rok w przypadku wystgpienia
nastepujgcych  okolicznosci  uniemoZzliwiajgcych  przystgpienie do egzaminu adwokackiego
w najblizszym terminie po zakoriczeniu aplikacji adwokackiej:

1) wystgpienia u tej aplikantki powiktan zwigzanych z przebiegiem cigzy, trwajgcych co najmniej 30 dni,
w okresie ostatnich 6 miesiecy trwania aplikacji adwokackiej lub w okresie od jej zakoriczenia do dnia
zakoriczenia egzaminu adwokackiego;

2) choroby tego aplikanta powodujgcej niezdolnos¢ do pracy przez okres co najmniej 90 dni albo
wymagajqcej hospitalizacji przez okres co najmniej 21 dni — w okresie ostatnich 6 miesiecy trwania
aplikacji adwokackiej lub w okresie od jej zakoriczenia do dnia zakoriczenia egzaminu adwokackiego;,
3) urodzenia przez te aplikantke dziecka w ostatnim roku aplikacji adwokackiej lub w okresie od jej
zakonczenia do dnia zakoriczenia egzaminu adwokackiego albo gdy termin porodu zostat ustalony na
dzien przypadajgcy nie pdzniej niz 3 miesigce od dnia zakoriczenia egzaminu adwokackiego.”.



KLAUZULA INFORMACY]JNA

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej RODO, publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 informujemy,
iz:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Okregowa Rada Adwokacka w Warszawie
z siedzibg w Warszawie (00-536 Warszawa) przy al. Ujazdowskich 49, zwana dalej Administratorem.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu:

1. wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzacych na Administratorze i zrealizowania wszelkich
zadan w zakresie szkolenia aplikantéw adwokackich tj. wszelkich form przygotowania
aplikantéw do wykonywania zawodu adwokata (warsztatéw, wyktadéw, éwiczen, praktyk,
sprawdziandéw, kolokwidw, czynnosci zwigzanych z realizacjg tych zadan, egzekwowaniem
przestrzegania przez aplikantow zasad wynikajgcych z przepiséw i ustalonych, wewnetrznych
regut, optat, sktadek i innych) — na podstawie art. 6 ust 1 lit c RODO w zw. z przepisami ustawy
z dnia 16 maja 1982 r. Prawo o adwokaturze oraz wydanymi na jej podstawie uchwatami
Okregowej Rady Adwokackiej, w szczegdlnosci: na podstawie Regulaminu odbywania aplikacji
adwokackiej przyjetego uchwata nr 55/2011 Naczelnej Rady Adwokackiej z dnia 19 listopada
2011 r. ze zmianami wprowadzonymi uchwatg nr 21/2014 Naczelnej Rady Adwokackiej z dnia
22 listopada 2014 r. oraz uchwatg nr 51/2015 Naczelnej Rady Adwokackiej z dnia 13 listopada
2015 r., uchwata nr 189/2017 z dnia 1 lutego 2017 r., Uchwaty NR 55/2016 Naczelnej Rady
Adwokackiej z dnia 15 stycznia 2016 r. Regulaminu organizacji i funkcjonowania okregowych
rad adwokackich,

2. praktycznego przygotowania do zawodu adwokata (patronat) na podstawie art. 6 ust 1 lit c
RODO w zw. z przepisami ustawy z da 16 maja 1982 r. Prawo o adwokaturze oraz Regulaminu
odbywania aplikacji adwokackiej, a takze na podstawie art. 6 ust 1 lit b tj. umowy z patronem,

3. wydania zgody/odmowy na podjecie przez aplikanta innego zajecia na podstawie art. 6 ust 1
lit c RODO w zw. § 13 Regulaminu odbywania aplikacji adwokackiej,

4. wspotpracy z samorzadem aplikanckim na podstawie art. 6 ust 1 lit c RODO w zw. z § 27,28,29
Regulaminu odbywania aplikacji adwokackiej,

5. rozpoznania pism i wnioskdw na podstawie art. 6 ust 1 lit c RODO w zwigzku z przepisami
ustawy z dna 16 maja 1982 r. Prawo o adwokaturze, Uchwaty NR 55/2016 Naczelnej Rady
Adwokackiej z dnia 15 stycznia 2016 r. Regulaminu organizacji i funkcjonowania okregowych
rad adwokackich,

6. usprawiedliwiania zaje¢ szkoleniowych w przypadku choroby (zwolnienia lekarskie) na
podstawie art. 9 ust 2 lit d RODO,

7. przeprowadzenia postepowania dyscyplinarnego — na podstawie art. 6 ust 1 lit c RODO w zw.
z art. 80 i nast. ustawy z dnia 16 maja 1982 r. Prawo o adwokaturze,

8. wziecia udzialu w dodatkowych szkoleniach, imprezach, wydarzeniach kulturalnych,
sportowych, konkursach, akcjach, wyjazdach integracyjnych, szkoleniowych itp. na podstawie
art. 6 ust 1 lit a RODO tj. na podstawie Pani/Pana zgody,

9. w celach organizacyjnych (informacje o wydarzeniach z zycia Izby, e-Informator) oraz w celach
zwigzanych z promowaniem Izby adwokackiej w Warszawie, w celach informowania
o szkoleniach i innych wydarzeniach kulturalnych i naukowych na podstawie art. 6 ust. 1 lit f
RODO.

INFORMATOR

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane:
a) do momentu cofniecia zgody na przetwarzanie danych — jesli podstawg przetwarzania jest
zgoda,
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b) w czasie okreslonym przepisami prawa (art. 16 c ustawy z dnia 26 maja 1982 r. Prawo
o adwokaturze) — jesli podstawe przetwarzania stanowi przepis prawa,

c) do momentu ztozenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych — jesli podstawa
przetwarzania danych jest nasz uzasadniony interes.

Pani/Pana dane osobowe sg przekazywane pracownikom i wspdtpracownikom Okregowej Rady
Adwokackiej, wyktadowcom, sedziom i prokuratorom prowadzgcym zajecia seminaryjne oraz zajecia
praktyczne w ramach praktyk w sadach i prokuraturach, koordynatorom praktyk, osobom
opracowujgcym harmonogramu zaje¢ praktycznych w jednostkach organizacyjnych prokuratury dla
aplikantéw adwokackich zgodnie z Porozumieniami zawartymi przez lzbe Adwokacka w Warszawie
z Prokuraturami Okregowymi i Sgdami Okregowymi w Warszawie, organom izby adwokackiej w War-
szawie. Ponadto Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane podmiotom dziatajgcym na zlece-
nie Administratora tj. dostawcy ustug i rozwigzan teleinformatycznych, systemow informatycznych,
podmiotom doradczym. Pani/Pana dane osobowe mozemy przekazywaé takze organom lub
podmiotom publicznym uprawnionym do uzyskania danych na podstawie obowigzujacych przepisow
prawa, np. sgdom, organom $cigania lub instytucjom panstwowym, gdy wystgpig z zadaniem, w oparciu
o stosowng podstawe prawna.

Posiada Pani/Pana prawo do zadania od Administratora:

a) dostepu do swoich danych osobowych,

b) sprostowania swoich danych osobowych,

c) usuniecia swoich danych osobowych,

d) wniesienia skargi do organu nadzorczego,

e) przenoszenia danych,

f)  jesli przetwarzanie jest dokonywane na podstawie zgody - cofniecia zgody na przetwarzanie
danych osobowych w dowolnym momencie. Cofniecie zgody nie wptynie na zgodnosé
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

g) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych — w przypadku, gdy
przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym
lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej Administratorowi oraz, gdy
przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw
realizowanych przez administratora lub przez strone trzecig, w tym w przypadku profilowania.

W celu wykonania powyzszych uprawnien nalezy skontaktowac sie z Inspektorem Danych Osobowych
poprzez e-mail: iod@ora-warszawa.com.pl.

Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profi-
lowaniu.
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