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Szanowni Panistwo,
Drodzy Wyktadowcy

Szanowni Panstwo,

Dziat Szkolenia Aplikantow Adwokackich przekazuje na Panstwa rece Informator
Wyktadowcy Aplikantdw Adwokackich I1zby Adwokackiej w Warszawie na 2018 r.

W tresci Informatora staraliSmy sie zamiesci¢ istotne tresci dotyczace zasad
prowadzenia szkolenia i — to, co ciggle stanowi novum w naszej dziatalnosci — zasady
korzystania z systemu E-Dziennik oraz wymogi Dziatu Finansowego Biura ORA
w Warszawie niezbedne do wypetnienia, w celu rozliczenia finansowego
przeprowadzonych zaje¢ w ww. systemie.

Rok 2017 — pierwszy rok pracy z systemem E-Dziennik, ze strony Dziatu Szkolenia
Aplikantow (DSA) oceniany jest bardzo pozytywnie. Znacznie zmniejszyta sie ilo$é
dokumentacji papierowej, fatwiejsze jest ewentualne wprowadzanie zmian w planach
szkolenia, wywotanych nagtymi przyczynami, ufatwiona jest takze istotnie
komunikacja z aplikantami.

Wiemy tez, ze trwajgce nad systemem E-Dziennik prace w ciggu tego ostatniego roku
wielokrotnie mogty skomplikowa¢ wykonywanie zadan w systemie jego
uzytkownikom.

To plusy i minusy koniecznosci nadgzania za wymogami czasu, a ze strony DSA moge
zapewni¢, ze zrobimy wszystko, aby te ,plusy nie przystonity nam minuséw”
i zabiegaé bedziemy o takie docelowe dziatanie systemu E-Dziennik, by praca w tym
systemie nie stanowita jakiegokolwiek dodatkowego obcigzenia.



Dziekujac Panstwu za wyrozumiato$é, przekazujemy niniejszy Informator, zyczac
Panstwu przede wszystkim wiele satysfakcji z pracy z aplikantami oraz sukceséw w
pracy zawodowej i zyciu osobistym w 2018 r.

Pozostajgc do Panstwa dyspozycji we wszystkich sprawach, w ktérych mozemy by¢
pomocni, tgczymy wyrazy szacunku.

Z powazaniem,

Kierownik
Szkolenia Aplikantéw Adwokackich
(Adw. Dorota Kulinska)
Adw. Dorota Kulinska
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|. DZIAL SZKOLENIA APLIKANTOW ADWOKACKICH

Na osoby pracujgce w Dziale Szkolenia Aplikantéw sktadajg sie — Kierownik Szkolenia
Aplikantow Adwokackich, Opiekunowie Poszczegdlnych Rocznikdéw, Kierownik Biura,
pracownicy liniowi opiekujacy sie poszczegdlnymi grupami szkoleniowymi na poszczegdinych
rocznikach aplikacji oraz pracownicy wspomagajacy, tj. osoba wspdétpracujaca z kierownikami
oraz pracownicy biura podawczego.

Dziat Szkolenia Aplikantéw Adwokackich mimo wyodrebnionej struktury jest czescig Biura
Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie i stale wspotpracuje z Komisjg Szkolenia
Aplikantow Adwokackich, ktérej przewodniczy jednocze$nie Wicedziekan ORA w Warszawie
adw. Katarzyna Gajowniczek-Pruszynska.

Siedziba Dziatu Szkolenia Aplikantdw Adwokackich miesci sie w Centrum Konferencyjno
-Szkoleniowym Fundacji NOWE HORYZONTY przy ul. Bobrowieckiej 9 w budynku Al.

— C | ® wwav.centrumkonferencyjne.com.pl/pl/o-nas/plan-centrum.htm Q¥ i

BUDYNEK Dziat Szkoler Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie

Kierbedzia
Jedwabnicza

Rnhrawiacka

Strona korzysta z plikéw cookie w celu realizacji ustug zgodnie z Polityka dotyczaca cookies.
Mozesz okresli¢ warunki przechowywania lub dostepu do cookie w Twojej przegladarce.

ZGADZAM SIE | UKRYWAM TEN KOMUNIKAT

Dziat Szkolenia Aplikantow Adwokackich funkcjonuje od poniedziatku do pigtku w godz.:
9.00-17.00, biuro podawcze za$ od poniedziatku do pigtku w godz.: 8.00-20.00, poza
odrebnym czasem pracy, zatwierdzonym przez Kierownika Szkolenia Aplikantéw
Adwokackich.
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Adw. Katarzyna Gajowniczek-Pruszynska
Przewodniczaca Komisji Szkolenia Aplikantéw Adwokackich
Wicedziekan Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie

Tel.: 602-501-083
e-mail: katarzyna.gajowniczek@adwokatura.pl
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WywodZzi sie z rodziny o dfugoletnich tradycjach prawniczych.

Absolwentka Wydziatu Prawa i Administracji na Uniwersytecie Warszawskim. Tu rowniez ukorczyta
studia doktoranckie w ramach Katedry Prawa Karnego. Obecnie pisze prace doktorat pod opiekq prof.
dr hab. Pawta Wilinskiego.

Aplikacje adwokackq przy Okregowej Radzie Adwokackiej w Warszawie pod patronatem adw.
Mariana Hilarowicza odbywata w latach 2002-2005. Egzamin adwokacki zdata w listopadzie
2005 r. z wynikiem pozytywnym.

Zawdd adwokata praktykuje od 2006 r. w sprawach karnych. Specjalizuje sie w obronie podejrzanych
i oskarzonych na kazdym etapie postepowania, od chwili zatrzymania poprzez etap postepowania
przed Sgdami | i Il instancji oraz przed Sqgdem Najwyzszym w sprawach wywotanych kasacjg lub
wnioskiem o wznowienie postepowania. Reprezentuje takze pokrzywdzonych w postepowaniu
przygotowawczym oraz oskarzyciel positkowych, prywatnych i powoddéw cywilnych na etapie
postepowania przed Sqdami wszystkich instancji. Wystepuje réowniez na etapie postepowania
wykonawczego w zakresie mozZliwosci ubiegania sie o warunkowe przedterminowe zwolnienie
z odbycia reszty kary pozbawienia wolnosci, odroczenia lub przerwy w wykonaniu kary pozbawienia
wolnosci, kary grzywny. Ma doswiadczenie zawodowe w sprawach, dla ktdrych wtasciwe rzeczowo sq
sqdy wojskowe.

W latach 2007-2016 Sedzia, w latach 2013-2016 Wiceprezes Sqdu Dyscyplinarnego Izby Adwokackiej
w Warszawie. Jako sedzia Sqdu uporzqgdkowata wieloletnie orzecznictwo tego Sqdu.

W 2009 r. zostata wpisana na liste wykftadowcow aplikantéw adwokackich Izby Adwokackiej
w Warszawie i do dnia dzisiejszego aktywnie prowadzi z aplikantami zajecia szkoleniowe. Wieloletnia
cztonkini komisji egzaminacyjnych na sprawdzianach i kolokwiach aplikantéw oraz komisjach
egzaminacyjnych na aplikacje adwokackq i egzaminach adwokackich.

Patronka wielu pokolen aplikantow. W 2016 r. otrzymata tytut ,Patrona Roku”. Od 2016 r.
Przewodniczqca Komisji Szkolenia Aplikantow Adwokackich przy ORA w Warszawie.

W latach 2010-2013 Cztonkini Zespotu Wizytatordw przy ORA w Warszawie.

Od 2016 Cztonkini Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie i zarazem Wicedziekan Okregowej Rady
Adwokackiej w Warszawie. W okresie 19.11.2016 — 13.05.2017 r. petnita obowiqzki Dziekana ORA
w Warszawie. Trzykrotny delegat na Krajowy Zjazd Adwokatury.

Cztonkini Komisji ds. Wspdtpracy z Zagranicq przy ORA w Warszawie.

Od 2017 r. Cztonkini Komisji Ksztafcenia Aplikantow Adwokackich przy NRA, Wiceprzewodniczqca
Komisji Legislacyjnej przy NRA, Przewodniczgca Zespotu ds. Kobiet przy NRA.

Uczestniczyta wielokrotnie w Ogdlnopolskich Dniach Bezptatnych Porad Adwokackich.

Organizatorka i wspétorganizatorka wielu konferencji oraz szkoleri dla adwokatéw a takze dla
aplikantéw adwokackich. Uczestniczka wielu akcji, rowniez spotfecznych, w tym we wspdtpracy
z Centrum Praw Kobiet symulacji rozpraw (warsztaty) dla klientek tego Centrum na salach Sqdu
Okregowego w Warszawie. Wspotzatozyciela ruchu #WOLNE SADY.

Aktywnie zajmuje stanowisko na réznych forach internetowych. Publikuje réwniez w Rzeczypospolitej
i Gazecie Prawnej. Cztonkini Stowarzyszenia im. prof. Zbigniewa Hotdy.

Posiada First Certificate in English University of Cambridge.
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Adw. Dorota Kulinska
Kierownik Szkolenia Aplikantow Adwokackich

Tel.: 601-383-399
e-mail: d.kulinska@kancelaria-wlazlo.com.pl
dyzur: czwartki w godz. 15.30-17.00

r /////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////‘

Absolwentka Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego. Cztonek Izby
Adwokackiej w Warszawie od 1991 roku. Zawdd adwokata wykonuje od 1994 r. w spétkach
adwokackich. Specjalista w zakresie prawa handlowego, gospodarczego, finansowego,
bankowego, podatkowego i administracyjnego. Aplikacje odbywata pod patronatem adw.
Andrzeja Warfofomiejewa. Sama jest patronem wielu aplikantéw adwokackich. Egzaminator na
sprawdzianach i kolokwiach dla aplikantéow adwokackich. Egzaminator na egzaminie
adwokackim. Wieloletni wyktadowca aplikantow adwokackich Izby Adwokackiej w Warszawie w
zakresie prawa gospodarczo-handlowego.

Od 2017 r. Kierownik Szkolenia Aplikantow Adwokackich. Petnigc swoje obowiqzki, stopniowo
stara sie realizowac plany reformy systemu ksztatcenia aplikantow adwokackich. W ramach
aktywnosci Kierownika Szkolenia Aplikantéow Adwokackich bierze udziat w Ogdlnopolskich
Konferencjach Kierownikdw Szkolenia.

‘//////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

Adw. Ada Czapla
Opiekun 1 Roku Szkolenia

Tel.: 604-600-090
e-mail: ada.czapla@ora-warszawa.com.pl
dyzur: $rody w godz. 15.00-17.00

MR R R L e L L T

R R R R AN

Absolwentka Uniwersytetu Warszawskiego (Wydziat Prawa i Administracji). Magister Prawa, temat
pracy magisterskiej ,,O0bowigzek ponownego zatrudnienia pracownika”. Aplikacje adwokackg przy
Okregowej Radzie Adwokackiej w Warszawie pod patronatem adw. dr. hab. Zbigniewa Banaszczyka
zakoniczyta wynikiem pozytywnym z egzaminu adwokackiego. Do 2011 r. praca w indywidualnej
Kancelarii Adwokackiej dr. hab. Zbigniewa Banaszczyka. Od 2011 r do chwili obecnej prowadzi
indywidulng kancelarie adwokackq wspdtpracujgcg m.in. z Kancelarig Adwokackqg BANASZCZYK & CO.
Zajmuje sie kompleksowq obstugq prawnq osob fizycznych, jak réwniez podmiotéw gospodarczych.
Prowadzi sprawy z zakresu prawa karnego. Praktyka zawodowa obejmuje réwniez spory cywilne.
Zajmuje sie przede wszystkim reprezentowaniem Klientow w postepowaniach sqgdowych, w sprawach
z zakresu prawa karnego, cywilnego, spadkowego, rodzinnego i opiekuriczego.

Z prace samorzqdowgq jest zwigzana od najmtodszych lat, bowiem swojq aktywnos¢ rozpoczeta juz
w szkole podstawowej. Podczas aplikacji adwokackiej byta bardzo aktywna samorzqdowo.
Wspomagata Staroste Grupy, a takze byta organizatorem licznych wyjazddw i spotkan aplikantéw
adwokackich zaréwno letnie na Mazury, jak i zimowe narciarskie. Od 2017 r petnie funkcje Opiekuna
1 Roku Szkolenia Aplikantow Adwokackich Izby Adwokackiej w Warszawie. Cztonkini komisji
egzaminacyjnych na sprawdzianach na kolokwiach dla aplikantdw adwokackich. Ponadto jest
cztonkiniq Komisji Szkolenia Aplikantow Adwokackich, Komisji Doskonalenia Zawodowego, Komisji
Historii i Tradycji Warszawskiej Adwokatury przy Okregowej Radzie Adwokackiej w Warszawie.
Zainteresowania: podrdze, narciarstwo, historia, taniec.
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Adw. dr Michat Baranski
Opiekun 2 Roku Szkolenia

Tel.: 502-705-473
e-mail: michal.baranski@ora-warszawa.com.pl
dyzur: poniedziatki w godz. 15.00-17.00

Ukoriczyt Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego oraz Centrum Prawa
Angielskiego | Europejskiego, organizowane we wspotfpracy z Uniwersytetem
w Cambridge. Jest doktorem nauk prawnych.

Wyktada prawo gospodarcze na uczelni im. tazarskiego w Warszawie.

Wtada jezykiem angielskim, francuskim i niemieckim.

Jest adwokatem specjalizujgcym sie w prawie pracy, budowlanym, prawie cywilnym
materialnym i procesowym oraz prawie gospodarczym.

Jest wyktadowcq aplikantow adwokackich Izby Adwokackiej w Warszawie | szkoli
aplikantéow z zakresu prawa pracy, postepowania cywilnego i postepowania
administracyjnego. Wieloletni egzaminator w komisjach egzaminacyjnych sprawdzianéw
i kolokwidw dla aplikantow adwokackich oraz komisjach egzaminacyjnych na aplikacje
adwokackq i egzaminach adwokackich.

Cztonek Komisji Szkolenia Aplikantow Adwokackich przy Okregowej Radzie Adwokackiej
w Warszawie.

Od 2017 r. Opiekun 2 Roku Szkolenia Aplikantow Adwokackich Izby Adwokackiej
w Warszawie.
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Adw. Michat Szpakowski
Opiekun 3 Roku Szkolenia

Tel.: 512-226-210
e-mail: michal.szpakowski@ora-warszawa.com.pl
dyzur: wtorki w godz. 15.00-17.00
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Ukonczyt Wydziat Prawa na Uniwersytecie Jagielloriskim.

Aplikacje przy Okregowej Radzie Adwokackiej w Warszawie odbywat pod patronatem adw.
prof. dr hab. Jarostawa Piotra Majewskiego.

Od 2016 r. czfonek Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie.

Cztonek Komisji ds. Informatyzacji, Komisji ds. Praktyki Adwokackiej, Komisji ds. Regulaminéw
i Procedur przy Okregowej Radzie Adwokackiej w Warszawie. Przewodniczgcy Zespotu ds.
Opracowania Tez na Krajowy Zjazd Adwokatury. Wiceprzewodniczqcy Komisji ds. Praktyki
Adwokackiej, cztonek Komisji ds. Informatyzacji przy NRA.

Od 2017 r. Opiekun 3 Roku Szkolenia Aplikantéw Adwokackich Izby Adwokackiej
w Warszawie.
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Aleksandra Brzezinnska
Kierownik Biura
Dziatu Szkolenia Aplikantéw Adwokackich

Tel.: 786-865-674
e-mail: a.brzezinska@ora-warszawa.com.pl

///////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

Ukoriczyta Studium Nauczycielskie z ocenq celujgca na dyplomie. Absolwentka Wydziatu
Pedagogiki Uniwersytetu Warszawskiego (dwie specjalizacje: pedagogika ogdlna
i reedukacja); absolwentka Wyziszej Szkoty Finanséw i Zarzqdzania w Warszawie
(podyplomowe studia MBA); absolwentka Paristwowej Szkoty Muzycznej I° im. F. Chopina
w Warszawie (klasa eksperymentalna; instrument gtdwny fortepian; opieka prof. Blanki
Biskupskiej); ukoriczony kurs zawodowy sekretarsko-asystencki, prowadzony w Szkole
Stenotypii i Jezykow Obcych w Warszawie. Byta rowniez redaktorem naczelnym
ogolnopolskiej gazety branzowej. Instruktorka ZHP w stopniu harcmistrzyni. Brata udziat
w muzycznych przeglgdach piosenki studenckiej i turystycznej jak np. ,MORDA”. Posiada
odznaki PTTK - srebrng OTP | brgzowqg GOT. Cwiczyta gimnastyke artystyczng.
Zakwalifikowata sie rowniez do Mtodziezowej Szkoty Olimpijskiej w Ptywaniu.

W biurze ORA w Warszawie zatrudniona od 1998 r., jako osoba prowadzqgcq kancelarie
Dziatu Ogdlnego wspdtpracujgcego z Dziekanem Izby, kancelarie Prezydium ORA oraz
kancelarie ORA; dalej kancelarie Referatu Skarg, przez 8 lat kancelarie Sqdu
Dyscyplinarnego Izby Adwokackiej w Warszawie (tu rédwniez wspodtpraca z Referatem
Rzecznika Dyscyplinarnego [wtedy] ORA w Warszawie); kancelarie Zespotu Wizytatorow;
kancelarie Referatu Zespotow Adwokackich (w tym likwidacja zespotdw adwokackich),
Referatu Spodtek (w tym spdétek adwokackich, spdtek cywilnych, spdtek do
administrowania lokalami) oraz wspdlnot biurowych.

Ponadto pracowata w Dziale Osobowym Adwokatow; prowadzita rejestr adwokatdow
(zaréwno w formie papierowej jak i elektronicznej) oraz konsultowata konstruowanie
poszczegolnych modutéw systemu SOWA (obecnie SOA).

Wraz z adw. Andrzejem Tomaszkiem tworzyta podwaliny Referatu Prawnikéw
Zagranicznych, Referatu ds. Doskonalenia Zawodowego Adwokatéw oraz Referatu ds.
Sqdu Polubownego przy Okregowej Radzie Adwokackiej w Warszawie.

W latach 2006-2009 brata udziat w organizacji i przeprowadzeniu egzamindw na
aplikacje adwokacjq, zas w latach 2011-2017 w organizacji i przeprowadzaniu
egzamindw adwokackich.

W Dziale Szkolenia Aplikantow Adwokackich od 2010 r. poczqtkowo, jako osoba
wspotpracujgca z Kierownikiem Szkolenia Aplikantow Adwokackich i Opiekun Grup
dwoch rocznikdéw aplikantow adwokackich, a od lipca 2017 r., jako Kierownik Biura Dziatu
Szkolenia Aplikantow.

W czerwcu 2017 r. w gfosowaniu tajnym) zostata wybrana na przedstawiciela Zatogi
Biura ORA w Warszawie.
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Agata Kowalska
Opiekuje sie grupami 1 A-Ei 4 A-F

Tel.: 22/ 559-25-41, 517-653-704
e-mail: a.kowalska@ora-warszawa.com.pl

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Dorota Kazanowska
Opiekuje sie grupami 1 F-Ji4 G-L

Tel.: 22/ 559-25-42, 517-653-704
e-mail: d.kazanowska@ora-warszawa.com.pl

Stanistawa Brzezinska
Opiekuje sie grupami 1 K-Ni 4 t-R

_ Tel.: 22/ 559-25-44, 517-653-704
: ‘ . e-mail: s.brzezinska@ora-warszawa.com.pl

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

2 Rok Szkolenia

Anna Kleiber
Opiekuje sie grupami 2 A-F

Tel.: 22/ 559-25-45, 502-924-663
e-mail: a.kleiber@ora-warszawa.com.pl
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Monika Pietraszko
Opiekuje sie grupami 2 G-L

Tel.: 22/ 559-25-45, 502-924-663
e-mail: m.pietraszko@ora-warszawa.com.pl
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‘|e-mail: marta.swietochowska@ora-warszawa.com.pl -
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3 Rok Szkoleni
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Anna Gryczka
Opiekuje sie grupami 3 A-E

Tel.: 22/ 559-25-46, 513-176-870
e-mail: a.gryczka@ora-warszawa.com.pl

T S T S S S S S S

Marta Swietochowska
Opiekuje sie grupami 3 F-J

Tel.: 22/ 559-25-43, 513-176-870

»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»

Marta Pietrzak-Szafranska
Osoba wspotpracujgca z Kierownikami w DSA

Tel.: 22/ 559-25-45, 502-924-663
e-mail: marta.pietrzak-szafranska
@ora-warszawa.com.pl

«««««««««««««««««««««««««««««««««««««««««««««««««««««««««««««««««««

Anna Chrzanowska

‘| Administracyjna/ Biuro podawcze DSA (8.00-16.00) -

Tel.: 22/ 559-25-47
e-mail: anna.chrzanowska@ora-warszawa.com.pl

¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢

Kazimierz Perzynski
Biuro podawcze DSA (12.00-20.00)

Tel.: 22/ 559-25-47 :
e-mail: kazimierz.perzynski@ora-warszawa.com.pl °
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Ill. PLANY SZKOLENIA na 2018 .

Zajecia z aplikantami odbywajg sie zgodnie z przyjetymi w dniu 8 listopada
2017 r. przez Okregowa Rade Adwokacka w Warszawie na 2018 r. planami szkolenia dla 1, 2
i 3 roku aplikacji adwokackie;.

Plany szkolenia s3 wywieszone na stronie internetowej pod adresem:
WWW.ora-warszawa.com.pl oraz przestane aplikantom drogg korespondencji elektroniczne;j.

“ C | @ Niezabezpieczona | www.ora-warszawa.com.p Q& i

INFORMACJE | Z ZYCIA RADY

st gem Program szkolen/ Plany zajeé

nsowane  S2uka} B

Zajecia szkoleniowe odbywaia sie w Centrum przy ul B
Rozmieszczenie sal w budynku mozna ustalic na stronie internetonej.

PWSSIA oraz Centrum Konferencyjne

Zastrzegamy prawo zmiany organizacs zajeé szkoleniowych

Okregowa Rada Adwok
7365 poliblenia Rok 2018

IFINAE
tror

Rok 2017:

Plany szkolenia zostaty réwniez udostepnione w ramach systemu E-Dziennik. Ewentualne
zmiany w planie, zmiany sal lub godzin zaje¢ beda dokonywane w tej aplikacji, a kazdy
uzytkownik, ktérego zmiana dotyczy (czyt. wyktadowca, aplikant adwokacki) otrzyma
wiadomos¢ drogg elektroniczng lub SMS, jezeli udostepni swdéj numer telefonu i wybierze
taka opcje w systemie E-Dziennik.

Wyciagi z plandw szkolenia na 2018 r. zostaty przesytane bezposrednio do poszczegdlnych

wyktadowcdéw w zakresie ich dotyczgcym drogg korespondencji elektronicznej i przed nich
potwierdzone — przyjete do realizacji.
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IV.OBOWIAZKI WYKLADOWCY

Obowigzkiem wyktadowcy jest:

Opracowanie materiatdw i przeprowadzenie zajecia szkoleniowe w formie zajec

warsztatowych, zajec repetytoryjnych, wyktadéw, ¢wiczen itp., obejmujgce zagadnienia

i tematy wskazane w przekazanym Wykonawcy wyciggu z zatwierdzonych na 2018 r.

przez Okregowa Rade Adwokackg w Warszawie planéw szkolenia dla 1, 2 i 3 roku

szkolenia aplikantow adwokackich Izby Adwokackiej w Warszawie, w terminach tam

wskazanych.

1)

2)

3)

W ramach wykonania tego obowigzku wyktadowca powinien:

Umiesci¢ do 7. dni przed planowanym terminem zaje¢ szkoleniowych w systemie
E-Dziennik jednego pytania i jednego kazusu, zwigzanych tematycznie z przedmiotem
zaje¢, na zakfadce ,PYTANIA | KAZUSY” danych zaje¢ i zamiesci¢ ewentualnie inne
materiaty niezbedne do przeprowadzenia zaje¢ szkoleniowych, tj. konspektu,
prezentacji, kazuséw, orzecznictwa, wzordw dokumentéw lub pism procesowych itp.
Sprawdzi¢ i wprowadzi¢ do systemu E-Dziennik w trakcie trwania zaje¢ szkoleniowych
(maksymalnie do dwdch godzin po ich zakonczeniu) listy obecnosci aplikantow
adwokackich danej grupy szkoleniowej (danych grup szkoleniowych) na zajeciach.

W razie braku mozliwosci sprawdzenia na zajeciach szkoleniowych listy obecnosci
w systemie E-Dziennik Wykonawca, po sporzadzeniu listy w formie papierowej,
skontaktuje sie w terminie 3. dni od dnia przeprowadzenia zaje¢ szkoleniowych
z serwisantem systemu, tj. firmg dziatajagcg pod firmg ,Gormanet” (tel.:
+48 603 112 681, e-mail: serwis@gormanet.pl) i przesle wersje papierowg tej listy, co
zapewni ujawnienie listy w systemie we wtasciwym terminie.

Opracowa¢ w przypadkach wyraznie wskazanych w planie szkolenia kazusu do

samodzielnego rozwigzania przez aplikantéw adwokackich w formie pisemnej po

odbyciu zaje¢ szkoleniowych i sprawdzi¢ ww. rozwigzania umieszczone w systemie
E-Dziennik.

W ramach wykonania tego obowigzku wyktadowca powinien:

1)

2)

Umiesci¢ do 7. dni (ostatecznie w dniu zaje¢ szkoleniowych) przed planowanym
terminem odbycia zaje¢ szkoleniowych w systemie E-Dziennik w zaktadce ,PRACE
DOMOWE” kazus do sporzgdzenia przez aplikantéw adwokackich danej grupy
szkoleniowe] (danych grup szkoleniowych) do samodzielnego rozwigzania przez
aplikantéw adwokackich po odbyciu zajeé szkoleniowych.

Ustali¢ termin umieszczenia w systemie E-Dziennik rozwigzania kazusu przez
aplikantéw adwokackich (w terminie do 14. dni od daty odbycia zaje¢ szkoleniowych).
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VI.

3) Sprawdzi¢ prawidlowos¢ rozwigzania kazusu umieszczonego przez aplikantow
adwokackich w systemie E-Dziennik (do 14. dni).

Zrealizowanie dodatkowych zadan, wynikajgcych z planéw szkolenia takich, jak udziat
w komisjach egzaminacyjnych na sprawdzianach i kolokwiach rocznych, udziat w pracach
komisji na Konkursie Krasomoéwczym i inne, o ile Okregowa Rada Adwokacka
w Warszawie lub Kierownik Szkolenia Aplikantéw Adwokackich powierzy Wykonawcy
realizacje tych zadan.

W ramach realizacji tego obowigzku wykfadowca, o ile zostanie powotany przez
Okregowa Rade Adwokackg w Warszawie, osobiscie uczestniczy¢ w realizacji
powierzonych zadan w terminach i na warunkach okreslonych w zasadach
przeprowadzenia danego przedsiewziecia, przesytanych przez Biuro Okregowej Rady
Adwokackiej w Warszawie (w tym przez Dziat Szkolenia Aplikantow Adwokackich) oraz
przekazanie wymaganej dokumentacji, sporzadzonej zgodnie z wyzej wymienionymi
zasadami.

Do zadan tych nalezy osobisty udziat w komisjach egzaminacyjnych (sprawdzian,
kolokwium roczne) oraz w komisjach konkursowych (Konkurs Krasomdwczy) i innych,
a takze sporzadzenie w terminie dokumentacji wedtug przekazanych wzoréw.
Wyktadowcy, ktérzy w terminie nie przekazg stosownej dokumentacji dot.
sprawdzianéw, kolokwidw itp. nie bedg mieli wyptaconego wynagrodzenia do czasu
wykonania tego obowigzku, a ponadto nie zostang wzieci pod uwage w kolejnych latach
szkoleniowych, jako kandydaci do tych komisji egzaminacyjnych.

Dodatkowo przewodniczacy komisji egzaminacyjnych zobowigzani sg tak kierowac
pracami komisji, aby dokumentacja (wypetniona, przeliczona, sprawdzona pod
wzgledem merytorycznym i formalnym oraz kompletna) zostata réwniez w terminie
przekazana do DSA.

. W przypadku niemoznosci odbycia zajeé¢ szkoleniowych (choroba i inne przypadki

losowe) wyktadowca powinien, o ile to jest mozliwe, z odpowiednim wyprzedzeniem
poinformowa¢ Dziat Szkolenia Aplikantéw Adwokackich celem zapewnienia zastepstwa.
Z innych powoddw zmiana terminu nie jest mozliwa.

Wypetni¢ i ztozy¢é do Dziatu Finansowego Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie
(00-536 Warszawa, Al. Ujazdowskie 49, parter, pokdj nr 5) 2 egzemplarze podpisanej
stosownej umowy o $Swiadczenie ustugi edukacyjnej wraz z zatgcznikami (o$wiadczenie).

Wyktadowcy prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza, po przeprowadzeniu zaje¢ w danym
miesigcu kalendarzowym, powinni ztozy¢ do Dziatu Finansowego fakture zawierajaca
w tytule liczbe jednostek godzinowych przeprowadzonych zaje¢ szkoleniowych, daty
przeprowadzonych zajeé¢ i oznaczenie grup szkoleniowych, z ktérymi zajecia zostaty
przeprowadzone.
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VII. Wyktadowcy prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg po sprawdzeniu pisemnych prac
samodzielnie sporzadzonych przez aplikantéw adwokackich po odbyciu zajeé
warsztatowych, powinni ztozy¢ do Dziatu Finansowego fakture zwierajgca termin zajec
warsztatowych, na ktérych zlecono sporzgdzenie pracy pisemnej, oznakowanie grupy
szkoleniowej oraz ilos¢ czasu poswiecona na sprawdzenie ww. pracy pisemnej
aplikantéw adwokackich.

VIIl.  Wyktadowcy nieprowadzacy dziatalnosci gospodarczej po sprawdzeniu pisemnych
prac samodzielnie sporzgdzonych przez aplikantéw adwokackich po odbyciu zajeé
warsztatowych, powinni ztozy¢ do Dziatu Finansowego oswiadczenie zwierajgce ilos¢
czasu poswiecona na sprawdzenie ww. pracy pisemnej aplikantéw adwokackich (moze
by¢ w postaci elektronicznej na adresy e-mailowe wskazane powyzej).

V. EWIDENCJA CZASU PRACY

O ile to wynika z planu szkolenia dla poszczegdlnego rocznika w 2018 r., wyktadowca
powinien zadan i sprawdzi¢ prace pisemne sporzagdzone samodzielnie przez aplikantéw oraz
przedstawi¢ ewidencje czasu pracy poswieconego na sprawdzenie tych prac.

W systemie E-Dziennik wyktadowcg bedzie mdgt wybraé opcje zakonczenia sprawdzania prac
domowych, ale wtedy bedzie musiat wypetni¢ formularz rozliczenia czasu pracy na
sprawdzenie prac pisemnych.

Przy podawaniu czasu sprawdzania prac pisemnych aplikantéw, o ile wyniesienie on wiecej
niz 7 godzin i 17 minut, wyswietli sie napis na czerwono ,Prosze sprawdzi¢ czy sprawdzenie
prac domowych zajeto tyle czasu”. Nie oznacza to, ze wartos¢ ta nie zostanie zapisana.
Wiekszo$¢ wartos¢ czasowg rownie bedzie mozna wpisac i zapisaé.

Wyktadowca ma mozliwos¢ edycji czasu sprawdzania prac domowych, lecz tylko przez
24 godziny od pierwszego zapisania czasu.

Raz dziennie w systemie E-Dziennik, generowany bedzie raport, ktére zajecia szkoleniowe
majg uzupetnione sprawdzanie prac (i minety od tego czasu 24 godziny). Raport ten wysyfany

bedzie na maila j.kosciecha@ora-warszawa.com.pl.

Prosimy pamieta¢, ze jest to nowy modut w systemie E-Dziennik.

15



VI.INFORMACJA DOTYCZACA WYPLATY WYNAGRODZENIA

Wynagrodzenie w stosownej wysokosci zostanie wyptacone wyktadowcy pod warunkiem
spetnienia jego obowigzkéw oraz w przypadku przekazania przez Kierownika Szkolenia
Aplikantéw Adwokackich lub Dyrektora Biura Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie
informacji w zakresie przedsiewzie¢ realizowanych bezposrednio przez Biuro ORA
w Warszawie o realizacji zadania, sktadach komisji egzaminacyjnych, ustalonych zasadach
realizacji zadania, ktére Wykonawcy powierzyt Kierownik Szkolenia Aplikantéw Adwokackich
lub Okregowa Rada Adwokacka w Warszawie.

N E-Dzieanik - Panel Administ = o D S
« cC @ OF Icorawaw.pl a t y e @ Qo n o

amjp s i _ i

Zalogowanych aphkanto. Zalogowanych wykta (] Dodane pytania/kazusy Rozliczonych zajec¢
3 1 7Dzi> 1 1 Dzi§ { 1 07lem tygodniu Y
E‘l

£ ¥ Przeprowadzone zajecia z ostatnich 4 tygodni
Oczekujace zmiany w kontach uzytko, p Ie Y8
0 Wykiadowca  Grupa Data sala ~ Status Obeénode | FYsania | Prace Szczegély

/ Kazus Domowa

Wykiadowc Grupa Data

Zgtoszone Usprawiedliwienia

Ziemistaw GrupaL/ 12012018@ 303 Zajecia nie X X X
2 5 7 Gintowt Rok | 16:30 Bobrowiecka9  odbyte
Marta GrupaN/ 1201-2018@ 7 Bobrowiecka  Gotowe do v v X
Tomkiewicz Rok | 16:30 9 rozliczenia
Andrzej Grupal/Rok 12012018@ 216 Gotowe do v v X | Sscangtly
) Michatowski 1 16:30 Bobrowiecka9  rozliczenia
Obecnosci
piotr Sikorski Grupa K/ 12.012018@ 218 Sprawdzono X v
Rok | 16:30 Bobrowiecka9  obecnosé
Andrzej Grupat/ 12012018@  5Bobrowiecka  Sprawdzono o X X
Tomaszek Rok | 16:30 9 obecnoé¢
Wiadomoséci administracyjne Janusz Tomczak  Grupa M / 1201-2018@  6Bobrowiecka  Sprawdzono o X X

VIL.SYSTEM E-DZIENNIK

W systemie E-Dziennik wyktadowca moze sie zalogowa¢ dopiero po uzyskaniu od
administratora, tj. firmy Gormanet (serwis@gormanet.pl) loginu i hasta.
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oo, e ey gy —

€« C | @ Bezpieczna | hitps//edziennik.ora.waw.pl

Okregowa Rada Adwokacka
w Warszawie

Po zalogowaniu sie, wyktadowca powinien zmieni¢ hasto na bardziej przystepne do
osobistego uzytku.

Do systemu E-Dziennik wyktadowca moze dostaé sie z poziomu strony internetowej
Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie wpisujgc adres: www. ora-warszawa.com.pl
Ukaze sie wowczas widok systemu E-Dziennik jak powyzej.

AremeeN - . W W T

€« C | @ Niezabezpieczona | www.ora-warszawa.com.pl w i

w Audemus iura nostra defendere

, I
iy
Ayt

Aktualnosci s
. j g

—

Legitymacje do odbioru dla adwokatow i
prawnikow zagranicznych z UE

Informacia 2 drva: 2301 18

Listy sawoKatow, kidrych legtymacie wpHely GG biura ORA

wes
Wykaz kandydatéw do wpisu na liste N E-DZIENNIK
adwokatow Izby Adwokackiej w Warszawie

Wrks

Wolne miejsca - szkolenie Applying the
Charter of Fundamental Rights of the
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VIIl. SPRAWDZANIE LISTY OBECNOSCI

Sprawdzenie listy obecnosci aplikantow w systemie E-Dziennik na konkretnych zajeciach
szkoleniowych, jest obowigzkiem wykiadowcy i jest elementem ich przyjecia, jako
»gotowych do rozliczenia”.

Sprawdzone listy obecnosci przez wyktadowce odbywa sie w systemie E-Dziennik po
rozpoczeciu danych zaje¢ warsztatowych. Przed rozpoczeciem zaje¢ wyktadowca nie ma
mozliwosci zapoznania sie z listg aplikantow adwokackich danej grupy szkoleniowe;j.

Raz sprawdzona lista obecnosci pozostanie w systemie, przy czym sprawdzic jg bedzie mogt
tylko wyktadowca prowadzgcy dane zajecia, za posrednictwem smartphone’ a lub
komputera z dostepem do Internetu.

Sprawdzenie list obecnosci na zajeciach bedzie warunkiem rozliczenia z przeprowadzonych
zajec.
W przypadku zaje¢ warsztatowych z jedng grupg szkoleniowg wyktadowca zobowigzany jest

sprawdzic¢ liste obecnosci tej grupy szkoleniowe;.

W przypadku zaje¢ tgczonych kilku grup szkoleniowych, wyktadowca zobowigzany jest
sprawdzic¢ liste obecnosci kazdej grupy z osobna.

1 Ctevare - somamis % V3 Otrvgont i a AT = - —— T W I

« kora.waw.p a w| i

(e = s 5t o

Zajecia tgczone

Grupa K/ Repetytoria, Grupa L / Repetytoria

i
3 |
(|
&
o]
<

s =
Informacje Dyskusje Pytania i kazusy Prace Domowe Obecnosci Lista Zmian Dojazd Kontakt z wyktadowca

Obecnosci

Sprawd? obecnoséé dla m Pozostato czasu do sprawdzenia obecnosci: Czas na sprawdzenie obecnosci mingt

Pokaz 10 v pozycji Szukaj:
Lp

Aplikant

W przypadku, gdy jedne zajecia szkoleniowe sktadajg sie z dwdch oddzielnych grup
tematycznych (kazda z nich stanowi w systemie E-Dziennik odrebne zajecia), wyktadowca
zobowigzany jest sprawdzic¢ liste obecnosci na obydwu czesciach potéwkowych zajec.

System E-Dziennik uzna liste za sprawdzong, gdy wyktadowca kazdemu aplikantowi
zakwalifikuje frekwencje, jako aplikant ,,OBECNY” lub , NIEOBECNY”. Bez zaznaczenia
odpowiedniej frekwencji wszystkim aplikantom, System E-Dziennik nie zapisze listy, jako
sprawdzone;j.
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Przycisk sprawdzonej listy obecnosci zmienia sie z czerwonego na zielony, jak powyze;j.
Istnieje mozliwo$¢ powrotu do poprawienia sprawdzonej listy obecnosci. Woéwczas
wyktadowca ponownie wchodzi w modut sprawdzania i po naniesieniu zmian (np.
z nieobecnego na obecny lub odwrotnie) ponownie zapisuje liste.

IX.MATERIALY NA ZAJECIA

Wyktadowca ma obowigzek przygotowywania na kazde zajecia jednego pytania i jednego
kazusu, ktore to sg elementem zaliczenia/ rozliczenia danych zaje¢ warsztatowych — do 7.
dni (ostatecznie w dniu zajec) przez wyznaczong datg zaje¢ warsztatowych w systemie
E-Dziennik w zaktadce ,,Pytania i kazusy” do konkretnych zajec.

« clo ledziennik ora.waw.pl @ % :
alle -

Zajecia tgczone

Grupa K/ Repetytoria, Grupa L/ Repetytoria

i — = & 2o Q —

Informacje Dyskusje Pytania i kazusy Prace Domowe Obecnosci Lista Zmian Dojazd Kontakt z wykladowca

Pytania i kazusy

Pytania Kazusy
v opublikowat dnia 8 listopada 2017 ~n
17:37:18
kiedy prokurator moze wniesc apelacje i czy w kazdej sprawie???
Dodaj pytanie do zajec Dodaj kazus do zajec Dodaj istniejgce pytanie/kazus

© 1zba Adwokacka w Warszawie. Wszelkie prawa zastrzezone. Developed and coded by Gormanet

Tak umieszczone pytania oraz kazusy pozostang w systemie i beda podstawg do
konstruowania testéw, zadan otwartych orz zestawdw pytan na sprawdziany oraz kolokwia
roczne.

Dodatkowo wyktadowca moze przygotowaé na zajecia inne materiaty takie, jak np.:
konspekt, orzecznictwo, kazusy, prezentacje w systemie E-Dziennik w zaktadce
,INFORMACIJE” do konkretnych zaje¢ pod funkcjg ,,Dodaj komentarz lub materiaty do zaje¢”.
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7'M Odebrace -abraszinsts x Y. [3 Chregows Fada Adwors X J N &-Dnermc - Moe

alje -
Zajecia

Grupa A/ Repetytoria

= 5§ = D4 o2 o 9 =

Informacje Dyskusje Pytania i kazusy Prace Domowe Obecnosc Lista Zmian Dojazd Kontakt z wykladowcag

Lista te

Praw yine materialne (aspekty praktyczne
Wprowadzenie do tematu ,Planowanie i zagospodarowanie przestrzenne - omoéwienie problematyki z uwzglednieniem zasad ustalenia
warunkow zabudowy i zagospodarowania terenu nie objetego miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego.

h opracowuja kazusy

Julia Babinska
Bl;ak Sali - 00-001 Warszawa

Komentarze do zaje¢

Dodaj komentarz lub materiaty do zajec

X. PRACE PISEMNE (prace domowe)

Prace pisemne do samodzielnego sporzadzenia przez aplikantéw adwokackich po odbyciu
zaje¢ szkoleniowych przewidziane planem szkolenia s3 obowigzkowe. Wyktadowca
przyjmujac oferte prowadzenia zaje¢ zobowigzuje sie do zadania aplikantom takich prac,
ich sprawdzenia oraz przekazania aplikantom w systemie E-Dziennik uwag w zakresie
omodwienia tych prac. Sprawdzenie pracy domowej przez wyktadowce jest elementem
zaliczenia konkretnych zaje¢ warsztatowych, o ile wynikaja one z planéw szkolenia.

L (L P S r—— e
€ - C [@ mipsedzennionmansly

[alp = & v Grssomecemy_ag
Zajecia taczone

Grupa K/ Repetytoria, Grupa L/ Repetytoria
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Informacje Dyskusje Pytania i kazusy Prace Domowe  Obecnosci Lista Zmian Dojazd Kontakt z wyktadowcg

Prace Domowe

Wyktadowca nie dodat zadnych prac domowych

Nie przewidziano zadania domowego dla tych zajec lub realizowanego tematu.

szawie. Wszelkie prawa zastrzezone. Developed and coded by Gormane

2018 © Izba Adwokacka w Wa
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Wyktadowca ocenia prace domowe aplikantéw w skali ocen od 2 do 6.

W zaleznosci od skali trudnosci pracy domowej wyktadowca ustala z aplikantami termin
ztozenia w systemie E-Dziennik prac, nie pdzniej niz w ciggu 2 tygodni od dnia zadania pracy
(w dniu okreslonych zaje¢ warsztatowych) oraz termin ich sprawdzenia w systemie
E-Dziennik przez wyktadowce — nie pdiniej niz w ciggu dwdch tygodni od daty ich ztozenia

w systemie E-Dziennik.

Po sprawdzeniu prac domowych wyktadowca wpisuje w systemie E-Dziennik oceny oraz
komentarz obejmujgcy uzasadnienie oceny pracy.

Aplikanci nie mogg sktada¢ prac pisemnych po wyznaczonym terminie. System E-Dziennik po
uptynieciu terminu do ztozenia przez aplikantéw pisemnych prac blokuje mozliwosé ich
wgrania.

O ile prace domowe wymagajg omdwienia z aplikantami, wykfadowca uzgadnia termin
spotkania z pracownikiem Dziatu Szkolenia w celu rezerwacji sali oraz powiadomienia
aplikantéw danej grupy szkoleniowej. W takiej sytuacji sprawdzone prace wyktadowca
przekazuje aplikantom na tym spotkaniu. Spotkanie to jednak bedzie odbywato sie w trybie
bezptatnym.

XI.ZAPOTRZEBOWANIE NA SPRZET

Z uwagi na fakt, iz zajecia szkoleniowe odbywaja sie w siedzibie Centrum Konferencyjno-
Szkoleniowym Fundacji NOWE HORYZONTY, ktdre to odpowiedzialne jest zapewnic
wyposazenie sal szkoleniowych w stosowny sprzet multimedialny na zajecia, wyktadowcy
zobowigzani sg sktada¢ zapotrzebowanie na sprzet (laptop, rzutnik, laptop i rzutnik, ew.
inne) do pracownikéw DSA (opiekujacych sie danymi grupami szkoleniowymi)
z odpowiednim wyprzedzeniem (najpodzniej na 3. dni przed dniem odbycia zajec.

Dostosowanie sie wyktadowcow do tej zasady zwieksza mozliwos¢ zapewnienia sprzetu na
zajeciach szkoleniowych.

Istnieje mozliwo$¢ jednorazowego zgtoszenia zapotrzebowania na sprzet na caty blok zajeé
szkoleniowych — drogg korespondencji elektronicznej na adres pracownika DSA opiekujgcego
sie dang grupa szkoleniowa.

Wyktadowca moze ztozy¢ zapotrzebowanie na sprzet taki jak np. duzy ekran czy gtosdniki, ale
rowniez z odpowiednim wyprzedzeniem umozliwiajgcym ztozenie przez Kierownika Szkolenia
wniosku do Rady o zabezpieczenie srodkow finansowych na ten cel.
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Xll. ORGANIZACJA ZAJEC SZKOLENIOWYCH

Zajecia szkoleniowe dla aplikantéw adwokackich odbywajg sie w siedzibie Centrum
Konferencyjno-Szkoleniowego  Fundacji Nowe Horyzonty w  Warszawie  przy
ul. Bobrowieckiej 9 w bud. A, A1,B, C, EiF.

Vo imiiomicn <\ -— - e W L s el Y e‘mg

k-
€ C | @ wwweentrumkonferencyjne.com.pl

[EKS Centrum Konferencyjno-Szkoleniowe recepcja@centrumkonferencyjne.com.pl
;;;;;;;;; owd MonVEOWTY e

Amfiteatr

W planie szkolenia podano wykaz sal wyktadowych ww. Centrum — z potozeniem sal na
terenie Centrum mozna sie zapoznac¢ na mapkach rozktadu budynkéw, ktére przedstawiamy
w zatgczeniu (Zat. Nr 1 2).

Oznakowanie sal — A-103 — to budynek A, sala numer 103.

Tam, gdzie tych numerdw sal nie podano, pracownicy DSA przekazg wyktadowcom
w pdzniejszym terminie.

Klucze do poszczegdlnych sal wyktadowca pobiera w recepcji znajdujacej sie na parterze
budynkéw i zwraca w tym samym miejscu po zakonczeniu zaje¢ (dla budynku A — recepcja
budynku A; dla pozostatych budynkdéw — recepcja budynku C).

Zajecia z aplikantami trwaja:

- 3 jednostki lekcyjne w godzinach 16.30-19.00 z 15 minutowgq przerwg (17.35-17.50) lub

- 4 jednostki lekcyjne w godzinach od 16.30 do 19.45 z 15-minutowg przerwg (18.00-18.15),
Przy czym 1 jednostka lekcyjna = 45 efektywnie przepracowanym minutom.

Potwierdzenie przez wykiadowce przyjecia zaje¢ jest rownoznaczne z obowigzkiem ich
przeprowadzenia w terminie wynikajgcym z planu szkolenia.
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ZAL. 1 — Mapka Centrum Konferencyjnego (Nr 1)
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UMOWA O SWIADCZENIE UStUGI EDUKACYJNEJ

na przeprowadzenie zajec szkoleniowych przez Wykonawce
dla aplikantow adwokackich Izby Adwokackiej w Warszawie

Umowa, zwana dalej ,umowa”, zawarta w dniu 2018 r. pomiedzy:
Izba Adwokacka w Warszawie, z siedzibg Al. Ujazdowskie 49 00-536 Warszawa
NIP 526-10-57-527

zwanym dalej ,,Zamawiajgcym”,

reprezentowanym przez:

Sekretarza adw. Anne Czepkowska-Rutkowska

Skarbnika adw. Jakuba Jacyne

zwang w dalszej czesci umowy ,, Wykonawcgy”
zwanych dalej kazdy z osobna ,,Strong”, a tgcznie ,Stronami”,

§1.
Przedmiot umowy

Zamawiajgcy zleca a Wykonawca zobowigzuje sie do $wiadczenia w 2018 r. ustugi
edukacyjnej, polegajgcej na opracowaniu i przeprowadzeniu zajeé¢ szkoleniowych dla
aplikantéw adwokackich Izby Adwokackiej w Warszawie, na warunkach okreslonych
W niniejszej umowie.

§ 2.
Zobowigzania Wykonawcy

W ramach umowy Wykonawca zobowigzuje sie:

1. Opracowaé¢ materiaty i przeprowadzi¢c zajecia szkoleniowe w formie zajec
warsztatowych, zaje¢ repetytoryjnych, wyktadéw, ¢wiczen itp., obejmujgce zagadnienia
i tematy wskazane w przekazanym Wykonawcy wyciggu z zatwierdzonych na 2018 r.
przez Okregowg Rade Adwokacka w Warszawie planéw szkolenia dla 1, 2 i 3 roku
szkolenia aplikantéw adwokackich Izby Adwokackiej w Warszawie (dalej Plandéw
Szkolenia), w terminach tam wskazanych.

2. Opracowaé w przypadkach wyraznie wskazanych w Planie Szkolenia kazus do
samodzielnego rozwigzania przez aplikantéw adwokackich w formie pisemnej po
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odbyciu zaje¢ szkoleniowych i sprawdzi¢ ww. rozwigzania umieszczone w systemie
E-Dziennik. Sposdb korzystania z systemu E-Dziennik opisany jest w Regulaminie
stanowigcym Zatacznik nr 2 do niniejszej Umowy.

3. Zrealizowa¢ dodatkowe zadania wynikajgce z Plandw Szkolenia takie, jak udziat
w komisjach egzaminacyjnych na sprawdzianach i kolokwiach rocznych, udziat w pracach
komisji na Konkursie Krasomowczym i inne, o ile Okregowa Rada Adwokacka
w Warszawie lub Kierownik Szkolenia Aplikantéw Adwokackich powierzy Wykonawcy
realizacje tych zadan.

§3.
Zasady wykonania umowy

Potwierdzeniem wykonania przez Wykonawce ustugi bedacej przedmiotem niniejszej

umowy j

est:

1. W przypadku zajec¢ szkoleniowych opisanych w § 2 ust. 1 jest:

a)

b)

umieszczenie przez Wykonawce do 7. dni przed planowanym terminem zajec
szkoleniowych w systemie E-Dziennik jednego pytania i jednego kazusu, zwigzanych
tematycznie z przedmiotem zajeé, na zaktadce ,,PYTANIA | KAZUSY” danych zajeé
i zamieszczenie ewentualnie innych materiatéw niezbednych do przeprowadzenia
zaje¢ szkoleniowych, tj. konspektu, prezentacji, kazusdw, orzecznictwa, wzoréw
dokumentéw lub pism procesowych itp.;

sprawdzenie i wprowadzenie do systemu E-Dziennik w trakcie trwania zajeé
szkoleniowych (maksymalnie do dwdch godzin po ich zakonczeniu) listy obecnosci
aplikantéw adwokackich danej grupy szkoleniowej (danych grup szkoleniowych) na
zajeciach. W razie braku mozliwosci sprawdzenia na zajeciach szkoleniowych listy
obecnosci w systemie E-Dziennik Wykonawca, po sporzadzeniu listy w formie
papierowej, skontaktuje sie w terminie 3. dni od dnia przeprowadzenia zajec
szkoleniowych z serwisantem systemu, tj. firmg dziatajgcg pod firmg , Gormanet”
(tel.: +48 603 112 681, e-mail: serwis@gormanet.pl) i przesle wersje papierowg tej
listy, co zapewni ujawnienie listy w systemie we wtasciwym terminie.

2. W przypadku zajec¢ szkoleniowych opisanych w § 2 ust. 2 jest:

a)

b)

umieszczenie przez Wykonawce do 7. dni (ostatecznie w dniu zaje¢ szkoleniowych)
przed planowanym terminem odbycia zaje¢ szkoleniowych w systemie E-Dziennik
w zaktadce ,PRACE DOMOWE” danych zaje¢, kazusu do sporzgdzenia przez
aplikantéw adwokackich danej grupy szkoleniowej (danych grup szkoleniowych)
pracy pisemnej do samodzielnego rozwigzania po odbyciu zaje¢ szkoleniowych;
ustalenie przez Wykonawce terminu umieszczenia w systemie E-Dziennik
rozwigzania kazusu przez aplikantow adwokackich (w terminie do 14. dni od daty
odbycia zajec szkoleniowych);

sprawdzenie przez Wykonawce prawidtowosci rozwigzania kazusu umieszczonego
przez aplikantéw adwokackich w systemie E-Dziennik (do 14. dni).
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3. W przypadku zadan opisanych w § 2 ust. 3 potwierdzeniem wykonania ustugi jest
osobiste uczestnictwo Wykonawcy w powierzonych zadaniach w terminach
i na warunkach okreslonych w zasadach przeprowadzenia danego przedsiewziecia,
przesytanych przez Biuro Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie (w tym przez Dziat
Szkolenia Aplikantéw Adwokackich) oraz przekazanie wymaganej dokumentacji,
sporzadzonej zgodnie z wyzej wymienionymi zasadami.

4. Zamawiajacy powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych aplikantéw w celu
potwierdzenia ich obecnosci, rozliczenia zaje¢, wystawienia ocen. Zakres powierzonych
danych i sposoéb ich przetwarzania wynika z funkcjonalnosci systemu E-Dziennik.

§4.
Obowiazki wykonawcy

1. Wykonawca zobowigzuje sie do $wiadczenia ustugi we wiasnym imieniu oraz na wiasny
rachunek, z zastosowaniem wiedzy i umiejetnosci niezbednych do wykonania przedmiotu
niniejszej umowy.

2. Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajgcego powierzyé wykonania dziatan
edukacyjnych, realizowanych w ramach niniejszej umowy, osobie trzecie;j.

3. Wykonawca os$wiadcza, ze dysponuje odpowiednim potencjatem techniczno
-organizacyjnym, a takze kwalifikacjami i umiejetnosciami niezbednymi do wykonania
ustugi objetej niniejszg umowa.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentéw zwigzanych z realizacjg
umowy.

5. Wykonawca zobowigzuje sie do aktywnej wspétpracy z Zamawiajgcym w zakresie
wykonywania przedmiotu niniejszej umowy, w tym do:

a) odpowiadania niezwtocznie na kazde zapytanie Zamawiajgcego zgtaszane w formie
pisemnej lub elektronicznej, jednakze nie pdzniej niz w terminie 2. dni od dnia
zapytania przez Zamawiajgcego;

b) informowania Zamawiajgcego oraz uczestnikdw toku szkolenia o niemoznosci
Swiadczenia ustug zgodnie z otrzymanymi wyciggami Plandéw Szkolenia na 2018 r.,
niezwtocznie po zaistnieniu sytuacji uniemozliwiajgcej wykonanie umowy;

c) uczestniczenia w spotkaniach i zebraniach organizowanych dla oséb $wiadczacych
ustugi edukacyjne dla aplikantéw adwokackich Izby Adwokackiej w Warszawie.

6. Wykonawca zobowigzuje sie w ramach wykonania ustugi szkoleniowej, objetej niniejszg
umowg, do korzystania w zwigzku z jej wykonaniem z systemu E-Dziennik, jako
oprogramowania do obstugi i rozliczania zaje¢ szkoleniowych aplikantéw adwokackich Izby
Adwokackiej w Warszawie.

7. Wykonawca powiadomiony jest, iz jego dane osobowe przetwarzane bedg w systemie
E-Dziennik, a podstawg tego przetwarzania jest realizacja niniejszej umowy. Administratorem
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danych osobowych jest Izba Adwokacka w Warszawie, celem przetwarzania jest wykonanie
niniejszej umowy, dane Wykonawcy bedga przetwarzane do czasu wygasniecia roszczen stron
zwigzanych z wykonaniem niniejszej umowy. Jednoczesnie Wykonawca ma prawo do:
z3dania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia
skargi do organu nadzorczego. Podanie danych jest warunkiem zawarcia umowy, a nie
podanie danych uniemozliwia zawarcie i wykonanie umowy.

Na Wykonawcy spoczywa obowigzek zachowania w poufnosci danych osobowych, ktére
zostaty mu powierzone do przetwarzania.

§5.
Wynagrodzenie

Z tytutu wykonania przedmiotu umowy zawartego w § 2. ust. 1 i 2, Zamawiajacy

zobowigzuje sie zaptaci¢ Wykonawcy wynagrodzenie.

a) w kwocie 500,00 (stownie: pieéset) ztotych netto za jednostke godzinowg (45 minut)

efektywnie przeprowadzonych zaje¢ szkoleniowych.
Wynagrodzenie to bedzie ptatne w okresach miesiecznych, na podstawie faktury
zawierajgcej liczbe godzin przeprowadzonych zajec¢ szkoleniowych w danym miesigcu,
date przeprowadzonych zajec¢ i oznaczenie grupy szkoleniowej (grup szkoleniowych),
z ktérymi zajecia zostaty przeprowadzone; W przypadku przeprowadzenia wyktadéw
w danym miesigcu dla réznych rocznikéw, faktury muszg byé wystawione osobno dla
kazdego roku szkoleniowego.

b) w kwocie 100,00 (stownie: sto) ztotych netto za sprawdzenia prac pisemnych jednej

grupy szkoleniowej, zadanych aplikantom adwokackim do samodzielnego wykonania
po zajeciach szkoleniowych, zgodnie ze wskazaniem Panu Szkolenia;
Wynagrodzenie to bedzie ptatne na podstawie wystawionej faktury zawierajgcej
okreslenie terminu zaje¢ szkoleniowych, na ktérych zlecono wykonanie prac
pisemnych i oznaczenie grupy szkoleniowej, czasu poswieconego na sprawdzenie
prac.

z tytutu wykonania przedmiotu umowy zawartego w § 2 ust. 3, Zamawiajgcy zobowigzuje
sie zaptaci¢ Wykonawcy wynagrodzenie w wysokoSci ustalonej odrebnym
postanowieniem Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie.

Podstawe wyptaty wynagrodzenia stanowi:

a) przekazanie przez Wykonawce do Dziatu Finansowego Okregowej Rady Adwokackiej
w Warszawie dwdch podpisanych egzemplarzy niniejszej umowy wraz z zatgcznikiem,
wraz z oswiadczeniem o niepodleganiu obowigzkowi ewidencji czasu pracy w zwigzku
ze spetnieniem warunkéw wymienionych w ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2017 r. poz. 847 z dnia 26 kwietnia
2017 r.);

b) realizacja tresci postanowien niniejszej umowy w systemie E-Dziennik (§ 2 i § 3) oraz
ztozenie w Dziale Szkolenia Aplikantéw Adwokackich niezbednej dokumentacji;
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c¢) informacja Kierownika Szkolenia Aplikantow Adwokackich lub Dyrektora Biura
Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie w zakresie przedsiewzieé¢ realizowanych
bezposrednio przez Biuro ORA w Warszawie o realizacji zadania, sktadach komisji
egzaminacyjnych, ustalonych zasadach realizacji zadania, ktére Wykonawcy powierzyt
Kierownik Szkolenia Aplikantéw Adwokackich lub Okregowa Rada Adwokacka
w Warszawie;

d) wypetnienie przez Zleceniobiorce kazdorazowo ewidencji czasu pracy w systemie
E-Dziennik po zakonczeniu czynnosci wymienionych w § 2 ust. 2;

e) wypetnienie przez Zleceniobiorce kazdorazowo ewidencji czasu pracy w formie
e-mailowej na adres justyna.kosciecha@ora-warszawa.com.pl po zakonczeniu
czynnosci wymienionych w § 2 ust. 3.

Wypftata wynagrodzenia nastgpi na podstawie poprawnie wystawionej faktury,
wystawionej zgodnie z wymogami opisanymi w § 5 ust. 1 lit. a) i b), ¢) w terminie 14. dni
od jej przekazania przez Wykonawce do Dziatu Finansowego Okregowej Rady
Adwokackiej w Warszawie (00-536 Warszawa, Al. Ujazdowskie 49, parter, pokdj nr 5).

Wyptata Wykonawcy wynagrodzenia nastgpi przelewem na rachunek bankowy wskazany
przez Wykonawce.

§ 6.
Rozwigzanie umowy

Rozwigzanie umowy przed uptywem terminu jej wykonania, o ktérym mowa w § 1 moze
nastgpic:

1.

2.

W kazdym czasie, na podstawie zgodnego oswiadczenia Stron o rozwigzaniu umowy.

Na podstawie wypowiedzenia Zamawiajgcego, ze skutkiem natychmiastowym

w przypadku, gdy Wykonawca:

a) uporczywie nie stawia sie lub z opdznieniem informuje o niemoznosci $wiadczenia
ustugi szkoleniowej w ustalonych terminach;

b) swoim zachowaniem w sposdb razacy narusza standardy prowadzenia zleconej na
podstawie umowy ustugi szkoleniowej;

c) uporczywie uchyla sie od realizowania ustugi szkoleniowej i jej dokumentami
w formie papierowej lub elektronicznej (np. w systemie E-Dziennik).

Na podstawie wypowiedzenia Wykonawcy ze skutkiem natychmiastowym, w przypadku,

gdy Zamawiajgcy nie wyptaca w ustalonym terminie wynagrodzenia za Swiadczone ustugi
szkoleniowe.

§7.

Przeniesienie praw autorskich

Wykonawca przenosi na Zamawiajgcego catos¢ majgtkowych praw autorskich do
materiatdw przygotowanych dla aplikantéw dla potrzeb wykonania niniejszej umowy
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i zamieszczonych w aplikacji E-Dziennik lub przekazanych dla Dziatu Szkolenia Aplikantow
w celu udostepnienia aplikantom, na polach eksploatacji okreslonych w § 7 pkt 3 umowy.

Wykonawca przenosi na Zamawiajgcego wyzej opisane prawa za wynagrodzeniem
opisanym w § 5 pkt 1a) umowy.

W ramach nabycia autorskich praw majatkowych i praw zaleznych Zamawiajacy ma
prawo do wielokrotnego, nieograniczonego w czasie wykorzystania i rozpowszechniania
materiatdw opisanych w pkt 1 powyzej i ich opracowan, bez ograniczenia terytorialnego,
a w szczegolnosci:

a) w zakresie utrwalenia i zwielokrotnienia tych materiatéw — wytworzenia kolejnych
egzemplarzy, w tym technikg drukarska, reprograficzng, zapisu magnetycznego,
technika cyfrowa i na ptycie kompaktowej, wgrywanie do pamieci trwatej komputera;

b) w zakresie obrotu egzemplarzami, na ktérych materiaty te utrwalono
— wprowadzanie do obrotu, uzyczenia lub najem egzemplarzy;

c) w zakresie rozpowszechniania tych materiatéw lub egzemplarzy w sposéb inny niz
okreslony w pkt b. powyzej — publiczne, wystawienie, wyswietlanie, odtwarzanie,
przekazanie internetowe, reemitowanie, publiczne udostepnianie tych materiatéw
w taki sposéb, aby kazdy mdgt mie¢ do nich dostep w miejscu i w czasie przez siebie
wybranym, elektroniczna publikacja, rozpowszechnianie w sieciach informatycznych.

§ 8.
Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg postanowienia
Kodeksu Cywilnego i wszelkie inne przepisy wtasciwe do regulacji okreslonego nig
stosunku prawnego.

Wszelkie zmiany w tresci niniejszej umowy winny mie¢ forme pisemng pod rygorem
niewaznosci.

Wszelkie spory zaistniate na tle realizacji niniejszej umowy Strony postanawiajg
rozstrzygaé w trybie polubownym, a w przypadku braku mozliwosci porozumienia,
wtasciwym do rozpoznania sporéw wynikajgcych z niniejszej umowy jest Sad Polubowny
Adwokatury Polskiej przy Naczelnej Radzie Adwokackiej.

Umowe sporzadzono w dwdch jednakowo brzmigcych egzemplarzach — po jednym dla
kazdej ze stron.

Podpis Zamawiajgcego Podpis Wykonawcy
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Zatgcznik nr 1 do umowy

Warszawa, dnia ....cccceeeeveeeeeennnne 2018 .

OSWIADCZENIE

Na podstawie art. 41 ust 2 ustawy o podatku dochodowym od osdb fizycznych
oswiadczam, ze ustugi wykonywane w ramach zawartej Umowy o swiadczenie ustugi
szkoleniowej na przeprowadzenie zajec dla aplikantdow adwokackich I1zby Adwokackiej
w Warszawie wchodzg w zakres prowadzonej przeze mnie dziatalnosci gospodarcze;.

W przypadku zaprzestania prowadzenia dziatalnosci zobowigzuje sie do
zawiadomienia ww. lzby w terminie 3. dni od daty zawieszenia dziatalnosci lub

wyrejestrowania podmiotu z ewidenciji.

/podpis/
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UMOWA ZLECENIA O SWIADCZENIE UStUGI EDUKACYJNE)

na przeprowadzenie zaje¢ szkoleniowych przez Zleceniobiorce
dla aplikantow adwokackich Izby Adwokackiej w Warszawie

Umowa, zwana dalej ,umowa”, zawarta w dniu 2018 r. pomiedzy:
Izba Adwokacka w Warszawie, z siedzibg Al. Ujazdowskie 49 00-536 Warszawa
NIP 526-10-57-527

zwanym dalej ,,Zleceniodawcy”,

reprezentowanym przez:

Sekretarza adw. Anne Czepkowska-Rutkowska

Skarbnika adw. Jakuba Jacyne

ZAMIESZKAT(G)YIM ettt st st st st st e e e e e e e e e e e n s tenaereerens

zwang w dalszej czesci umowy ,,Zleceniobiorcg”
zwanych dalej kazdy z osobna ,,Strong”, a tgcznie ,,Stronami”,

§1.
Przedmiot umowy

Zleceniodawca zleca a Zleceniobiorca zobowigzuje sie do $wiadczenia w 2018 r. ustugi
edukacyjnej, polegajgcej na opracowaniu i przeprowadzeniu zaje¢ szkoleniowych dla
aplikantéw adwokackich Izby Adwokackiej w Warszawie, na warunkach okreslonych
W niniejszej umowie.

§ 2.
Zobowigzania Zleceniobiorcy

W ramach umowy Zleceniobiorca zobowigzuje sie:

4. Opracowaé¢ materialy i przeprowadzi¢ zajecia szkoleniowe w formie zajec
warsztatowych, zaje¢ repetytoryjnych, wyktadéw, ¢wiczen itp., obejmujgce zagadnienia
i tematy wskazane w przekazanym Zleceniobiorcy wyciggu z zatwierdzonych na 2018 r.
przez Okregowa Rade Adwokackg w Warszawie planéw szkolenia dla 1, 2 i 3 roku
szkolenia aplikantéw adwokackich lzby Adwokackiej w Warszawie (dalej Plandw
Szkolenia), w terminach tam wskazanych.

5. Opracowa¢ w przypadkach wyraznie wskazanych w Planie Szkolenia kazus do
samodzielnego rozwigzania przez aplikantéw adwokackich w formie pisemnej po
odbyciu zaje¢ szkoleniowych i sprawdzié ww. rozwigzania umieszczone w systemie
E-Dziennik. Sposéb korzystania z systemu E-Dziennik opisany jest w Regulaminie
stanowigcym Zatgcznik Nr 2 do niniejszej Umowy.
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6. Zrealizowa¢ dodatkowe zadania wynikajgce z Planéw Szkolenia takie, jak udziat
w komisjach egzaminacyjnych na sprawdzianach i kolokwiach rocznych, udziat w pracach
komisji na Konkursie Krasomoéwczym i inne, o ile Okregowa Rada Adwokacka
w Warszawie lub Kierownik Szkolenia Aplikantéw Adwokackich powierzy Zleceniobiorcy
realizacje tych zadan.

§3.
Zasady wykonania umowy

Potwierdzeniem wykonania przez Zleceniobiorce ustugi bedacej przedmiotem niniejszej
umowy jest:

5. W przypadku zajec¢ szkoleniowych opisanych w § 2 ust. 1 jest:

c)

d)

umieszczenie przez Zleceniobiorce do 7. dni przed planowanym terminem zajec
szkoleniowych w systemie E-Dziennik jednego pytania i jednego kazusu, zwigzanych
tematycznie z przedmiotem zajeé, na zaktadce ,PYTANIA | KAZUSY” danych zajeé
i zamieszczenie ewentualnie innych materiatéw niezbednych do przeprowadzenia
zaje¢ szkoleniowych, tj. konspektu, prezentacji, kazusdw, orzecznictwa, wzoréw
dokumentéw lub pism procesowych itp.;

sprawdzenie i wprowadzenie przez Zleceniobiorce do systemu E-Dziennik w trakcie
trwania zaje¢ szkoleniowych (maksymalnie do dwéch godzin po ich zakonczeniu)
listy obecnosci aplikantéw adwokackich danej grupy szkoleniowej (danych grup
szkoleniowych) na zajeciach. W razie braku mozliwosci sprawdzenia na zajeciach
szkoleniowych listy obecnosci w systemie E-Dziennik Zleceniobiorca, po
sporzgdzeniu listy w formie papierowej, skontaktuje sie w terminie 3. dni od dnia
przeprowadzenia zaje¢ szkoleniowych z serwisantem systemu, tj. firmg dziatajgca
pod firmg ,Gormanet” (tel.: +48 603 112 681, e-mail: serwis@gormanet.pl) i przesle
wersje papierowaq tej listy, co zapewni ujawnienie listy w systemie we witasciwym
terminie.

6. W przypadku zajec szkoleniowych opisanych w § 2 ust. 2 jest:

d)

f)

umieszczenie przez Zleceniobiorce do 7. dni (ostatecznie w dniu zajeé
szkoleniowych) przed planowanym terminem odbycia zaje¢ szkoleniowych
w systemie E-Dziennik w zaktadce ,PRACE DOMOWE"” danych zaje¢, kazusu do
sporzadzenia przez aplikantéw adwokackich danej grupy szkoleniowej (danych
grup szkoleniowych) pracy pisemnej do samodzielnego rozwigzania po odbyciu
zajec szkoleniowych;

ustalenie przez Zleceniobiorce terminu umieszczenia w systemie E-Dziennik
rozwigzania kazusu przez aplikantéw adwokackich (w terminie do 14. dni od daty
odbycia zajec szkoleniowych);

sprawdzenie  przez Zleceniobiorce prawidtowosci rozwigzania  kazusu
umieszczonego przez aplikantow adwokackich w systemie E-Dziennik (do 14. dni).

7. W przypadku zadan opisanych w § 2 ust. 3 potwierdzeniem wykonania ustugi jest
osobiste uczestnictwo Zleceniobiorcy w powierzonych zadaniach w terminach
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

i na warunkach okreslonych w zasadach przeprowadzenia danego przedsiewziecia,
przesytanych przez Biuro Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie (w tym przez Dziat
Szkolenia Aplikantéw Adwokackich) oraz przekazanie wymaganej dokumentacji,
sporzadzonej zgodnie z wyzej wymienionymi zasadami.

Zamawiajgcy powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych aplikantéw w celu
potwierdzenia ich obecnosci, rozliczenia zaje¢, wystawienia ocen. Zakres powierzonych
danych i sposob ich przetwarzania wynika z funkcjonalnosci systemu E-Dziennik.

§ 4.
Obowigzki Zleceniobiorcy

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do $wiadczenia ustugi we wtasnym imieniu oraz na witasny
rachunek, z zastosowaniem wiedzy i umiejetnosci niezbednych do wykonania przedmiotu
niniejszej umowy.

Zleceniobiorca nie moze bez zgody Zleceniodawcy powierzy¢é wykonania dziatan
edukacyjnych, realizowanych w ramach niniejszej umowy, osobie trzecie;j.

Zleceniobiorca o$wiadcza, ze dysponuje odpowiednim potencjatem techniczno
-organizacyjnym, a takze kwalifikacjami i umiejetnosciami niezbednymi do wykonania
ustugi objetej niniejszg umowa.

Zleceniodawca zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentéw zwigzanych z realizacjg
umowy.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do aktywnej wspdtpracy z Zleceniodawcg w zakresie
wykonywania przedmiotu niniejszej umowy, w tym do:

d) odpowiadania niezwtocznie na kazde zapytanie Zleceniodawcy zgtaszane w formie
pisemnej lub elektronicznej, jednakze nie pdiniej niz w terminie 2. dni od dnia
zapytania przez Zleceniodawce;

e) informowania Zleceniodawcy oraz uczestnikow toku szkolenia o niemoznosci
Swiadczenia ustug zgodnie z otrzymanymi wyciggami Planéw Szkolenia na 2018 r.,
niezwtocznie po zaistnieniu sytuacji uniemozliwiajgcej wykonanie umowy;

f) uczestniczenia w spotkaniach i zebraniach organizowanych dla oséb swiadczacych
ustugi edukacyjne dla aplikantéw adwokackich Izby Adwokackiej w Warszawie.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie w ramach wykonania ustugi szkoleniowej, objetej niniejsza
umowya, do korzystania w zwigzku z jej wykonaniem z systemu E-Dziennik, jako
oprogramowania do obstugi i rozliczania zaje¢ szkoleniowych aplikantéw adwokackich Izby
Adwokackiej w Warszawie.

Zleceniobiorca powiadomiony jest, iz jego dane osobowe przetwarzane bedg w systemie
E-Dziennik, a podstawg tego przetwarzania jest realizacja niniejszej umowy. Administratorem
danych osobowych jest Izba Adwokacka w Warszawie, celem przetwarzania jest wykonanie
niniejszej umowy, dane Wykonawcy bedg przetwarzane do czasu wygasniecia roszczen stron
zwigzanych z wykonaniem niniejszej umowy. Jednoczesnie Zleceniobiorca ma prawo do:
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16.

zadania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia
skargi do organu nadzorczego. Podanie danych jest warunkiem zawarcia umowy, a nie
podanie danych uniemozliwia zawarcie i wykonanie umowy.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do $wiadczenia ustugi znalezytg starannoscia,
z zastosowaniem wiedzy i umiejetnosci niezbednych do wykonania przedmiotu niniejszej
umowy.

§5.
Wynagrodzenie

Z tytutu wykonania przedmiotu umowy zawartego w § 2 ust. 1 i 2, Zleceniodawca

zobowigzuje sie zaptaci¢ Zleceniobiorcy wynagrodzenie:

¢) w kwocie 500,00 (stownie: piecset) ztotych brutto za jednostke godzinowg
(45 minut) efektywnie przeprowadzonych zaje¢ szkoleniowych;

d) w kwocie 100,00 (stownie: sto) ztotych brutto za sprawdzenia prac pisemnych jednej
grupy szkoleniowej, zadanych aplikantom adwokackim do samodzielnego wykonania
po zajeciach szkoleniowych, zgodnie ze wskazaniem Panu Szkolenia;

Z tytutu wykonania przedmiotu umowy opisanych w § 2 ust. 3, Zleceniodawca
zobowigzuje sie zaptaci¢ Zleceniobiorcy wynagrodzenie w wysokosci ustalonej odrebnym
postanowieniem Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie.

Podstawe wyptaty wynagrodzenia stanowi:

f) przekazanie przez Zleceniobiorce do Dziatu Finansowego Okregowej Rady
Adwokackiej w Warszawie dwéch podpisanych egzemplarzy niniejszej umowy wraz
z zatacznikiem oraz o$wiadczeniem o niepodleganiu obowigzkowi ewidencji czasu
pracy wzwigzku ze spetnieniem warunkéw wymienionych w ustawie z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2017 r. poz. 847
z dnia 26 kwietnia 2017 r.);

g) realizacja tresci postanowien niniejszej umowy w systemie E-Dziennik (§ 2 i § 3) oraz
ztozenie w Dziale Szkolenia Aplikantoéw Adwokackich niezbednej dokumentacji;

h) informacja Kierownika Szkolenia Aplikantow Adwokackich lub Dyrektora Biura
Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie w zakresie przedsiewzie¢ realizowanych
bezposrednio przez Biuro ORA w Warszawie o realizacji zadania, sktadach komisji
egzaminacyjnych, ustalonych zasadach realizacji zadania, ktére Zleceniobiorcy
powierzyt Kierownik Szkolenia Aplikantéw Adwokackich lub Okregowa Rada
Adwokacka w Warszawie;

i) wypetnienie przez Zleceniobiorce kazdorazowo ewidencji czasu pracy w systemie
E-Dziennik po zakonczeniu czynnosci wymienionych w § 2 ust. 2;

i) wypetnienie przez Zleceniobiorce kazdorazowo ewidencji czasu pracy w formie
e-mailowej na adres justyna.kosciecha@ora-warszawa.com.pl po zakornczeniu
czynnosci wymienionych w § 2 ust. 3.
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10.

11

12

Wyptata wynagrodzenia, pomniejszona o nalezne zaliczki na podatek dochodowy oraz
(w przypadku podlegania) o sktadki na ubezpieczenia spoteczne oraz ubezpieczenie
zdrowotne, nastgpi na podstawie sporzgdzonej listy ptac, zatwierdzonej przez Skarbnika
ORA w Warszawie.

Wynagrodzenie bedzie ptatne Zleceniobiorcy miesiecznie w terminie 14. dni od
ostatniego dnia miesigca, za ktéry przystuguje Zleceniobiorcy wynagrodzenie.

. Wypfata wynagrodzenia nastgpi przelewem na rachunek bankowy wskazany przez

Zleceniobiorce.

. Wypfata wynagrodzenia przystuguje wyfacznie za miesigce, w ktorych Zleceniobiorca

wykonywat prace zlecone, zgodnie z planem szkolenia lub przypadajagcymi terminami
egzaminow.

§6.
Oswiadczenia Zleceniobiorcy

Zleceniobiorca o$wiadcza, ze nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej w mysl Ustawy
o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. 2010 r. Nr 220 poz. 1447, z pdin. zm.)
w zakresie przedmiotu umowy.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do niezwlocznego poinformowania Zleceniodawcy
o zmianie stanu faktycznego okreslonego w § 6 ust. 1 umowy w terminie 7. dni od dnia
rozpoczecia dziatalnosci gospodarcze;.

Zleceniobiorca jest odpowiedzialny za szkode wyrzadzong Zleceniodawcy na skutek nie
powiadomienia przed terminem wyptaty o zmianie danych wptywajacych na naliczenie
i odprowadzenie podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, zdrowotne i fundusz pracy.

Na Zleceniobiorcy spoczywa obowigzek zachowania w poufnosci danych osobowych, ktére
zostaty mu powierzone do przetwarzania.

§7.
Rozwigzanie umowy

Rozwigzanie umowy przed uptywem terminu jej wykonania, o ktérym mowa w § 1 moze
nastgpic:

1.

2.

W kazdym czasie, na podstawie zgodnego oswiadczenia Stron o rozwigzaniu umowy.

Na podstawie wypowiedzenia Zleceniodawcy, ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku, gdy Zleceniobiorca:
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a) uporczywie nie stawia sie lub z opdznieniem informuje o niemoznosci swiadczenia
ustugi szkoleniowej w ustalonych terminach;

b) swoim zachowaniem w sposdb razgcy narusza standardy prowadzenia zleconej na
podstawie umowy ustugi szkoleniowej;

c) uporczywie uchyla sie od realizowania ustugi szkoleniowej i jej dokumentami
w formie papierowej lub elektronicznej (np. w systemie E-Dziennik).

3. Na podstawie wypowiedzenia Zleceniobiorcy ze skutkiem natychmiastowym,
w przypadku, gdy Zleceniodawca nie wyptaca w ustalonym terminie wynagrodzenia za
Swiadczone ustugi szkoleniowe.

§8.
Przeniesienie praw autorskich

4. Zleceniobiorca przenosi na Zleceniodawce cato$¢ majatkowych praw autorskich do
materiatdw przygotowanych dla aplikantéw dla potrzeb wykonania niniejszej umowy
i zamieszczonych w aplikacji E-Dziennik lub przekazanych dla Dziatu Szkolenia Aplikantéw
w celu udostepnienia aplikantom, na polach eksploatacji okreslonych w § 8 ust. 3
umowy.

5. Zleceniobiorca przenosi na Zleceniodawce wyzej opisane prawa za wynagrodzeniem
opisanym w § 5 pkt 1a) umowy.

6. W ramach nabycia autorskich praw majgtkowych i praw zaleznych Zleceniodawca ma
prawo do wielokrotnego, nieograniczonego w czasie wykorzystania i rozpowszechniania
materiatow opisanych w ust. 1 powyzej i ich opracowan, bez ograniczenia terytorialnego,
a w szczegolnosci:

d) w zakresie utrwalenia i zwielokrotnienia tych materiatéw — wytworzenia kolejnych
egzemplarzy, w tym technikg drukarska, reprograficzng, zapisu magnetycznego,
technika cyfrowg i na ptycie kompaktowej, wgrywanie do pamieci trwatej komputera;

e) w zakresie obrotu egzemplarzami, na ktérych materiaty te utrwalono
— wprowadzanie do obrotu, uzyczenia lub najem egzemplarzy;

f) w zakresie rozpowszechniania tych materiatéw lub egzemplarzy w sposéb inny niz
okreslony w pkt b. powyzej — publiczne, wystawienie, wyswietlanie, odtwarzanie,
przekazanie internetowe, reemitowanie, publiczne udostepnianie tych materiatéw
w taki sposéb, aby kazdy mdgt mie¢ do nich dostep w miejscu i w czasie przez siebie
wybranym, elektroniczna publikacja, rozpowszechnianie w sieciach informatycznych.

§9.
Postanowienia koncowe

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszag umowg zastosowanie majg postanowienia
Kodeksu Cywilnego i wszelkie inne przepisy wifasciwe do regulacji okreslonego nig
stosunku prawnego.
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6. Wszelkie zmiany w tresci niniejszej umowy winny mie¢ forme pisemng pod rygorem
niewaznosci.

7. Wszelkie spory zaistniate na tle realizacji niniejszej umowy Strony postanawiajg
rozstrzygaé w trybie polubownym, a w przypadku braku mozliwosci porozumienia,
wiasciwym do rozpoznania sporéw wynikajgcych z niniejszej umowy jest Sgd Polubowny
Adwokatury Polskiej przy Naczelnej Radzie Adwokackiej.

8. Umowe sporzgdzono w dwéch jednakowo brzmigcych egzemplarzach — po jednym dla
kazdej ze stron.

Podpis Zleceniodawcy Podpis Zleceniobiorcy
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Oswiadczenie nalezy wypetnic¢ czytelnie, wytgcznie drukowanymi literami.

Zatgcznik nr 1 do umowy

MiejSCOWOSE....cceveverireeierierereenen ,dNIa

OSWIADCZENIE ZLECENIOBIORCY

dla celdw ustalenia obowigzku ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego
z tytutu wykonywania umowy zlecenia na 2018 rok

Dane osobowe

NAZWISKO ..ovevvieire vttt IMIONA 1) oo ) I
IMIE 0JCA e IMNIHE MALKI oottt st e s
Data urodzenia .....cccceveevevevicnveseeseresces e Mi€JSCE UrOUZENIA w.evveeiieertcee ettt et e sss s s s e
NAzZWISKO FOAOWE ...ttt et ObyWatelStWO ..ot

PESEL .ottt ettt e e e NP ettt et e et et e et et sen b

(prosze wskaza¢ ktéry numer identyfikacyjny umieszcza¢ na deklaracji podatkowej
NIP — osoba prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza
PESEL — osoba fizyczna nie prowadzgca dziatalnosci gospodarczej)

Adres zamieszkania

WOjeWOdZEWO .....coeveerere e POWIAt oo (CTaa V[ oF- [T
UlICA correee e Nrdomu ...eeeceeveceeinene, NE MIESZKANIA .
Mi€JSCOWOSE ...t Kod pocztowy .....ccceevevevreerecrnennn. Poczta ..o,

WOjeWOdZtWO ... Powiat ..o GMINQ o
ULICA et Nrdomu ...eeeeeeennnee, NE MIESZKANIA 1ottt
Mi€JSCOWOSCE ..ottt Kod pocztowy ......ccceeeeeveeeevevnnnnn. POCZta .cveviieeceeeeee,

WOjeWOdZEWO ... Powiat ..o GMINA oo
U ot LT Nrdomu ...eeeveveeenee. NE MIESZKANIA vt seons
Mi€JSCOWOSE ...t e Kod pocztowy .....ccceeveveereenvcviennn. POCZta ..o,
Telefon KONAKEOWY .........ccooiic ettt st st ettt ersereaseete st seesesessantasens



Wynagrodzenie prosze przekazywaé na konto

Urzad Skarbowy (wtasciwy dla Zleceniobiorcy ze wzgledu na adres zamieszkania)

(nazwa i adres Urzedu Skarbowego)

Wiasciwy Oddziat Narodowego FUNAUSZU ZAFrOWIA .............co.couveevemviiiieeceeeecs ettt et

Ja, nizej podpisana/y niniejszym o$wiadczam, ze (wtasciwe zaznaczyé X):

|:| 1. Jestem jednoczesnie zatrudniona/y na podstawie umowy o prace (punkt ten nie dotyczy osob
mianowanych na stanowisko) w :

(doktadna nazwa i adres zaktadu pracy)

Moje wynagrodzenie ze stosunku pracy w kwocie brutto wynosi:
|:| co najmniej minimalne wynagrodzenie (tj. 2100,00 zt miesiecznie),

|:| mniej niz minimalne wynagrodzenie.

Moje wynagrodzenie miesieczne z tytutu umowy zlecenia w kwocie brutto wynosi:
|:| co najmniej minimalne wynagrodzenie (tj. 2100,00 zt miesiecznie),

|:| mniej niz minimalne wynagrodzenie.

WAZNE - w sytuacji gdy nie zostanie wyptacone wynagrodzenie miesieczne w wysokosci co najmniej
2100 zt brutto z tytutu zawartej umowy zlecenia w miesigcu, w ktdrym swiadczono umowe, a nastgpi
to w nastepnym miesigcu, prosimy o bezzwtoczne przestanie na adres jola.suchwalko@ora-
warszawa.com.pl informacji o braku ptatnosci za umowe. W zwigzku ze zmiang przepiséw
0 ubezpieczeniu spotecznym, moze wystgpi¢ obowigzek odprowadzenia sktadek na ubezpieczenie
spoteczne przez Izbe Adwokackg w Warszawie.
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W przypadku zaistnienia takiej sytuacji i niepoinformowaniu lzby Adwokackiej o braku ptatnosci
wynagrodzenia z tytutu zawartej umowy zlecenia lub nieprzekazaniu informacji o rozwigzaniu umowy
zlecenia, Zleceniobiorca bedzie zobowigzany do zwrotu i wptaty na konto Izby Adwokackiej w
Warszawie naliczonych i zaptaconych sktadek na ubezpieczenie spoteczne wraz z odsetkami.

|:| 4. Jestem juz ubezpieczona/y (ubezpieczenie emerytalne i rentowe) z innych tytutéw (np.
dziatalnos$¢ gospodarcza, KRUS)

ProSzZE POAAC TYLUL ..ottt et et sa et et sss st b et esbess st et seb st bassbsse s st enbens st san s entens
DAta UDBZPIECZENIA .ttt ettt et sttt s st bbb s bbb e e e et et et et bas b st st sttt s e bt

i oSwiadczam, ze miesieczna podstawa sktadek na ubezpieczenie spoteczne optacana z tytutu
prowadzonej dziatalnosci jest réwna lub wyzsza niz 60 % prognozowanego przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w kraju ogtoszonego na dany rok.,

(adres Urzedu Pracy)

I:l 17. Nie pracuje, nie jestem zarejestrowana/y” jako osoba bezrobotna i nie jestem objeta/y
ubezpieczeniem spotecznym z zadnego tytutu.

NUM BT IEGILYMAC]T cvuvvuveevieieeect ettt ettt et et ss st et s sess b s st esssbs et st enbsbssenbebssts s sesenbent st banssens

|:| 9. Posiadam orzeczenie o niepetnosprawnosci (Podac SLOPIEN) .....civeeeeeeereeeeereeeeeeeereeereeeee e

|:| 10.0siggam przychdd z tytutu pobierania wynagrodzenia na stanowisku:

sedziego )*

prokuratora)*

uposazenia sedziego w stanie spoczynku )*

uposazenia prokuratora w stanie spoczynku )*
)* niepotrzebne skresli¢

W przypadku, gdy z tytulu zawartej umowy zlecenia podlegam obowigzkowym ubezpieczeniom
spotecznym:

wnosze / nie wnosze*) o objecie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem chorobowym.

)* niepotrzebne skresli¢

W przypadku, gdy z tytutu zawartej umowy zlecenia nie podlegam obowigzkowym ubezpieczeniom
spotecznym:

wnosze / nie wnosze*) o objecie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem spotecznym.

)* niepotrzebne skresli¢
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Oswiadczam, iz wszystkie informacje sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym, a odpowiedzialnos¢ karna za
podanie informacji niezgodnych z prawdg lub ich zatajenie jest mi znana.

Zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania Zleceniodawcy o wszelkich zmianach dotyczacych tresci
niniejszego oswiadczenia (w terminie 7. dni od daty zaistnienia zmiany) oraz przejmuje odpowiedzialnos¢ z
tytutu niedotrzymania powyzszego zobowigzania.

Jednoczes$nie upowazniam Zleceniodawce do przetwarzania moich danych osobowych w celach ewidencyjnych,
podatkowych i ubezpieczeniowych zwigzanych z realizacjg zawartej umowy.

(data i czytelny podpis Zleceniobiorcy)
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